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i PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACUIPE

LEI MUNICIPAL N°. 536, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

“AUTORIZA A REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DO MUNICIPIO, ALTERA AS LEIS N°
172/2007 E LEI 229/2010 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO JACUIPE, ESTADO DA BAHIA,
no uso de suas obrigacoes legais, faz saber que a Camara Municipal de Sdo José do
Jacuipe aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar Concurso Publico de
provas e titulos para admissdo de pessoal efetivo por Regime Estatutario para
provimento, de acordo com o que dispde o art. 37, II da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — A responsabilizacido pelas regras do presente concurso sera de
empresa devidamente contratada para este fim, sob a égide da Lei n°. 14.133/2021
e demais normas vigentes concernentes ao caso.

Artigo 2° - A contratacao dos aprovados no Concurso Publico, ficara condicionada
as disposicoes emitidas no art. 169 da Constituicao Federal e no art. 38 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitérias, ndo podendo exceder os limites previstos
no art. 18 e seguintes da Lei Complementar n°. 101 /2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Artigo 3° - Deve a empresa citada no paragrafo tinico do artigo 1°, formular, na
forma da Lei, o edital e o regulamento do referido Concurso Publico, de forma a
garantir a ampla publicidade e oportunidade a todos os capacitados as vagas
oferecidas, devendo o mesmo ser publicado em pagina na internet e Diario Oficial
do Municipio de Sao José do Jacuipe (BA).

Artigo 4° - Os recursos para fazer frente as despesas oriundas desta Lei sdo os do
Orcamento Geral do Municipio.

Artigo 5° - Os cargos, quantidade e remuneracdo estara na tabela em anexo I, sendo
a remuneracdo constante referentes ao vencimento base, sobre os quais incidem
gratificacdes, adicionais e demais vantagens legalmente previstas para os
respectivos cargos.
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Paragrafo inico - Os vencimentos, as atribuicoes e carga horaria de trabalho dos
cargos serao dispostos no Edital do Concurso.

Artigo 6° - O concurso tera validade de dois anos, a contar de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante decreto do executivo municipal,
publicado no Diario Oficial do Municipio de Sdo José do Jacuipe.

Artigo 7° - O edital normativo do concurso deve conter a identificacdo do cargo
publico, requisitos para investidura, suas atribuicoées sumarias, legislacao aplicavel,
vencimentos e quantidade de vagas disponibilizadas, com a especificacido das vagas
reservadas a pessoa com deficiéncia, além do valor da inscricdo, formas de
pagamento e condicoes de isencao, se houver, em conformidade com o Edital do
concurso.

Paragrafo tnico. E licito prever cadastro de reservas no edital normativo de
concurso

Paragrafo Unico - As vagas ora instituidas destinam-se ao atendimento dos servicos
permanentes prestados pela municipalidade e serdo preenchidas conforme as
necessidades e exigéncias do servico publico municipal local.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a constituir Comissao Interna
de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico mencionado na presente
Lei.

Artigo 9° - Altera as Leis n° 172, de 08 de junho de 2007 e Lei 229, de 30 de junho
de 2010, que dispde sobre o Plano de cargos e Vencimentos dos Servidores Puablico
do Municipio de Sdo José do Jacuipe, no Estado da Bahia nos termos da Lei, criando
no quadro de servidores permanente do municipio novos cargos com as respectivas
vagas e atribuicoes, os quais se encontram relacionados nos paragrafos 1° e 2° desse
artigo.

Paragrafo 1° - Cria os seguintes cargos.

Técnico Em Medicina Veterinaria 40 HS NT 02

Técnico em Sauide Bucal 40 HS NT 04

Educador Fisico 40 HS NS 02

Técnico em Vacinacao 40 HS NS 04

SHE I b

Inspetor De Vigilancia Em Saude 20 HS NS 01
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6. | Engenheiro civil 40 HS NS 01
7. | Fiscal de Contato 40 HS NS 01
8. | Psicologo 30 HS NS 03
9. | Engenheiro de Seguranca do Trabalho 40 HS NS 01
10 | Técnico em seguranca do Trabalho 40 HS NT 01

§1° A investidura nos cargos criados por essa Lei se dara através de concurso
publico, conforme determina o artigo 37 incisos I e II, da Constituicao Federal, com
regras e normas estabelecidas em edital, quando da realizacdo do certame:

Artigo 10°As despesas decorrentes dessa Lei, correrdo por conta das dotacoes
orcamentarias vigentes, suplementadas se necessarias.

Artigo 11° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogam-se as
disposicoes em contrario.

Gabinete Do Prefeito - Sao José do Jacuipe/Estado Da Bahia.

ALBERLAN PERIS DA CUNHA
Prefeito de Sao José do Jacuipe/BA
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ANEXO 01: QUADRO DE VAGAS

§1° - Ficam estabelecidos os seguintes cargos com requisito de formacdo académica
em nivel superior, vagas, carga horaria, nivel/referéncia:

1. | Assistente Social 30 HS 02 02

2. | Coordenador Pedagogico 20 HS 04 06

3. | Enfermeiro 40 HS 0 04

4. Farmacéutico 20 HS 01 01

5. | Médico 40 HS 01 02

6. | Odontologo 40 HS 01 04

7. | Veterinario 40 HS 0 02

8. | Fisioterapeuta 30 HS 0 03

9. | Nutricionista 30 HS 0 02

10. | Advogado 20 HS 02 03

11. | Professor (pedagogia) 20 HS 6 15

12. | Professor (historia) 20 HS 01 02

13. | Professor (matematica) 20 HS 02 02

14. | Professor (Biologia) 20 HS 02 02

15. | Professor (letras) 20 HS 02 02

16. | Professor (letras — inglés) 20 HS 02 02

17. | Professor ( geografia) 20 HS 02 02

18. | Professor ( ed. Fisica) 20 HS 01 02
§2° - Ficam estabelecidos os seguintes cargos com requisito de formacao escolar em
nivel médio e/ou técnico, vagas, carga horaria e nivel/referéncia:

1. | Auxiliar Administrativo 40 HS 4 16

2. | Agente Administrativo 40 HS 4 14

3. | Agente Comunitario de Saude 40 HS 00 05

4. Agente .de Combate as 40 HS 00 05

Endemias

5. | Guarda Municipal 40 HS 04 14

6. | Técnico agricola 40 HS 01 02

7. | Técnico em Enfermagem 40 HS 01 04

8. Técnico em seguranca do 40 HS 00 01

trabalho

§3° - Ficam estabelecidos os seguintes cargos com requisitos de formacédo escolar
em nivel médio e habilidades para artifices, vagas, carga horaria e nivel/referéncia:

1. Eletricista 40 HS 01 03
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2. | Motorista 40 HS 04 08
3. Operador de Maquina Pesada 40 HS 02 04
§4° - Ficam estabelecidos os seguintes cargos com requisito de formacao escolar no
ensino fundamental incompleto, vagas, carga horaria, nivel/referéncia:
1. | Vigia 40 HS 04 08
2. | Auxiliar de Ser. Gerais 40 HS 10 16
3. | Gari 40 HS 06 14
4. | Merendeira 40 HS 06 12
5. | Zelador 40 HS 05 05
6. | Coveiro 40HS 02 02
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ANEXO II - CARGOS E VALORES

Técnico Em Medicina Veterinaria R$ 1.212,00 40 HS
Técnico em Saude Bucal R$ 1.212,00 40 HS
Educador Fisico R$ 1.900,00 40 HS
Técnico em Vacinacéo R$ 1.212,00 40 HS
Inspetor De Vigilancia Em Saude R$ 2.858,99 20 HS
Fiscal de Contato R$ 3.100,00 40 HS
Engenheiro civil R$ 3.500,00 40 HS
Psicélogo R$ 2.300,00 30 HS
Engenheiro De seguranca do Trabalho R$ 3.500,00 40 HS
Técnico em seguranca do Trabalho R$ 1.212,00 40 HS
Assistente Social R$ 2.200,00 30 HS
Coordenador Pedagobgico R$ 2.018,95 20 HS
Enfermeiro R$ 3.300,00 40 HS
Farmacéutico R$ 2.100,00 20 HS
Médico R$ 12.000,00 40 HS
Odontoélogo R$ 3.300,00 40 HS
Veterinario R$ 3.300,00 40 HS
Fisioterapeuta R$ 2.300,00 30 HS
Nutricionista R$ 2.300,00 30 HS
Advogado R$ 4.200,00 20 HS
Psicologo R$ 2.300,00 30 HS
Professor (pedagogo) R$ 2.018,95 20 HS
Professor (historia) R$ 2.018,95 20 HS
Professor (matematica) R$ 2.018,95 20 HS
Professor (Biologia) R$ 2.018,95 20 HS
Professor (letras) R$ 2.018,95 20 HS
Professor (letras — inglés) R$ 2.018,95 20 HS
Professor ( geografia) R$ 2.018,95 20 HS
Professor ( ed. Fisica) R$ 2.018,95 20 HS
Auxiliar Administrativo R$ 1.212,00 40 HS
Agente Administrativo R$ 1.212,00 40 HS
Agente Comunitario de Saude R$ 2.424,00 40 HS
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Agente de Combate as Endemias R$ 2.424,00 40 HS
Guarda Municipal R$ 1.353,00 40 HS
Técnico agricola R$ 1.212,00 40 HS
Técnico em Enfermagem R$ 1.212,00 40 HS
Eletricista R$ 1.212,00 40 HS
Motorista R$ 1.212,00 40 HS
Operador de Maquina Pesada R$ 1.700,00 40 HS
Vigia R$ 1.212,00 40 HS
Auxiliar de Ser. Gerais R$ 1.212,00 40 HS
Gari R$ 1.212,00 40 HS
Merendeira R$ 1.212,00 40 HS
Zelador R$ 1.212,00 40 HS
Coveiro R$ 1.212,00 40 HS
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ANEXO I
DESCRICOES DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: TECNICO EM MEDICINA VETERINARIA:
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

e Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de Curso técnico em
Medicina Veterinaria, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacado (MEC);

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as funcdes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Auxiliar, organizar, consultas e executar os servicos de auxiliar de medicina
veterinaria em unidades basicas, postos de satide, bem como participar de
elaboracao e execucdo de programas de sauide publica dos animais.

ATRIBUICOES:

e Ajudar nos atendimentos, examinar animais, interpretar exames
complementares;

e Manter registro legivel dos atendimentos realizados, anotar a concluséo
diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenca;

e Prestar servicos de ambito publico, contribuir na execucdo das atividades
clinicas, visando a promocéo, prevencdo e recuperacdo da saude animal;

e Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacéao
(nacional, estadual e municipal);

e Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcao;

e Respeitar a ética médica;

Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos
meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigcdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse
do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

o Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.
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CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) semanais.

REQUISITOS:

Certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel médio
(antigo segundo grau), expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC);

Certificado de conclusédo, devidamente registrado, de curso técnico / e ou
Profissionalizante em Saude Bucal, expedido por instituicao de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Registro profissional no 6rgao de classe para as funcodes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO DA SUMARIA DE ATIVIDADE:

Desempenhar atividades técnicas de Satide Bucal em unidades basicas de
saude e outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacoes e
domicilios.

ATRIBUICOES:

Executar servicos gerais de Saude Bucal,

Dar assisténcia integral ao paciente que sera submetido a procedimentos
odontolégicos;

Usar rigorosa técnica asséptica, na execucao das tarefas especificas;
Preparar, manter e distribuir materiais e equipamentos necessarios a
execucao das tarefas ao que se refere a cuidados e tratamento dos pacientes;
Controlar a recepcédo, preparo, esterilizacdo, estocagem e distribuicao do
material;

Manter em perfeito funcionamento os equipamentos de esterilizacao;

Aplicar testes de esterilizacdo para verificar o resultado das técnicas;

Manter e conservar o material sob seu controle a fim de zelar pela economia
do hospital;

Organizar e executar programas de treinamento em servico;

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisio de médico ou
enfermeiro;

Desempenhar tarefas de instrumentacao cirurgica, posicionando de forma
adequada ao paciente e ao instrumental, no qual passa ao cirurgiao;
Organizar ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantdes;

Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca;
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e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacoées ou noticias de interesse
do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) semanais.

REQUISITOS:

e Certificado de conclusao, devidamente registrado, de curso de nivel médio
Técnico, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC);

e Certificado de conclusao, devidamente registrado, de curso técnico / e ou
Profissionalizante em Seguranca do Trabalho, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as fungdes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO DA SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Participam da elaboracado e implementam politica de saude e seguranca do
trabalho; realizam diagnoéstico da situacao de SST da instituicédo; identificam
variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente. Desenvolvem acoes educativas na area de saude e seguranca do
trabalho; integram processos de negociacao.

e Participam da adocdo de tecnologias e processos de trabalho; investigam,
analisam acidentes de trabalho e recomendam medidas de prevencédo e
controle.

ATRIBUICOES:

e Executar servicos gerais de Seguranca do Trabalho.
e Executar outras atividades correlatas.
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CARGO: EDUCADOR FiSICO:
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de
nivel superior em Educacdo Fisica, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

Registro profissional no 6rgao de classe para as funcodes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

executar atividades fisicas, nas suas diversas manifestacoes - ginasticas,
exercicios fisicos, desportos, jogos, lutas, capoeira, artes marciais, dancas,
atividades ritmicas, expressivas e acrobaticas, musculacao, lazer, recreacao,
reabilitacao, ergonomia, relaxamento  corporal, ioga, exercicios
compensatorios a atividade laboral e do cotidiano e outras praticas corporais

ATRIBUICOES:

atividades relacionadas a educacao fisica através da promocao da saude e da
capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e atividades corporais.
Desenvolver programas de educacéo preventiva a satide seguindo as diretrizes
da atencao primaria a saude.;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢cées do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacées ou noticias de interesse
do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

Executar outras atividades correlatas.
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CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) semanais.

REQUISITOS:

e Certificado de conclusao, devidamente registrado, de curso de nivel Superior,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo
(MEC);

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as funcgdes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO DA SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Coordenar atividades, elabora e orienta atividades de seguranca do trabalho,
a fim de adequar as normas legais e realizar a prevencao de riscos para
preservacdo da saude e integridade dos individuos. Desenvolve programas de
prevencdo de acidentes, vistoria instalacdes e emite laudos técnicos para
identificar e corrigir riscos no ambiente de trabalho.

ATRIBUICOES:

Avaliar a eficacia das normas de seguranca em vigor

Avaliar o desempenho da equipe de trabalho

Efetuar analises de risco

Criar programas de seguranca

Auxiliar no uso correto de equipamentos de protecao individual (EPI)
Testar métodos, processos e procedimentos

Estabelecer planos, programas e medidas de seguranca
Elaborar laudos, pareceres e relatorios técnicos

Inspecionar equipamentos, maquinas e instalacoes

Elaborar planos de contencao e gestdo de riscos

Delegar tarefas

Controlar equipes e materiais

Analisar projetos

Registrar dados e incidentes

Ministrar palestras e cursos instrucionais e de conscientizacao

e Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdées do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse
do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

o Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.
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CARGO: INSPETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE
CARGA HORARIA: 20 (vinte) semanais.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de
nivel superior em Curso Superior Completo em Saude Coletiva/Saude
Publica; ou Nutricao; ou Medicina Veterinaria; ou Biologia; ou Farmacia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC);

Registro profissional no o6rgdo de classe para as funcdes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

Planejar, orientar, supervisionar e executar a politica sanitaria municipal nos
aspectos de promocao, prevencao e recuperacdo da sauide da populacao.

ATRIBUICOES:

Fiscalizar estabelecimentos comerciais de alimentos quanto a manipulacéo,
acondicionamento, higiene, equipamentos, utensilios e instalacdes fisicas;
Inspecionar estabelecimentos que comercializem alimentos para a concessao
do Alvara de Saude;

Apreender alimentos e/ou interditar locais que oferecam riscos a saude
publica;

Inspecionar de pescados mariscos;

Inspecionar de carnes e de peixes nos mercados;

Coletar de amostra de alimento para exames laboratoriais (bromatotogicos,
fisico-quimico e micro-biolégico);

Detectar e acompanhar os locais que comercializam alimentos e que
necessitam de acoes especiais por oferecerem riscos a saude publica;
Fiscalizar no transporte e acondicionamento de alimentos;

Fiscalizar estabelecimentos de servicos, tais como: barbearias, saloes de
beleza, casas de banho, estabelecimentos esportivos de ginastica, cultura
fisica, natacdo e congéneres, asilos, creches e similares quanto a condicoes
de higiene, equipamentos e satide dos profissionais envolvidos nas atividades;
Fiscalizar estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis e congéneres, clubes
recreativos, e similares, agéncias funerarias, velérios, necrotérios, cemitérios
e crematorios, no tocante as questdes higiénico-sanitarias;

Fiscalizar estabelecimentos que comercializem e distribuam géneros
alimenticios, bebidas e Agua minerais;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACUIPE

Emitir e lavrar notificacao, autos de infracoes, de adverténcia, de embargo,
interdicdo, de apreensao demais documentos inerentes ao poder de policia do
Municipio, estabelecendo prazos e tomando outras providencias com relacao
aos violadores da Lei, das normas ou regulamentos sanitarios vigentes;
Elaborar réplicas e tréplicas fiscais em processos oriundos de penalidades
impostas em decorréncia impostas em decorréncia do poder de policia do
Municipio nas relacoes de consumo;

Executar e/ou participar de acoes de vigilancia sanitaria em articulacao direta
com a vigilancia epidemiolégica e de atencao a saude, incluindo as relativas a
saude do trabalhador, controle de zoonose e ao meio ambiente;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacées ou noticias de interesse
do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACUIPE
CARGO: ENFERMEIRO COM ESPECIALIZACAO EM VACINACAO:
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
REQUISITOS:

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacédo de
nivel superior em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as funcgdes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e
executar os servicos de enfermagem no Hospital Municipal, nos postos de
saude, escolas e creches municipais, bem como participar da elaboracéo,
execucao de programas de saude publica e aplicacdo de vacinas.

ATRIBUICOES:

e Elaborar planos de enfermagem a partir do levantamento e analise das
necessidades prioritarias de atendimento aos clientes e doentes;

e Planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrao de assisténcia;

e - Realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e
coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos
sadios;

e - Supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucdo das
atribuicdes tipicas da classe;

e - Executar outras tarefas afins e correlatas.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
REQUISITOS:

e Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacédo de
nivel superior em Engenharia Civil, fornecido por instituicido de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

e Registro profissional no 6rgdo de classe para as funcgdes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRIQAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

e Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da construgéo civil,
realizar investigacdes e levantamentos técnicos, definir metodologia de
execucao, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos,
especificar equipamentos, materiais e servicos.

ATRIBUICOES:

e Aproveitamento e utilizacdo de recursos naturais;

Construcao e averiguacdo de edificacées, equipamentos de seguranca,
urbanos, rurais e regionais e de servicos;

e Analise de questdes artistico-culturais e técnicos;

e Planejamento e fornecimento de meios de locomocédo e de comunicacao
durante a execucao da obra;

e Instalacdo de mecanismos de sustentacdo do empreendimento como massas
de agua, cursos de agua, extensoes terrestres e acesso a todas as partes da
edificacao;

e Planejar e desenvolver toda a estrutura industrial e, em alguns casos,
agropecuario.

e Executar outras atividades correlatas.
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,% PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACUIPE

CARGO: FISCAL DE CONTRATOS

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITO:
Certificado de concluséo, devidamente registrado, de curso de nivel Superior
(Direito; Administracéo; Engenharia Civel ou Exatas), expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:
Acompanhar o efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais, a exemplo do
atingimento dos prazos e metas estabelecidos, inclusive, sugerir alteracoes
no contrato, bem como verificar a manutencao das condicdes de regularidade
nos processo trabalhista, previdenciaria e tributarias.

ATRIBUICOES:
Acompanhar o efetivo cumprimento dos contratos, etc.
Examinar, documentos por tipo, discriminar origem, destino, interessado,
etc.;
Inspecionar e deixar atualizados os ficharios e arquivos, classificar os
documentos por assunto ou ordem alfabética;
Vistoriar a efetiva prestacao de servicos pelas empresas contratadas;
Coletar informacoes ou dados diversos, consultar documentos, transcricoes,
arquivos e fichario;
Efetuar calculo por meio de calculadora eletréonica, em cumprimento as
rotinas administrativas;
Efetuar lancamento em livros fiscais, registrar os comprovantes de
transcricoes financeiras para permitir o controle da documentacado e
consultas da fiscalizacao;
Anotar em registro proprio as ocorréncias, propondo correcdes, sugerindo
glosas e outras penalidades ou relatar aos seus superiores quanto as medidas
a serem tomadas nao forem de sua competéncia.
Operar, eventualmente, quando necessario, maquinas copiadoras;
Receber, registrar, informar, controlar e acompanhar a tramitacao de
processos administrativos;
Executar outras atividades correlatas.
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CARGO: PSICOLOGO
CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de
nivel superior em Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

Registro profissional no 6rgao de classe para as funcodes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADE:

Prestar atendimento psicolégico grupal e individual em tratamento
psicoterapico além de participar de programas que visem o desenvolvimento
da saude publica no municipio.

ATRIBUICOES:

Receber paciente para avaliacdo e diagnose e emitir laudo indicando
problemas e disturbios de ordem emocional e psiquica e o tratamento
adequado;

Efetuar o atendimento a paciente em sessdes de psicoterapia, quer
individuais, quer grupais no sentido de orienta-los na solucédo de problemas
de ordem emocional e psiquica;

Participar de programas para o desenvolvimento de recursos humanos dos
servidores do Municipio de Sao José do Jacuipe;

Participar de programas comunitarios de educacéo para a saude, organizando
cursos, proferindo palestras em matéria especifica de psicologia aplicada;
Participar de programas de saude publica e de medicina preventiva,
integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com
os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizacdo dos
servicos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacéao;
Proceder ao atendimento de ambulatério, integrando-se a equipe de trabalho
multidisciplinar, oferecendo um servico que atenda as necessidades da
comunidade;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicoes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacgdes ou noticias de interesse
do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.
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Gabinete do Prefeito de Sdo José do Jacuipe/BA, 16 de dezembro de 2022.

ALBERLAN PERIS DA CUNHA
Prefeito de Sao José do Jacuipe/BA
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LEI MUNICIPAL N°. 537, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre o reajuste do Salario
Basico dos Motoristas e do Direto de
Transportes, Servidores Publicos
deste  Municipio, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO JACUIPE, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas obrigacdes legais, faz saber que a Camara Municipal de S&o José do Jacuipe

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedido o reajuste do salario base em 25% (vinte e cinco por cento) no ano
de 2023, aos Motoristas do municipio de Sdo José do Jacuipe.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagédo da presente Lei correrdo por conta de
dotagbes orcamentarias préprias, com previsdo no Orgcamento vigente e de acordo com o
Impacto Orgamentario Financeiro.

Art. 3°. Fica estabelecido o salario do Diretor de Transporte que passara a corresponder
75% (setenta e cinco por cento) do salario do Secretario de Transporte.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar de 01 de
janeiro de 2023.

Art. 5°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACUIPE, EM 16 DE
DEZEMBRO DE 2022.

Visto e de Acordo
ALBERLAN PERIS MOREIRA DA CUNHA

Prefeito Municipal
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i: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACUIPE
"l -
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LEI MUNICIPAL N°. 538, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

“Dispde sobre a Criagdo e Regulamentagédo de Programa
de Incentivo a Educacdo de Jovens e Adultos para
Erradicacdo do Analfabetismo e Formacdo dos Jovens e
Adultos deste municipio, autorizando ainda a concessao
de incentivos financeiros para efetivagcdo de matricula,
permanéncia, frequéncia, estudo e aprovacao nas escolas
municipais que ofertam vagas na modalidade de ensino

EJA da educacédo basica e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO JACUIPE, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas obrigagdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Sao José do Jacuipe

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Programa de Incentivo a Educagdo de Jovens e Adultos para
erradicagéo do analfabetismo e formagéo dos jovens e adultos deste Municipio.

§1°. O Programa criado por esta lei tem como beneficiarios estudantes com idade a partir de
18 anos matriculados na Rede Municipal de Ensino regular em Escolas na modalidade EJA
da Educagao Basica dos niveis Fundamental | e Fundamental |I.

Art. 2° - Os alunos teréo direito ao pagamento de incentivo financeiro desde que estejam
matriculados em Turmas de Educacdo de Jovens e Adultos e preencham os seguintes

requisitos:

Tenha idade de 18 anos ou superior;

. Esteja matriculado na Rede Municipal de Ensino regular em Escolas com turmas de

modalidade EJA da Educacéo Basica dos niveis Fundamental | e Fundamental Il;

. Obtenha frequéncia de pelo menos 75% das aulas;

. Mantenha permanéncia na escola até a conclusdo das unidades de avaliagao.

Obtenha aprovagdo com média nas avaliagdes das escolas do programa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACUIPE

§1°. O Prefeito Municipal regulamentara outros requisitos necessarios por Decreto.

§2°. As Escolas deverdao manter registros de frequéncia, notas e resultados atualizados com
relatérios encaminhados a Secretaria Municipal de Educagao ao final de cada Unidade de
Avaliagao.

§3°. As Escolas da modalidade EJA no Municipio terdo entre 03 e 04 Unidades Avaliativas
por ano letivo com calendario especial de 160 a 200 dias letivos.

§4°. A Secretaria Municipal de Educagédo encaminhara ao Tesouro Municipal lista nominal

com os respectivos valores de incentivos financeiros para pagamento.

§5°. A Secretaria Municipal de Educagéao fara planejamento e execugéo pedagdgica com

ampliagdo maxima de projetos que aproximem a realidade social e

de vida dos alunos a sala de aula, concentrando trabalho pedagdgico a emancipagéo,
aprendizagem, alfabetizacao e formagéo cidada dos alunos EJA.

§6°. A Secretaria Municipal de Educacdo implantard um conjunto de acbes que visam
continuo diagnostico da EJA com analises, intervengbes e adaptagbes pedagdgicas e
didaticas com o objetivo da aprendizagem e formacdo dos alunos com atratividade

necessaria a permanéncia na escola.

Art. 3° - O programa temporario de erradicacdo ao analfabetismo e escolarizagdo com
promocao de cidadania e dignidade aos municipes de Véarzea da Roca, promovendo
combate as desigualdades econdémicas sociais com influéncias educacionais, a partir de
concessao de uma cesta basica e um incentivo financeiro no programa criado e regido por

essa lei que tera os seguintes valores e beneficios sociais:

Sera pago valor definido para cada ano do programa para os alunos que obtiverem
frequéncia e aprovacéao registrada em relatério descrito no artigo anterior nas duas primeiras
unidades avaliativas para receber o primeiro pagamento e aprovacgéo final para receber a

segunda parcela;

I. O valor sera pago entre os meses de margo, julho e dezembro de cada ano em lotes

definidos em Decreto do Poder Executivo.

Il. Concesséo de uma cesta basica como incentivo a matricula e permanéncia neste
primeiro periodo, desde que comprovada a frequéncia nas atividades escolares e
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comprovadas por relatério da Secretaria Municipal de Educacao.

§1°. Os valores das bolsas educacionais previstas nesta lei serdo da seguinte forma:

I. O valor de R$300,00 em 2023, em trés parcelas de R$100,00
Il. O valor de R$450,00 em 2024, em trés parcelas de R$ 150,00

§2°. Caso o Municipio ndo tenha como arcar com as despesas decorrentes da elevagao
dos valores, estes ficardo mantidos sem elevagao por meio de Decreto com validade de um

ano.

§3°. Caso o Municipio tenha disponibilidade de recursos financeiros o Poder Executivo
esta autorizado a aumentar os valores até o limite de 80% por meio de Decreto, podendo

ainda ajustar nos anos subsequentes com o mesmo limite incidente sobre o valor anterior.

§4°. Caso o Municipio ndo tenha disponibilidade de recursos financeiros o Poder
Executivo esta autorizado a reduzir os valores até o limite de 50% por meio de Decreto.

§5°. A partir dos reajustes previstos nesta lei os valores serdo reajustados pelo indice

de inflagdo anual no més de margo de cada ano subsequente.

§6°. Os servidores publicos municipais que se enquadrarem nesta lei e matricularem

terdo direito ao incentivo financeiro, sem qualquer redugdo no salario.

§7°. A cesta basica sera concedida:
. Ano de 2023, apds a 22 Unidade letiva;

I A partir do ano de 2024, no ato de matricula, a ser regulada concesséo de mais
cestas por Decreto do Executivo.

Art. 4° - Cabera a Secretaria Municipal da Educacgéao:

Comprovar mediante visita nas unidades escolares, a real situagao dos alunos e emitir

relatérios a cada semestre.

Observar semestralmente dos beneficiarios, sua frequéncia escolar igual ou superior a 75%
e o bom aproveitamento escolar, caso seja inferior o pagamento sera imediatamente

suspenso com retorno logo apds a aprovagao e frequéncia sem direito ao recebimento do
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valor referente a unidade de reprovagéo ou baixa frequéncia.
Art. 5° - Sera excluido do Programa o aluno que:
l. For reprovado por qualquer motivo;
Il. Interromper o curso;
lll. Incorrer em fraude, simulagéo, falsidade, falsificagdo ou desvio de finalidade.
Art. 6° - Os pagamentos ser&o realizados por meio de ordem bancaria em conta informada
pelo beneficiario.
Art. 7° - Fica instituido o Conselho de Acompanhamento do Programa, com as seguintes
competéncias:
. Supervisionar e avaliar a execugao das agdes definidas por esta Lei;
Il. Supervisionar a relagéo dos estudantes cadastrados pelo Poder Executivo como
beneficiarios do programa;
lll. Estimular a participagdo comunitaria no controle da execugéo do programa no
ambito municipal;
IV. Elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno;
V. Fiscalizar o pagamento dos valores aos beneficiarios e conferir os relatorios das
escolas.
§1°. O Conselho sera instituido com 03 (trés) membros, nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo por meio de Decreto, com a seguinte composicao:
l.  Um representante dos Alunos do EJA;
Il. Um representante do Conselho Municipal de Educacgao indicado pela maioria dos
lll. Seus membros em votagao com Ata;
IV. Um representante da Secretaria Municipal de Educagéo indicado pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Educagéo.
§2°. A participacado no conselho instituido nos termos deste artigo nao sera
remunerada.
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§3°. E assegurado ao Conselho de que trata este artigo o acesso a toda a

documentagéo necessaria ao exercicio de suas competéncias.

Art. 8° - O Poder Executivo esta autorizado a fazer, por Decreto, abertura de crédito
adicional especial, utilizando recursos do tesouro municipal, para atender as despesas do
programa criado por esta lei, até o limite de R$ 200.000,00, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal 4.320, com a obrigagéo de inclusdo na Lei Orgamentaria para os exercicios de 2023
e 2024, referente as despesas da presente lei.

Art. 9° - Os alunos que permanecerem até o final do ano letivo cursando e frequentando
terdo o beneficio quitado integralmente, desde que preencham os requisitos desta lei.

Art. 10° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a aprovar por Decreto, os atos,
regulamentos e instrumentos necessarios a efetiva implantagéo do Programa previsto nesta

lei.

Art. 11 — As despesas desse projeto serdo custeadas com os Recursos do Fundo
Municipal de Educacéo e o Fundo de Participagdo dos Municipios.

Art. 12 — O Chefe do Poder Executivo esta autorizado a realizar convénios, pactos e

parcerias com entes publicos e iniciativa privada para qualificagdo do programa.

§1°. O Poder Executivo podera firmar parcerias com os empresarios locais para adogao de
medidas inclusivas no mercado de trabalho e também pagamento de novos incentivos aos

alunos beneficiarios pelo programa previsto nesta lei.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as

disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACUIPE/BA, 16 DE
DEZEMBRO DE 2022.

ALBERLAN PERIS MOREIRA DA CUNHA

PREFEITO MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N°. 539, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

“Autoriza ao Poder Executivo alienar sete
veiculos pertencentes ao Municipio de Séao
José do Jacuipe, para servir de complemento
na aquisicdo de novos veiculos para o
Municipio de Séo José do Jacuipe-BA e da

outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO JACUIPE, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas obrigacdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Sdo José do Jacuipe

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a promover leildo publico para alienar bens
considerados economicamente inviaveis para consertos e manutengao e improdutivos para
uso permanente no servigo publico, além de sucatas e veiculos inserviveis para atendimento
das acbes programaticas da municipalidade.

§1°. - O leiléo publico de que trata o caput da presente lei, seguira o rito previsto

pela Lei 8.666 de 1993

Art. 2° Os bens ou veiculos a serem leiloados ser&o:
e UNO 1.0, ano 2009, placa policial JSI 0018;
e UNO, ano 2013, placa OUM 3638;
e ONIBUS, ano 2010, placa NTT 5634;
e PALIO 1.0, ano 2014, placa policial OZH 3063;
e UNO 1.0 ano 2012, placa policial NYY 0848;
e UNO 1.0 ano 2012, placa policial NZL 4757;
e SAVEIRO/AMB ano 2014, placa policial OZE 2215, através de Leilao.

Art. 3° Os bens a serem leiloados serao aqueles constantes no art. 2° desta lei e que foram
separados e especificados por comissdo especial para realizagao de leildo publico, que

posteriormente avaliara os bens.

Av. José Vilaronga Rios | S/N | Centro | Sdo José do Jacuipe-Ba 1
www.saojosedojacuipe.ba.gov.br

Av. José Vilaronga Rios | S/N | Centro | Sdo José do Jacuipe-Ba Péagina 043
saojosedojacuipe.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP - Brasil. Cetificacéo diigital: 43A7A181C162BEO0D9096B31161755E5



£ DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de S&o José do Jacuipe | Poder Executivo

N° 000314 Estado da Bahia - sexta-feira, 16 de dezembro de 2022 Ano 2

Art. 4°. Fica autorizada a nomeacgao de leiloeiro oficial para o fiel cumprimento da presente
lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo e sangédo, mantidas as disposi¢des
que nao forem Ihe contrarias.

Gabinete do Prefeito, em 16 de dezembro de 2022.

ALBERLAN PERIS MOREIRA DA CUNHA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N°. 540, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

“Dispoe sobre novo piso salarial do Secretario Distrital de
Transportes, de acordo com o art. 2° da Lei Municipal 497 de
14 de dezembro de 2021 e da outras providéncias. ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO JACUIPE, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas obrigagdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Sao José do Jacuipe

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO JACUIPE, Estado da Bahia, na pessoa
de Alberlan Peris Moreira da Cunha, no uso de suas atribuigdes, que Ihe conferem a Lei
Organica do Municipio e demais legislagbes correlatas, submete ao Poder Legislativo, para
apreciagao e aprovacao, o seguinte projeto:

Art. 1° - Fica estabelecido como vencimento base, piso salarial do Secretario Distrital de
Transportes, de acordo com o art. 2° da Lei Municipal 497 de 14 de dezembro de 2021, o
equivalente a 75% (setenta e cinco por cento) dos vencimentos base do cargo de Secretario
Geral de Transportes.

CARGO

SIMBOLO

VAGAS

VENCIMENTOS

de Transportes

Secretario Distrital | simbolo C.C. I

01

R$ 75% dos vencimentos
do Secretario Geral de
transportes.

Paragrafo unico:

Os vencimentos fixados no caput deste artigo, tem como base o quanto fixado no art. 2° da

Lei Municipal 497, de 14 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito.

Sao José do Jacuipe-BA, 16 de dezembro de 2022.

Alberlan Peris Moreira da Cunha

Prefeito Municipal
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