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QOutros

PREFEITURA MUNCIPAL DE IBIRATAIA se
ESTADO DA BAHIA Jlec
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Coordenagdo Técnica Administrativa e Pedagégica pmketati e

PORTARIA SEMEC n° 005/2017 de 05 de junho de 2017.

Institui, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer o Nicleo Municipal de Alfabetizagéo
e Letramento — NALFA.

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMEC, no uso de suas
atribuicdes legais, estabelecidas no Art. 71 da Lei Orgénica Municipal, e no Art. 1° da Lei n°
0854/2002 que cria do Sistema Municipal de Ensino no municipio de Ibirataia, estado da
Bahia,

CONSIDERANDO, a adesdo ao Programa Educar para Transformar e, vinculado a este, ao
Programa Pacto pela Educacéo, instituido pelo Decreto n° 12.792 de 28 de abril de 2011, com
a finalidade de garantir a alfabetizagdo até os 8 anos de idade.

CONSIDERANDO, a necessidade de articulacéo local para a implementacéo da Meta 5 do
Plano Municipal de Educacdo- PME para a Alfabetizac8o, estabelecidas na Lei Municipal n°
1.024 de 19/06/2015.

CONSIDERANDO, a importancia da efetivacao de acbes de Mobiliza¢do Social na gestdo da
Politica Municipal do Ciclo de Alfabetizagdo, de forma a assegurar processos democraticos,
participativos e continuos no desenvolvimento das acoes;

RESOLVE:

Art. 1°- Instituir, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacdo, o Nucleo Municipal de
Alfabetizacdo e Letramento, objetivando o fortalecimento da politica de garantia do direito a
alfabetizagdo com letramento.

Art. 2°- Designar os servidores municipais, abaixo relacionados, para compor o Nuicleo
Municipal de Alfabetizacdo e Letramento — NALFA, para o biénio 2017/2019.

I - Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer:
¢ Rubénia Santana Hohlenwerger Galvao

Il - Coordenador Municipal do Pacto:
e Sdilene Sena Teles

111 - Coordenador Pedagégico Pacto/Ciclo:
e Magndlia de Jesus Aquino Cerqueira

IV - Técnico de Departamento Pedagdgico:
. Irla de Jesus Macedo

. Joelma da Silva

. Leticia Andrade Silva
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V - Representante dos Professores Alfabetizadores de 1° ao 3° ano:

. Ana Maria Farias Moreira
VI - Representante dos Professores Alfabetizadores de 4° e 5° ano:
. Luciana Célis da Silva dos Santos

VII - Representante dos Gestores Escolares:
. Jéssica da Silva de Assis

VIl - Representante dos Coordenadores Pedagégicos das Unidades Escolares:
. Aleide Santos de Souza

IX - Coordenador do Plano Municipal de Educag&o:
. Cristiane Santos Silva Novais

X - Representante do Conselho Municipal de Educagdo:
. Tania Maria Teles Couto

Art. 3° - O Nucleo é uma instancia da Secretaria Municipal de Educacéo e se constitui num
espago de estudos e de mobilizagdo em torno da politica de alfabetizacdo do municipio.

Art. 4° - O Nucleo Municipal de Alfabetizacéo e Letramento — NALFA, tem o objetivo de
realizar estudos, propor e gerir no contexto da pratica, conforme deliberacdo do Dirigente
Educacional do Municipio, as politicas continuas de alfabetizagdo, em consonancia com o
Plano Municipal de Educagdo, que possam atender as demandas dos professores e gestores
escolares que atuam com alunos em processo de aquisicdo da leitura e da escrita e
alfabetizacdo matematica.

Art. 5° - Compete ao Nucleo de Alfabetizacdo Municipal.
I- Acompanhar e monitorar as metas do PME, de forma mais especifica, as que se
relacionam a politica de Alfabetizagdo no municipio e qualidade da aprendizagem;

- Articular o planejamento das agfes formativas destinadas aos professores
alfabetizadores do ciclo inicial e do ciclo complementar a alfabetizacéo;

11- Elaborar e implementar o Plano de Gestdo e Mobiliza¢do Social do Programa
Estadual de Alfabetizacdo na ldade Certa, com os 6rgdos do Sistema de Ensino, pais e
comunidade, para articulacdo da politica de garantia do direito a aprendizagem;

V- Participar do estudo e da elaboracdo das Diretrizes Operacionais para a gestao
pedagogica da politica do Ciclo de Alfabetizagdo;

V- Promover e incentivar a¢des de mobilizagdo que envolvam os pais e/ou
responsaveis dos alunos do Ciclo de Alfabetizacéo;

VI- Acompanhar e desenvolver processos de formacdo continuada de professores
alfabetizadores e equipe gestora;
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VIlI- Realizar acompanhamento sistemético a sala de aula;
VIII- Assegurar a memoria das praticas pedagogicas dos professores alfabetizadores

no ambito do sistema;

1X- Participar do processo de elaboragdo dos instrumentos de avaliacdo de
aprendizagem adequados ao Ciclo de Alfabetizacéo;

X- Acompanhar os indicadores de avaliagdo externas, analisando seus resultados e
efeitos no Ciclo de Alfabetizacdo com proposicdo de intervengdes pedagdgicas, caso seja
necessario;

Xl- Fortalecer o debate Inter setorial no &mbito da gestdo municipal na execugéo de
politicas publicas para a alfabetizagdo no Ciclo inicial e complementar;

XlI- Desenvolver atividades de estudos, pesquisa, publicacdo e socializagdo de
préticas exitosas no Ciclo de Alfabetizagéo.
Art. 6° - Esta Portaria entrard em vigor no ato de sua publicagdo, revogando as disposicoes
em contrario.
Ibirataia — Bahia, 05 de junho de 2017.

Rubénia Santana Hohlenwerger Galvdo
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
Antoniclebio Cavalcante Eca
Coordenador Técnico Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRATAIA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N°1.107/2017

Dispde sobre a Estrutura Administrativa com o
Respectivo Plano de Cargos e Vencimentos dos
Servidores da Camara Municipal de Ibirataia e
dé outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IBIRATAIA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuic@es legais, que lhe confere o Art. n° 71, item Ill da Lei Orgénica Municipal - LOMI,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
NORMAS GERAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. Esta Lei institui Estrutura Administrativa e o Plano de Cargos, Vencimentos e
Carreira dos Servidores da Camara Municipal de Ibirataia.

Art.2°. O Regime Juridico dos servidores publicos do Poder Legislativo do Municipio é
de natureza estatutaria, regidos pelo estatuto dos Servidores Publicos municipais.

Art. 3° A investidura nos cargos publicos depende da prévia aprovagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagfes para cargo em
comisséo, declarado em lei de livre nomeagédo e exoneragéo.

Art. 4°. O Quadro de pessoal da Camara Municipal é constituido de cargos em
provimento efetivo, cargos em comisséo e fung¢des de confianga, na forma dos Anexos
desta Lei.

Art.5°. E vedado ao servidor publico outras atribuicbes além das inerentes ao cargo de
que seja titular, salvo para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca.

Art. 6°. Para suprir a real e comprovada necessidade de pessoal, podera o servidor ser
designado para o exercicio de fungdo publica nos casos de:

| - substituicdo, durante o impedimento do titular do cargo publico;

Il - vacancia de cargo publico, até seu definitivo provimento e quando nao houver
candidato aprovado em concurso;
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Il - exercicio de atividade especial assim considerada a fungdo de livre
designagdo e dispensa do Poder Legislativo, e que, pela natureza e desempenho
transitdrio, ndo justifica a criagcdo de cargo publico.

Art. 7°. O planejamento, a coordenacdo, a orientacdo e a execucdo das atividades

relacionadas com a Administracao de Pessoal, observando disposto nesta Lei, ficam sob
a responsabilidade do Presidente da Camara.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 8°. A politica de pessoal do Poder Legislativo serd fundamentada na valorizagéo do
servidor, como base na dignificacdo da funcéo publica, tendo por objetivo os seguintes
principios de:

| — adogéo do principio do merecimento para desenvolvimento na carreira;

Il - profissionalizacdo, atualizacéo e aperfeicoamento técnico - profissional dos
servidores;

Il — adogéo de uma sistematica de remuneragdo harménica e justa que permita a
valorizagcdo da contribuicdo da cada servidor para a Camara, através do
desenvolvimento das competéncias exigidas para seu cargo;

IV - promocéo dos servidores de acordo com o tempo de servi¢o, merecimento e
aperfeicoamento profissional;

V - assegurar remuneracdo aos servidores, compativel com seus respectivos
niveis de formacgéo, experiéncia profissional e tempo de servico;

VI - adogdo de uma sistematica de capacitagdo permanente como pré-requisito
para progressao na carreira.

CAPITULO IlI
DAS ESPECIFICACOES E DOS CONCEITOS

Art. 9°. Para efeitos desta Lei, consideram-se 0s seguintes conceitos basicos:

| - Cargo Publico - é o conjunto de atribuicBes e responsabilidades cometidas ao
servidor;

Il - Funcgéo - é o conjunto de atribuicbes cometidas a cada servidor;
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Il - Funcéo Publica - é o conjunto de atribuicbes de carater transitério, exercidas
pelos servidores estabilizados néo aprovados em concurso para fins de efetivacéo;

IV - Servidor - é a pessoa ocupante de um cargo ou funcgado publica;

V - Vencimentos - é o valor mensal atribuido ao servidor pelo efetivo exercicio do
cargo publico, com o valor fixado em lei;

VI - Remuneracdao - é a retribuicdo pecuniéaria, representada pela parte fixa, mais
vantagens pessoais;

VII - Tabela de Vencimentos - € 0 conjunto organizado, em niveis e graus, de
todas as retribuicdes pecunidrias adotadas pelo Poder Legislativo;

VIII - Nivel - é a posigdo dos cargos publicos na tabela de vencimentos expressos
em algarismos romanos;

IX - Faixa de Vencimentos - é o conjunto de graus dentro de cada nivel de salério;

X - Grau - é a disposicdo remuneratoria, em cada nivel, para os cargos publicos
expressa em letras;

Xl - Progressdao - é o posicionamento do servidor a um grau remuneratorio
superior aquele em que esteja no mesmo nivel;

XIl - Enquadramento - é o ajustamento do servidor no cargo publico;
XIII - Grupo - € o conjunto de cargos publicos caracterizados quanto ao ingresso;

XIV - Plano de Carreira - é o conjunto descrito que define, em seus aspectos
guantitativos, a forca de trabalho necessaria ao desempenho das atividades
especificadas do Poder Legislativo;

XV - Orgéo - € o conjunto das atividades consideradas como unidade de estrutura
orgéanica do Poder Legislativo;

XVI - Lotacdo - € o 6rgdo onde o servidor designado devera desempenhar as
suas atribuicdes.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DO QUADRO
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Art. 10. Os servidores da Camara Municipal serdo agrupados por cargos publicos, com
respectivos vencimentos e quantitativos inseridos neste Plano de Carreira e no Quadro
Geral de Pessoal.

Paragrafo Unico: A descri¢cdo analitica das competéncias de cada cargo ou fungdo sera
regulamentada por ato administrativo a ser formalizado pela Presidéncia, em momento
imediato a vigéncia desta Lei.

Art. 11. O Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Poder Legislativo € composto
de cargos publicos efetivos, cargos publicos em comissdo e fungdes de confianga,
distribuidos nos seguintes grupos especificos:

| - Grupos de Cargos Publicos de Provimento em Comissao - CPC;
Il - Grupos de Cargos Publicos de Provimento Efetivo — CPE;

81° O Grupo de Cargos Publicos de Provimento em Comisséo € constituido pela
categoria funcional de Direcéo, Chefia e Assessoramento.

§2° O Grupo de Cargos Publicos de Provimento Efetivo € composto pela categoria
funcional da Area Administrativa, s6 a estes sendo possivel acumular com a Fungao
Gratificada.

Art. 12. O Plano de Cargos, Vencimento e Carreira ora instituido é composto por:
| — Tabela de quantitativos dos Cargos Efetivos — Anexo |;

Il — Tabela de quantitativos dos Cargos em Comissédo — Anexo ll;

Il — Tabela de Simbologia dos Cargos e Funcdes e respectivos Vencimentos —
Anexo |V;

IV — Organograma dos Setores Administrativos com 0s respectivos cargos
vinculados — Anexo V,

V — Tabela expositiva de grafico por Setores — Anexo VI.

Art. 13. Os cargos publicos que integram este Plano sdo organizados da seguinte forma:
| - NIVEL SUPERIOR
a) GRUPO GESTAO

Cargos: Diretor Administrativo;
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Diretor Legislativo;
Diretor de Controle Interno
Il - NIVEL TECNICO
b) GRUPO DE APOIO TECNICO OPERACIONAL
Cargos: Técnico em Controle Interno
Il - NIVEL MEDIO
¢)  GRUPO DE SERVICOS
Cargos: Escriturario;
Motorista;
Recepcionista;
Seguranga,;
Servigos Gerais
d) GRUPO DE ASSESSORAMENTO
Cargos: Chefe de Gabinete;
Assessor da Presidéncia;
Assessor Parlamentar;
Assessor Administrativo

CAPITULO V
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 14. Os cargos de provimento efetivo no servico publico municipal sdo acessiveis
aos brasileiros que preencham os requisitos legais e aos estrangeiros, na forma da Lei,
sempre precedido de aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
atendendo os requisitos dispostos nesta Lei.

Praca 10 de Novembro, n° 09, Centro, Ibirataia, Bahia — CEP: 45.580-000, CNPJ: 14.131.569/0001-09 - Telefone:(73) 3537-2125
E-mail: gabinete@ibirataia.ba.gov.br

Praca 10 de Novembro | 09 | Centro | Ibirataia-Ba Péagina 009
ibirataia.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP - Brasil. Cetificacéo diigital: 649275BCD73458681F8620FE54A03C30



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de Ibirataia | Poder Executivo
N° 000077 Estado da Bahia - sexta-feira, 9 de junho de 2017 Ano 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRATAIA
GABINETE DA PREFEITA

Paragrafo Unico: Os cargos efetivos da Camara Municipal, integrantes do Quadro de
Pessoal, passam a ser estruturados, quanto a denominacéo, simbolo e quantitativo, na
forma dos Anexos desta Lei.

Art. 15. O concurso publico, destinado a aferir a qualificagdo profissional exigida para o
ingresso na carreira, podera ser desenvolvido em duas etapas, conforme dispuser o
edital do concurso, observadas as caracteristicas e o perfil dos cargos a ser provido,
compreendendo:

| — Provas ou provas e titulos;
Il — Cumprimento de programa de formagc&o inicial, quando exigido em edital.

Art. 16. Concluido o concurso publico e homologados os seus resultados terdo direito
objetivo a nomeacgéo os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas e tempo

estabelecidos em edital, obedecida a ordem de classificacdo, ficando os demais
candidatos mantidos no cadastro de reserva dos concursados.

Art. 17. O concurso publico tera a validade de dois anos, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo.

Art. 18. O prazo de validade do concurso publico, o nimero de cargos, 0s requisitos
para a inscricdo dos candidatos, o limite minimo de idade, o percentual reservado para
deficientes e as condi¢bes para a realizacdo seréo fixadas em edital, de acordo com a
legislagdo especifica.

Art. 19. Os cargos em comissdo sdo aqueles de provimento temporario, de livre
nomeacdo e exoneracgdo, inerentes as atividades de assessoramento, dire¢do e chefia
nos diversos setores da estrutura organizacional da Camara.

Paragrafo Unico: Os cargos em comissao da Camara Municipal, integrantes do Quadro
de Pessoal, passam a ser estruturados, quanto a denominagdo, classificacdo e
quantitativo, na forma dos Anexos desta Lei.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO
CAPITULO |
ESTRUTURA GERAL DA CAMARA DE VEREADORES

Art. 20. A Estrutura Administrativa da Camara de Vereadores é constituida dos
seguintes Orgéos:

| — GABINETE DA PRESIDENCIA;
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Il — DIRETORIA ADMINISTRATIVA;

a) Departamento de Pessoal;

b) Departamento de Patrimdnio;

11l — DIRETORIA LEGISLATIVA

IV - DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO;

Paragrafo Unico. Para compor a presente Estrutura Administrativa da Céamara de
Vereadores sao instituidos os Cargos constantes nos Anexos desta Lei, que a integra
para todos os efeitos legais.

Secéo | .
DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 21. O Gabinete da Presidéncia é 6rgdo subordinado diretamente ao Chefe do
Legislativo e tem por finalidade prestar assisténcia ao Presidente da Camara Municipal
na execucdo de suas atividades e atribuig8es institucionais, exercendo as competéncias
relativas ao preparo e ao encaminhamento do expediente, a informacdes e
procedimentos regulares, a coordenagdo do fluxo de informacdes, a producdo e ao
tratamento de informagBes e ao auxilio no desempenho das atividades de relacdes
publicas institucionais.

Art. 22. A estrutura do Gabinete da Presidéncia é composta de cargos de livre
nomeacdo do Presidente da Camara, com padrdo remuneratério e atribuicdes previstas
nos Anexos desta Lei, sendo composto da seguinte forma:

| — Chefe de Gabinete;

Il — Assessor da Presidéncia;

Il — Assessor Parlamentar;

IV — Assessor Administrativo;

§1° O Chefe de Gabinete tém por finalidade prestar assisténcia a Presidéncia em
suas atividades institucionais, exercendo as competéncias relativas ao preparo e ao
encaminhamento do expediente, a informagGes e procedimentos regulares, a

coordenagdo do fluxo de informag@es e as rela¢des publicas, visando a promocao do
desenvolvimento e o aperfeicoamento das atividades legislativas.
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82°0 Assessor da Presidéncia tem por finalidade as atividades de
assessoramento, registro e recepg¢do das solicitacdes, informagdes, reclamacdes e
sugestfes formuladas pelos cidadaos, sociedade civil e jurisdicionados e manter canais
de comunicacdo direta com os cidaddos e a sociedade, no que tange ao exercicio do
controle externo da aplicagao de recursos publicos e eficiéncia administrativa.

83° O Assessor Parlamentar tem por finalidade o assessoramento técnico e
politico, interno e externo, nas questfes de ordem parlamentar, desenvolvendo o
planejamento e execucdo das acdes legislativas e politicas dos Vereadores,
acompanhando a distribuicdo interna das demandas da populagdo chegadas ao
Gabinete da Presidéncia.

Secao Il
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 23. A Diretoria Administrativa exerce fungbes subordinadas a Presidéncia da
Camara, sendo 6rgdo central das atividades administrativas, tendo por finalidade
executar tarefas nas areas administrativas, financas, pessoal e servicos auxiliares,
sendo de sua competéncia:

| — auxiliar na elaboracdo prévia da proposta orcamentaria da Camara de
Vereadores, a qual devera ser incluida no orcamento do Municipio para o exercicio
financeiro subsequente;

Il — acompanhar a execugdo orcamentéria da Camara de Vereadores, provendo a
Mesa Diretora e os Vereadores das necessarias informacdes pertinentes a esse
processo;

Il - promover a requisicdo a Presidéncia do material necessario ao funcionamento
regular da Camara de Vereadores;

IV - elaborar, administrar e manter o Cadastro de Fornecedores da Camara de
Vereadores, com acompanhamento e controle de estoques;

V — acompanhar e fiscalizar a realizagdo dos processos licitatorios, dispensas e
inexigibilidades;

VI - acompanhar e fiscalizar a regular execucdo dos contratos administrativos
celebrados pela Administracéo, no que tange a vigéncia, pagamento de parcelas, etc.;

VII — verificar se as faturas, empenhos, notas fiscais e recibos se referem aos
fornecimentos, servicos e obras contratadas;
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VIII - confeccionar mapa comparativo para julgamento de proposta pela Comisséo
Permanente de Licitagao;

IX - manter contatos com fornecedores com vistas ao estabelecimento de
condicdes a distribuicdo do material requisitado;

X - executar os servicos de receptagdo do material adquirido, conferindo as
especificagdes do material solicitado com o material entregue;

Xl - proceder ao controle dos estoques de material existente, estabelecendo
minimos e maximos;

XIl - controlar a utilizagédo do prédio, em especial o uso do auditério, bem como
dos equipamentos da Camara de Vereadores;

XIII — supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Departamentos de Pessoal
e Patrimonial;

XIV - manter o acompanhamento dos depositos e retiradas bancarias, conferindo-
0S com 0s extratos das contas correntes;

XV — assinar os balancetes financeiros mensais, bimestrais, quadrimestrais e
anuais;

XVI — assinar conciliagdo bancéria, dentre outros documentos contabil-financeiros
emitidos pela Contabilidade;

XVII — assinar, rubricar e enumerar todos os processos de pagamentos efetuados
nas prestagdes de contas mensais encaminhadas ao TCM.

XVII — prestar informagcbes a Mesa em assuntos de ordem financeira,
or¢camentaria e patrimonial;

XIX — promover acompanhamento e assessoramento as Comissdes Permanentes
de Financas e Orcamento no desempenho de suas funcdes, bem como as demais
Comissdes, quando objeto de pertinentes solicitagbes;

XX - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis da Camara de
Vereadores;

XXI — conservar, guardar, restaurar, registrar e arquivar documentos da Camara

Municipal de Vereadores;
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XXIl - Executar as atividades relativas a padronizacdo, aquisigdo, guarda,

distribuicéo e ao controle do material utilizado;

XXl - acompanhar e prestar informag8es sobre as contas anuais a disposi¢édo
dos contribuintes, referentes ao exercicio anterior, durante o prazo de 60 (sessenta) dias
anteriores ao encaminhamento ao Tribunal de Contas dos Municipios, certificando o
periodo de disponibilidade publica.

XXIV - monitorar e supervisionar a transferéncia de dados e informagfes
municipais para o Tribunal de Contas dos Municipios, pelo Sistema SIGA, examinando
os relatérios contdbeis e gerenciais disponibilizados pelo exercicio das atividades
fiscalizatéria e auditorial, através dos modulos eletrdnicos de conferéncia e
acompanhamento do SIGA.

XXV - supervisionar os documentos relacionados com a fiscaliza¢do financeira,
patrimonial, operacional e orcamentaria desta Camara Municipal que deverdo ser
enviados ao Tribunal de Contas dos Municipios, por meio eletrénico, através do sistema
e-TCM, acompanhando o atendimento e fiel cumprimento dos prazos legais.

XXVI — promover e fiscalizar o acesso a transparéncia e informacgédo publica como
meio de efetivacdo do principio da publicidade.

Art. 24. A Diretoria Administrativa sera exercida pelo Diretor Administrativo a quem
compete superintender todos os trabalhos pertinentes a administracdo da Casa e outros
que forem determinados pela Mesa da Camara, na pessoa da Presidéncia, sendo
organizada por Departamentos, subdivididos por area, na forma do inciso Il do art. 20.

81° - Para ocupacdo do cargo de Diretor Administrativo € preciso que haja a
devida comprovagdo na atividade e que o mesmo possua notdria formagdo e/ou
especializagdo na area.

Art. 25. O Departamento de Pessoal sera responsavel pelas atividades de controle e
registro de pessoal, sendo de sua competéncia:

| — proceder ao exame e registro dos atos relativos ao provimento e vacancia dos
cargos e a movimentacao de pessoal;

Il — executar atividades relativas ao recrutamento, selecdo, treinamento, controles
funcionais, exames de salude dos servidores e aos demais assuntos de pessoal nos
limites de sua competéncia;

11l - funcionar como érgéo consultivo no que diz respeito a direitos, vantagens e
responsabilidades dos servidores, tendo em vista a aplicacdo uniforme ou alteracéo das
normas legais correspondentes;
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IV — solicitar a realizacdo, orientar e fiscalizar a execucdo de concursos e provas
de habilitagdo para provimento de cargos efetivos da Camara Municipal;

V — supervisionar o treinamento e aperfeicoamento dos servidores em todos os
niveis e funcdes;

VI - prestar assisténcia dos servidores no encaminhamento de pedidos de
vantagens legais, atendimentos médico e outros beneficios;

VIl — acompanhar o cumprimento de estagio probatorio;
VIII — emitir relatorios e manter atualizado os registros funcionais;

IX — solicitar a realizagdo, orientar e fiscalizar a execugdo de concursos e provas
de habilitag@o para provimento de cargos efetivos da Camara Municipal,

X — informar aos o6rgdos competentes as contratagdes e nomeacdes de
servidores, bem como, a expedicao de ato demissivo e exoneratorio;

Xl — apresentar e manter o controle da folha de pagamento dos servidores e
vereadores;

Xl — acompanhar e assessorar a Comissao de Avaliacdo de Desempenho.

XIll — supervisionar o treinamento e aperfeicoamento dos servidores em todos os
niveis e funcdes;

XIV - prestar assisténcia dos servidores no encaminhamento de pedidos de
vantagens legais, atendimentos médico e outros beneficios;

XV — acompanhar o cumprimento de estagio probatorio;

XVI — supervisionar a remessa dos atos de admisséo de pessoal ao Tribunal de
Contas dos Municipios.

Art. 26. O Departamento de Patrimdnio sera responsavel pelas atividades de controle e
registro patrimonial, sendo de sua competéncia:

| — promover a correta observancia dos procedimentos relativos & administracéo

de Bens Mdveis Permanentes e de Consumo, no tocante a identificagdo, controle,
guarda e baixa de bens moveis;

Il — zelar pela gestdo eficiente, ética e transparente do Patrimbnio da Céamara
Municipal de Vereadores;
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Ill - executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventario, protecdo e
conservagao dos bens moéveis e imoéveis, mantendo atual o inventéario patrimonial;

IV — promover a conservacdo da estrutura fisica interna e externa do Prédio da
Camara de Vereadores, bem como dos seus bens moveis;

V- manter o controle dos veiculos e equipamentos de uso geral da Camara de
Vereadores, zelando por sua guarda e manutengao;

VI - registrar, controlar e acompanhar as atividades de patriménio, principalmente
guanto a tombamento, movimentacdes e baixas de materiais, bem como subsidiar a
realizacdo de inventarios e planejamento de bens permanentes, fornecendo a
atualizacdo permanente de dados relativos ao patrimdnio da Camara Municipal de
Vereadores.

Art. 27. A Diretoria Administrativa € composta de:

| — Diretor Administrativo;

Il — Chefe do Departamento de Pessoal;

Il — Chefe do Departamento de Patriménio;

IV — Escriturario;

V — Assessor Administrativo;

VI — Motorista;

VIl — Recepcionista;

VIl — Seguranca,

IX — Servigos Gerais;

§1° O Diretor Administrativo tem por finalidade o desempenho das competéncias
atribuidas a Diretoria Administrativa, respondendo pessoalmente pelo fiel cumprimento
do gerenciamento das atividades funcionais relacionadas no art. 22 desta Lei.

§2° O Chefe do Departamento de Pessoal tem por finalidade o desempenho das
competéncias atribuidas ao Departamento de Pessoal, respondendo pessoalmente pelo
fiel cumprimento do gerenciamento das atividades funcionais relacionadas no art. 23
desta Lei.
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83° O Chefe do Departamento de Patrimdnio tem por finalidade o desempenho
das competéncias atribuidas ao Departamento de Patriménio, respondendo
pessoalmente pelo fiel cumprimento do gerenciamento das atividades funcionais
relacionadas no art. 25 desta Lei.

84°. O Escriturario tem por finalidade o desempenho das atividades relacionadas
a preparacao, digitacdo dos documentos oficiais da Camara Municipal de Vereadores,
organizando e desenvolvendo tarefas administrativas e legislativas, acompanhando o
registro de atos e expedientes, efetuando controles administrativos, arquivando e
protocolando documentos, cumprindo com as determinac¢des do Diretor Administrativo.

85° O Assessor Administrativo tem por finalidade as atividades de
assessoramento nas diversas areas administrativas, acompanhando e orientando a
realizacdo de processos administrativos; solicitagdo de compra de materiais e
equipamentos; com elaboracdo, redacdo, estudo e exame de rotinas administrativas,
padronizagdo de procedimentos internos, participando de comissdes, atendimento ao
publico em geral; além de realizar outras tarefas afins.

86° O Motorista tem por finalidade atividades de conducéo dos veiculos da
Céamara Municipal de Vereadores, para o deslocamento oficial de Servidores Publicos e
Vereadores, devidamente autorizados pelo Presidente da Camara Municipal, zelando
pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue; respondendo pelo transporte e
entrega de correspondéncias; pelo regular abastecimento de combustivel, agua e 6leo
do veiculo, bem como o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de dire¢do; providenciando, quando necesséario, a calibragdo dos
pneus e encaminhamento do automovel para manutengéo periodica.

87° A Recepcionista tem por finalidade as atividades de recepcao e informacao,
atendimento de chamadas telefonicas, operacéo de sistemas telefénicos; anotacdo de
recados; registro de visitas e telefonemas; controle dos atendimentos diarios,
acompanhamento e controle de correspondéncias oficiais, inclusive eletrénicas; triagem
de atendimentos, agendamentos, gerenciamento de arquivos e comunicagdes internas;
zelando pela cordialidade, o bom trato e a urbanidade nos atendimentos.

88° O Seguranca tem por finalidade as atividades de guarda e vigilancia
patrimonial, zelando pela preservacdo e conservagdo dos bens publicos, controlando
acesso de pessoas nas dependéncias e areas internas e externas da Camara Municipal,
caso necessario, operando equipamentos de vigilancia eletronica, respondendo pelo
controle, movimentacdo e permanéncia de pessoas, como medida de seguranca,
procedendo a identificacdo e registros dos mesmos quando exigidos.

89° O Cargo de Servigos Gerais tem por finalidade as atividades de limpeza,
zeladoria e conservagdo em geral, executando tarefas de varrer, espanar, lavar, encerar
e lustrar as dependéncias, mdéveis, utensilios e instalagcdes diversas; mantendo-lhes as
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condic¢des de higiene e conservacao, respondendo pelo preparo de café e cha; servindo-
os quando solicitado.
Art. 28. A forma do provimento dos cargos que formam a Diretoria Administrativa e seus
niveis de remuneracado sédo aqueles previstos nos Anexos desta Lei.
Secéo Il
DA DIRETORIA LEGISLATIVA
Art. 29. A Diretoria Legislativa exerce funcdes subordinadas a Presidéncia da Camara,
sendo 6rgdo de apoio das atividades parlamentares, tendo por finalidade executar
tarefas nas areas de acompanhamento do processo legislativo, sendo de sua
competéncia:
| - proceder a gravacdo e posterior transposicdo para o papel dos
pronunciamentos realizados no plenario da Camara de Vereadores relativos a suas
Sessodes Ordinarias, Extraordinarias e Solenes;
Il - receber documentos, distribuir e controlar seu andamento e arquivar os papéis
da Camara de Vereadores;
Il — Conservar, guardar, registrar e arquivar documentos oriundos do Plenario da
Camara;
IV — proceder a organizacdo dos papéis concernentes ao expediente da Camara
de Vereadores;
V — promover a reviséo final das proposi¢des aprovadas em Plenario;
VI — manter a ordem cronoldgica das proposicoes legislativas;
VIl — acompanhar e, quando necessario, diligenciar para o cumprimento dos
prazos inerentes ao processo legislativo;
VIl — proceder com os atos em que seja necessdria a promulgacao e publicacéo;
IX — assessorar o trabalho das comissfes permanentes e temporarias;
Xl —informar das tramitagdes legislativas;
XII - organizar e manter atualizado o cadastro das Leis Municipais;
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Xl - recuperar, documentar e divulgar todo o histérico de documentagéo

legislativa;

XV — reunir e catalogar todas as obras literarias e de pesquisa sob a sua guarda
tendo em vista sua preservacao e consulta;

XVI - numerar e arquivar todas as indicagfes, requerimentos, projetos de leis,
decretos legislativos e resolu¢gdes, bem como substitutivos e emendas apresentadas;

XVI — organizar fichario de todas as questées de ordem levantadas em plenario
para que na ocasido oportuna seja feita consolidagdo do Regimento Interno;

XVII- proceder a reviséo das leis publicadas, a vista dos respectivos autografos;

XVIII- fazer entrega, mediante carga, dos processos encaminhados as
Comissoes;

XIX- prestar assisténcia as sessbes e reunibes de comissdes técnicas,
elaborando as respectivas atas;

XX - executar outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

XXI - lancar os despachos em todos os processos legislativos deflagrados por
proposicoes;

XXII - preparar cépias e autégrafos das proposi¢Ges aprovadas pela Camara para
remessa ao Executivo;

XXl — constituir a cada sessao legislativa o livro de proposi¢fes aprovadas e
encaminhadas ao Executivo, em forma de autégrafo;

XXIV — Receber do Chefe do Executivo o oficio informando da promulgacdo e
publicacé@o das proposi¢8es legislativas, arquivando-as em livro proprio;

XXV — Acompanhar e prestar informa¢fes de todos os atos do processo
legislativo, ndo enumerados nesse artigo.

Art. 30. A Diretoria Legislativa € dirigida pelo Diretor Legislativo a quem compete
superintender todos os trabalhos pertinentes as atividades legislativas da Casa e outros
que forem determinados pela Mesa da Camara, na pessoa da Presidéncia.

§1° - Para ocupacéo do cargo de Diretor Legislativo é preciso que haja a devida
comprovacgéao na atividade e que o mesmo possua notoria formacao e/ou especializacéo
na area.
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Art. 31. A Diretoria Legislativa é composta de:
| — Diretor Legislativo;
Il — Assessor Administrativo;
Il - Assessor Parlamentar;

81° O Diretor Legislativo tem por finalidade o desempenho das competéncias
atribuidas & Diretoria Legislativa, respondendo pessoalmente pelo fiel cumprimento do
gerenciamento das atividades funcionais relacionadas no art. 28 desta Lei.

82° O Assessor Administrativo tem por finalidade as atividades de
assessoramento nas diversas areas administrativas, acompanhando e orientando a
realizacdo dos processos administrativos; solicitagdo de compra de materiais e
equipamentos; com elaboracdo, redacdo, estudo e exame de rotinas administrativas,
padronizagdo de procedimentos internos, participando de comissdes, atendimento ao
publico em geral; além de realizar outras tarefas afins.

83° O Assessor Parlamentar tem por finalidade as atividades de assessoramento
técnico e politico, interno e externo, nas questes de ordem parlamentar, desenvolvendo
o planejamento e execucdo das acOes legislativas e politicas dos Vereadores,
acompanhando a distribuicdo interna das demandas da populacdo encaminhadas a
Céamara Municipal de Vereadores, prestando assisténcia parlamentar, orientando e
prestando informacBes aos Vereadores, coordenando atividades, registro de atos
parlamentares, preparagdo de expedientes, proposicdes legislativas;

Art. 32. A forma do provimento dos cargos que formam a Diretoria Legislativa e seus
niveis de remuneracado sédo aqueles previstos nos Anexos desta Lei.

Secéo IV
DA DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO
Art. 33. A Diretoria de Controle Interno exerce fungBes subordinadas a Presidéncia da
Céamara, sendo érgao responsavel pela controladoria, tendo por finalidade a execugéo
de tarefas nas areas de fiscalizacéo e controle interno, sendo de sua competéncia:
| — realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo

relatérios e pareceres, consignando quaisquer irregularidades constatadas, indicando
medidas para correcéo das falhas encontradas;
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Il — instaurar tomada de contas, sempre que tiver conhecimento de ato que der
causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte, ou possa resultar dano ao
erario;

Il — auditar as areas contabil/financeira, de compras, material, licitacdes,
patriménio, transporte e servigos gerais;

IV — auditar sistematicamente ou isoladamente o0s registros contabeis e
complementares, confrontando com a documentacgdo que 0s originou;

V — fiscalizar para que as Leis, Decretos, Instru¢des, Regulamentos, Resolugdes,
Ordens de Servigo, Portarias e demais atos legais sejam rigorosamente cumpridas, com
0 objetivo de angariar condicdes a funcdo legislativa e administrativa do Poder
Legislativo Municipal;

VI — fazer a verificagdo prévia, concomitantemente e subsequente da legalidade
dos atos de execugao orgamentaria;

VIl — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo
de programas de governo e dos respectivos orgamentos;

VIII — cumprir as normas estabelecidas por Auditoria Externa, determinadas pelo
6rgéo na esfera municipal, notadamente o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado
da Bahia;

IX — auxiliar o Controle Externo exercido pelo Poder Legislativo Municipal, no
exercicio de sua missao institucional;

X — examinar e certificar a legalidade e veracidade dos atos inerentes a
realizac6es de despesas;

Xl — cuidar para que seja observada e cumprida a legislacdo Financeira,
Licitatoria, Tributria e contratos pertinentes a obras, servicos e compras da Camara
Municipal;

Xl — emitir pronunciamento em processos licitatorios, indicando a dotacao
or¢gamentaria para acudir aguelas despesas;

Xl — exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio, que necessitem de prévia autorizacéo Legislativa
Municipal;
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XIV — analisar os processos de concessdo e prestacdo de contas de
Adiantamentos e Diarias, emitindo parecer conclusivo acerca da legalidade e demais
aspectos formadores do processo;

XV — pronunciar-se quando das verificacdes, elaboradas pela Camara Municipal,
dos limites de despesa previstos na Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

XVI — realizar todas as atividades inerentes ao Orgdo de Controle Interno, com o
fim de atender o disposto na Lei Complementar n°. 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

XVII — verificar o cumprimento do cronograma fisico-financeiro dos contratos e
tomar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento dos prazos e metas estipulados
nos documentos previamente aprovados;

XVII — acompanhar e orientar a implantagdo ou modificacdo de métodos e
procedimentos que visem racionalizar o trdmite processual interno;

XIX — avaliar a suficiéncia e eficacia dos meios estabelecidos para a eficiente
utilizagdo dos recursos transferidos ao Legislativo Municipal;

XX — verificar a confiabilidade dos registros, relatérios e outros tipos de dados
administrativos e operacionais utilizados na execugdo das atividades do Legislativo
Municipal;

XXI - Propor a Presidéncia do Legislativo Municipal as reformas estruturais
necessarias ao melhor funcionamento do Sistema de Controle Interno do Legislativo
Municipal;

XXII — Promover a total interagdo com o Org&o de Controle do Poder Executivo, a
fim de consolidar informagdes as quais seréo prestadas quando do encaminhamento de
documentos ao Tribunal de Contas e Orgaos Judiciais;

XXIII — executar outras competéncias correlatas.

Art. 34. A Diretoria de Controle Interno é dirigida pelo Diretor de Controle Interno a quem
compete superintender todos os trabalhos pertinentes aos trabalhos da controladoria da
Casa e outros que forem determinados pela Mesa da Camara ou pela Presidéncia desta.

81° - Para ocupagéo do cargo de Diretor de Controle Interno é preciso que haja a
devida comprovagdo na atividade e que o mesmo possua notdria formagdo e/ou
especializagdo na area.

Art. 35. A Diretoria de Controle Interno é composta:
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| — Diretor de Controle Interno;
Il — Técnico de Controle Interno
IV - Assessor Administrativo;

§1° O Diretor de Controle Interno tem por finalidade o desempenho das
competéncias atribuidas a Diretoria de Controle Interno, respondendo pessoalmente
pelo fiel cumprimento do gerenciamento das atividades funcionais relacionadas no art.

29 desta Lei.

82° O Técnico de Controle Interno tem por finalidade o acompanhamento e
fiscalizacdo da legalidade e legitimidade dos atos de gestéo, avaliando os resultados
guanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, assim como a boa e regular aplicagdo dos recursos publicos, pela avaliagdo

dos custos das compras, obras e servicos realizados pela Camara Municipal.

83° O Assessor Administrativo tem por finalidade as atividades de
assessoramento nas diversas areas administrativas, acompanhando e orientando a
realizacdo dos processos administrativos; solicitacdo de compra de materiais e
equipamentos; com elaboracdo, redacdo, estudo e exame de rotinas administrativas,
padronizagdo de procedimentos internos, participando de comissdes, atendimento ao
publico em geral; além de realizar outras tarefas afins.

Art. 36. A forma do Provimento dos cargos que formam a Diretoria de Controle
Interno e seus niveis de remuneracao sdo aqueles previstos nos Anexos desta Lei.

TITULO 1Nl
DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL
CAPITULO |
DA PROGRESSAO

Art. 37. Aos servidores publicos efetivos do quadro de Pessoal da Camara Municipal
serd assegurado o direito a percepgéo de vantagem por progressao horizontal e vertical,
sempre em virtude de tempo de efetivo exercicio no cargo ou pela obtencéo de titulagéo
especifica.

Art. 38. A progressao horizontal devera ocorrer por tempo de servigo e sera devido a
partir do dia imediato aquele em que o servidor completar o quinquénio de efetivo
exercicio continuo ou interpolado, desde que atenda os seguintes requisitos:

| — estar em efetivo exercicio, com mesmo nivel de vencimento pelo intervalo
requerido para concessao ndo inferior a 03 (trés) anos;
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Il — ndo ter sofrido pena disciplinar dentro do intervalo requerido;

IIl — obtiver parecer favoravel da Comissdo de Avaliacdo e Desempenho;
§1°- N&o sera considerado tempo de efetivo exercicio no cargo:

| - falta injustificada ao servico;

Il - suspenséo disciplinar ou preventiva;

Il - licenca com perda de vencimento;

IV - colocagdo a disposicdo de qualquer 6rgdo ou entidade da administracéo
publica direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

§2° Nos casos de afastamento previsto neste artigo, a contagem do intersticio
sera retomada na data em que o servidor reassumir o exercicio.

83° A progressdo horizontal por quinquénio de efetivo servigo publico, apos
parecer favordvel da Comissédo de Avaliagdo e Desempenho, somente poderd ser
concedida ao servidor ap6s a publicacao desta Lei.

84° O computo do prazo para aquisicdo do quinquénio, para efeito de progressao
horizontal, passara a correr apds a publicagéo desta Lei.

Art. 39. A progresséo horizontal por tempo de servico sera devido a razdo de 5% (cinco
por cento) sobre o vencimento béasico aos servidores efetivos que estejam no efetivo
exercicio, continuo ou interpolado até o limite maximo de 30% (trinta por cento), ndo
podendo ser computado nem acumulado para fins de concessdo de acréscimos
ulteriores, sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Paragrafo Gnico — A majoragdo por progressdo horizontal serd devida aos
servidores publicos efetivos da Camara Municipal de Vereadores até o limite maximo de
06 (seis) quinquénios ndo podendo ser computado nem acumulado com o adicional por
tempo de servigo previsto no art. 61 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 40. A progressdo vertical do servidor devera ocorrer em virtude de obtencdo de
titulagdo especifica para o cargo que exerce, com majoragdo do vencimento base no
percentual escalonado a cada mudanca de nivel.

Art. 41. Para efeitos do artigo anterior, o aprimoramento profissional devera observar as
seguintes titulacdes e percentuais de progresséo:

| — NIVEL Il - Curso de Graduagao — 05%;
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Il — NIVEL Il - Curso de Especializagio 10%;
11l = NiVEL IV — Curso de Mestrado 15%;
IV = NIVEL V — Curso de Doutorado 20%

Paragrafo Unico - A concessdo da progressdo vertical ficara condicionada a
requerimento formulado pelo servidor interessado, devidamente acompanhado dos
documentos comprobatérios da titulacdo, passando a ser devida logo apds o
deferimento do pedido, considerando-se, para efeito de calculo, a data da solicitacéo.

SECAOII
DA COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO SERVIDOR

Art. 42. A comissao de Avaliagdo de Desempenho do Servidor sera integrada pelo 1°
Secretario da Mesa Diretora da Camara Municipal, pelo Presidente da Comissédo de
Justica e Redacdo Final e por 01 (um) representante dos servidores, escolhido pela
Presidéncia, presidida pelo primeiro.

81° A comisséo decidira pela maioria, com a presenca dos 03 (trés) membros.
§2° A comisséo reunir-se-a pelo menos uma vez a cada ano.
Art. 43. Compete a Comisséo:

| - opinar sobre o conceito apurado e propor modificagbes, quando julgar
necessarias;

Il - acolher recursos interpostos pelos servidores e opinar na apuracdo do
merecimento;

11l - encaminhar ao Presidente da Camara Municipal os nomes dos servidores que
deverdao ser promovidos, sendo que tal concessdo se dard pelos critérios da
conveniéncia e oportunidade da Administragdo, os quais, em qualquer caso, devem ser
amplamente divulgados.

Art. 44. Os servidores que discordarem do resultado da apuragdo do merecimento terao
direito de interpor recurso fundamentado ao Presidente da Camara Municipal, no prazo
méximo de 10 (dez) dias a contar da divulgag&o do resultado.

Art. 45. O Presidente da Camara Municipal encaminhara o recurso a Comisséo de
Avaliacdo de Desempenho do Servidor, que terd mesmo prazo previsto no artigo anterior
para opinar, cabendo ao Presidente, como ou sem manifestacéo, decidir em 15 (quinze)
dias.
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CAPITULO Il
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 46. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo
ficara sujeito a estagio probatdrio por periodo de trinta e seis meses, durante o qual sua
aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo,
observado os seguintes fatores:

| - Idoneidade Moral;
Il - Assiduidade;

11l - Disciplina;

IV - Eficiéncia;

81° A apuracdo destes requisitos deverd ser feito consoante regulamentagéo a
ser expedida pela Mesa Diretora.

82° No ultimo més do estagio probatério devera a autoridade responséavel pela
Avaliacdo de Desempenho elaborar parecer conclusivo sobre a aptiddo do servidor que
serd submetido a homologagéo pelo Presidente da Camara Municipal.

83° O servidor que nao for aprovado no estagio probatério sera exonerado, por
meio de ato do Presidente da Camara Municipal.

CAPITULO Il
DA SUBSTITUIGAO

Art. 47. Os ocupantes de cargo publico em comissdo serdo substituidos, em seus
afastamentos temporarios, por servidores ocupantes de cargos publicos efetivos.

Art. 48. O substituto fara jus ao vencimento, exclusivamente, do cargo publico em
comissdo quando o periodo de afastamento do titular for superior a trinta dias.

CAPITULO V B
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 49. Vencimento € a retribuicdo pecuniaria devida ao servidor publico pelo efetivo
exercicio do cargo publico, cujo valor é fixado nas Tabelas constantes dos Anexos desta
Lei, correspondentes aos cargos de provimento efetivo, dos cargos em comissdo e
fungbes de confianca, do quadro de Servidores da Camara Municipal.
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§ 1°. Os valores de vencimentos para o ingresso nos cargos efetivos sdo o0s
constantes do Anexo desta Lei, correspondente a jornada de 40 horas.

§ 2°. O valor atribuido a cada vencimento serd devido pela carga horéaria prevista
para o cargo a que pertence o servidor, nos termos dos Anexos desta Lei.

83° O vencimento basico dos servidores desta Camara Municipal seguira a
revisdo geral conferida aos demais servidores municipais, sem distin¢gdo de indice e na
mesma data base.

84°As vantagens pecunidrias acrescidas ao vencimento base n&o serdo
computadas, nem acumuladas, para efeito de concessdo de quaisquer outros
acréscimos pecuniarios ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento, ndo
podendo ultrapassar, em conjunto, o limite de 70% (setenta por cento) do salario base
do servidor.

Art. 50. O servidor podera receber, além do vencimento, as seguintes vantagens
pecuniarias, desde que instituidas no Estatuto:

| — Décimo terceiro salario;

IIl — Gratificagdo pelo exercicio de funcéo de confianga;
IV — Diérias;

V — Ajuda de Custo;

VIl — Gratificag&@o por servigos extraordinarios.

Paragrafo Gnico - A aplicabilidade das vantagens estabelecidas neste artigo estéo
condicionadas a expressa previsdo no Estatuto do Servidor Pablico Municipal, bem
como a regulamentacao especifica.

Art. 51. O Servidor que exercer qualquer cargo em comissdo ou que tenha recebido
funcdo de confianga por 10 (dez) anos ininterruptos adquirird estabilidade econdmica,
com base no vencimento base recebido no Ultimo cargo publico exercido, quando deste
exonerado ou dispensado.

CAPITULO VI
DA GRATIFICAGAO POR CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALHO — CET

Art. 52. Fica criada a gratificacdo por Condi¢do Especial de Trabalho — CET que sera
concedida aos servidores da Camara Municipal que venham a exercer suas funcdes em
determinadas condi¢cdes ou realizem trabalhos considerados pela Presidéncia da
Camara como especiais, devendo os motivos da concessdo estar expressos em ato
administrativo proprio.
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§ 1°. A gratificagdo por Condicéo Especial de Trabalho — CET sera concedida pelo
Presidente da Camara no percentual de 10% (dez por cento) a 50% (cinquenta por
cento), calculada sobre o vencimento base do cargo ocupado, conforme critérios
submetidos a regulamentacéo especifica, a ser editada apés publicacdo desta Lei.

§ 2°. A gratificacé@o por Condicdo Especial de Trabalho — CET somente podera ser
concedida ao servidor que estiver exercendo suas fungdes em condi¢bes diferenciadas,
executando trabalho especial, seja pela sua complexidade ou especificidade que exija
tratamento especial, ou pelo desempenho de servicos extraordindrios, assim
compreendidos aqueles que extrapolem a jornada legal de trabalho.

§ 3°. A gratificacdo por CondicGes Especial de Trabalho — CET ndo podera ser
incorporada aos vencimentos para quaisquer efeitos, devendo ser percebida pelo
servidor apenas enquanto durar as condicbes de trabalho que determinaram sua
concesséao.

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 53. Os servidores da Camara Municipal submeter-se-8o a jornada de trabalho de 40
horas semanais.
TiTULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 54. O Presidente da Camara fica autorizado a promover concurso publico para o
provimento dos cargos efetivos disciplinados nesta lei que necessitem de provimento,
devendo o certame ser realizado no prazo maximo de vinte quatro meses, contado da
publicacéo desta Lei.

Art. 55. A criagdo de novos cargos de provimento efetivo e de cargos em comiss@o nao
previstos nos anexos desta Lei dependem da iniciativa dos Membros da Mesa da
Céamara, através de Projeto de Lei, com aprovacdo da maioria absoluta dos membros
desta Casa.

Art. 56. E assegurado aos servidores desta Camara a revisdo anual geral, sempre na
mesma data e nos mesmo indices concedidos pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico: A reviséo geral anual podera ser suspensa para cumprimento
dos limites de gasto impostos pela legislacdo correlata.

Art. 57. Quando a aplicacdo desta Lei resultar em vencimentos inferiores ao que o
servidor efetivo j& recebe, fica assegurada a percepcao das diferencas, em reais, a titulo
de vantagens funcionais, desde que os valores incorporados a remuneragdo atual
estejam previstos em Lei e o servidor as tenha adquirido legalmente.
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Art. 58. Fica autorizada a celebracdo de contratos temporarios para suprimento de
cargos efetivos até o provimento dos cargos pela realizacéo de concurso publico.

81°. As contratacOes referidas neste artigo deverdo ser precedidas do devido
processo seletivo simplificado, sendo que a regulamentagcdo deste se dara por ato da
Presidéncia.

§2°. Podera haver aproveitamento dos contratados que desempenham atividades
na Camara Municipal, por meio de aditamento contratual, nos termos estabelecidos pela
Lei de Contratacdo Tempordria, até que ocorra o concurso publico tratado no caput
deste artigo.

Art. 59. Ficam atribuidos os valores para os itens da Avaliagdo de Desempenho dos
Servidores com a finalidade da Progressdao Horizontal e Estagio Probatério nas
seguintes proporcdes:

| - Insatisfatério (zero) ponto;

Il - Regular 03 (trés) pontos;
11l - Bom 06 (seis) pontos;
IV - Otimo 08 (oito) pontos;
V - Excepcional 10 (dez) pontos.

Art. 60. Para aprovacdo na avaliacdo, o servidor devera obter o minimo de 60%
(sessenta por cento) do total de pontos.

Art. 61. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes
proprias.

Art. 62. Esta Lei entrara em vigor nesta data produzindo efeitos financeiros a partir de 01
de Junho de 2017, revogadas as disposi¢des contrarias.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE IBIRATAIA, ESTADO DA BAHIA, em 6 de
junho de 2017.

ANA CLEIA DOS SANTOS LEAL
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO |
TABELA DE QUANTITATIVOS DOS CARGOS EFETIVOS
CARGOS EFETIVOS
DESIGNACAQ QUANTITATIVO CODIGO
Técnico de Controle Interno 1 CEI
Escriturario 4 CE Il
Motorista 3 CE 1l
Recepcionista 1 CE IV
Seguranca 2 CEV
Auxiliar de Servigos Gerais 2 CE VI
TOTAL 13
ANEXO 11
TABELA DE QUANTITATIVOS DOS CARGOS COMISSIONADOS
CARGOS COMISSIONADOS
DESIGNACAO QUANTITATIVO cODIGO
Diretor Administrativo 1 CCl
Diretor Legislativo 1 CClI
Diretor de Controle Interno 1 CCl
Chefe de Gabinete 1 ccll
Chefe do Departamento de Pessoal 1 CCll
Chefe do Departamento de Patriménio 1 CcCll
Assessor da Presidéncia 1 ccl
Assessor Parlamentar 2 ccll
Assessor Administrativo 4 CClIv
TOTAL 13
ANEXO |11
TABELA DE SIMBOLOGIA DOS CARGOS E RESPECTIVOS VENCIMENTOS
CODIGO REMUNERACAO
CEI R$ 3.500,00
CEll R$ 2.500,00
CE Il R$ 1.492,16
CE IV R$ 1.807,81
CEV R$ 1.247,39
CE VI R$ 1.247,39
CClI R$ 3.500,00
ccil R$ 1.137,00
cci R$ 937,00
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ANEXO IV
GRAFICO DOS SETORES ADMINISTRATIVOS COM 0S RESPECTIVOS QUANTITATIVOS DE CARGOS
VINCULADOS

® GABINETE DA
PRESIDENCIA

m DIRETOR
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DIRETOR LEGISLATIVO

M DIRETOR DE CONTROLE
INTERNO

ANEXO V
ORGANOGRAMA DOS SETORES ADMINISTRATIVOS COM OS RESPECTIVOS CARGOS VINCULADOS

| - GABINETE DA PRESIDENCIA

_PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL

ISSESSORAMENTO
TECNICO

GABIMETE DA PRESIDENCIA

{

CHEFE DE
GABINETE

ASSESSOR DA
PRESIDENCIA

ASSESSOR
ADMINISTRATIVO
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Il - DIRETORIA ADMINISTRATIVA
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IV - DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO
DIRETOR DE CONTROLE
g INTERNO
o
=
=
o
: |
=
=
Q
o ASSESSOR
= ADMINISTRATIVO
= EQUIPE TECNICA
-4
2
£
a TECNICO EM
CONTROLE
INTERNO
Praca 10 de Novembro, n° 09, Centro, Ibirataia, Bahia — CEP: 45.580-000, CNPJ: 14.131.569/0001-09 - Telefone:(73) 3537-2125
E-mail: gabinete@ibirataia.ba.gov.br
Praca 10 de Novembro | 09 | Centro | Ibirataia-Ba Péagina 033

ibirataia.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP - Brasil. Cetificacéo diigital: 649275BCD73458681F8620FE54A03C30



		2017-06-09T16:42:24-0300




