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QOutros

GABINETE

OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL Hossa TeRRA, NOSSO ORGULNG
DE IBIRATAIA

DECISAO
Processo de Referéncia: PAD n° 007/2021.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 967/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos)
que, em seu artigo 34, inciso IV, prevé que a aposentadoria é causa de vacancia do cargo
publico;

CONSIDERANDO o julgamento do STF no Recurso Extraordinario n® 1.302.501, com
o tema de repercussao geral n° 1.150: O entendimento firmado por esta Suprema Corte é no
sentido de que, se a legisla¢do do ente federativo estabelece que a aposentadoria é causa de
vacdncia, o servidor ndo pode, sem prestar novo concurso publico, manter-se no mesmo
cargo ou a ele ser reintegrado depois de se aposentar, ainda que a aposentadoria se dé no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

CONSIDERANDO o posicionamento pacifico do Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado da Bahia — TCM/BA, notadamente o exarado no Processo n® 06287¢19, parecer n°
00800-19 (F.L.Q.), concluindo que “a aposentadoria do servidor efetivo ocupante de cargo
publico implica na cessagdo do exercicio de fungoes e atividades no ente, vedada a
continuidade no servico publico” e que “compete ao titular do Poder promover o
desligamento de pessoal irregular, mediante ato motivado, recomendando-se a realizacdo de
processo administrativo, no qual, serda proporcionado aos envolvidos a oportunidade do
exercicio do contraditorio e da ampla defesa”.

ACOLHO a conclusdo da Comissdo Processante, bem como parecer exarado pela
Assessoria Juridica do Municipio de Ibirataia/BA, por todos os fundamentos ali aduzidos. Com
isso, julgo pela determinacdo da exoneracdo da servidora CIARA FONSECA SILVA
MELO, por conta de sua aposentadoria, com a consequente vaciancia do eu cargo nos termos
do artigo 34, IV da Lei Municipal n® 967/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos).

Fagam-se as publica¢des de exoneragdo e vacancia, bem como que o Setor de Recursos
Humanos que adote as medidas cabiveis. Ap6s prazo recursal, determine-se o arquivamento do
processo.

Publique-se. Intime-se.
Ibirataia/BA, 31 de janeiro de 2022.
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GABINETE IBIRATAIA

OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL 'NOSSA TERRA, NOSSO ORGULHO
DE IBIRATAIA

DECISAO
Processo de Referéncia: PAD n° 010/2021.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 967/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos)
que, em seu artigo 34, inciso IV, prevé que a aposentadoria ¢ causa de vacancia do cargo
publico;

CONSIDERANDO o julgamento do STF no Recurso Extraordinario n® 1.302.501, com
o tema de repercussio geral n° 1.150: O entendimento firmado por esta Suprema Corte é no
sentido de que, se a legislacdo do ente federativo estabelece que a aposentadoria é causa de
vacdncia, o servidor ndo pode, sem prestar novo concurso publico, manter-se no mesmo
cargo ou a ele ser reintegrado depois de se aposentar, ainda que a aposentadoria se dé no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

CONSIDERANDO o posicionamento pacifico do Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado da Bahia — TCM/BA, notadamente o exarado no Processo n® 06287¢19, parecer n°
00800-19 (F.L.Q.), concluindo que “a aposentadoria do servidor efetivo ocupante de cargo
publico implica na cessagio do exercicio de funcdes e atividades no ente, vedada a
continuidade no servico publico” e que ‘“compete ao titular do Poder promover o
desligamento de pessoal irregular, mediante ato motivado, recomendando-se a realizacdo de
processo administrativo, no qual, serd proporcionado aos envolvidos a oportunidade do
exercicio do contraditorio e da ampla defesa’.

ACOLHO a conclusio da Comissdo Processante, bem como parecer exarado pela
Assessoria Juridica do Municipio de Ibirataia/BA, por todos os fundamentos ali aduzidos. Com
isso, julgo pela determinagdo da exoneragdo da servidora EDILENE FONSECA SILVA,
por conta de sua aposentadoria, com a consequente vacancia do eu cargo nos termos do artigo
34, IV da Lei Municipal n® 967/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos).

Fagam-se as publicagdes de exoneragdo e vacancia, bem como que o Setor de Recursos
Humanos que adote as medidas cabiveis. Apds prazo recursal, determine-se o arquivamento do
processo.

Publique-se. Intime-se.

Ibirataia/BA, 31 de janeiro de 2022.
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