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DECRETO N° 007 DE 09 DE ABRIL DE 2018

“Dispbe sobre a regularizacdo da escala dos
Motoristas  efetivos da  Municipalidade
Antense, a qual se formalizara através do
regime de plantdo com revezamento de
24 (vinte e quatro) horas trabalhadas por 72
(setenta e duas) horas de descanso e da outras

~ —
4 c S

C( ,
também, da forma mais eficiente, ou seja, da melhor feita, observada a econdmica e preservagio
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dos recursos orgamentarios, com base no principio da eficiéncia supracitado.

CONSIDERANDO que, seguindo termos do artigo 88, inciso V, da Lei Organica da
Municipalidade, ¢ de competénciaprivativa ao municipio organizar o servigo publico local,
regulamentar o regime juridico de seus servidores, estabelecendo a jornada de trabalho, as
atribuigdes dos cargos, a composi¢do da remuneragdo, tendo em vista as peculiaridades locais e as
possibilidades de seu or¢amento, bem como, dispor sobre organizagio e funcionamento da administragio
municipal, na forma da Lei;

DECRETA

Art. 1° Fica estabelecida a escala e revezamento de plantdo de 24 (vinte e quatro horas) trabalhadas
por 72 (setenta e duas horas) de descanso para os servidores da Carreira Publica de Motoristas .

Art. 2° A escala de revezamento de plantdo de 24h x 72h compreende a execugdo de 7 (sete)
plantdes mensais, totalizando 160 (cento e sessenta) horas mensais.

§ 1° Considerando-se a carga horaria de trabalho de 160 (cento e sessenta) horas mensais, as horas
excedentes (HE) relativas ao cumprimento do regime de trabalho em plantdes 24h x 72h serdo
compensadas na escala e gozadas no més de aquisi¢do a que se referem ou em outro periodo, desde
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que ndo ultrapasse 3 (trés) meses de sua aquisi¢do, no caso de necessidade do servigo determinada
pela chefia imediata.
§ 2° Nos meses em que a escala de trabalho apresentar 8 (oito) plantdes, totalizando 192 (cento e
noventa e duas) horas mensais; o servidor fara jus a uma folga de 24 (vinte e quatro horas) a ser
gozada no més de sua ocorréncia.
Art. 3° O regime de plantdo implica a permanéncia ininterrupta do servidor no local de execugio
das atividades.
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§ 1° Entende-se por horas excedentes (HE) as que ultrapassam a carga horaria mensal de 160 (cento
e sessenta) horas.
§ 2° Para completar a carga horaria mensal prevista, o servidor devera trabalhar efetivamente 7
(sete) plantdes por més, totalizando 168 (cento e sessenta e oito) horas. Desta forma, a cada més de
trabalho o servidor excede 8 (oito) horas de sua carga horaria prevista. Nestes casos, o servidor
pode acumular essas horas por um periodo de até trés meses, totalizando uma nova folga (HE) de 24
(vinte e quatro) horas ou usuftruir as 8 (oito) horas excedentes mensalmente.
§ 3° As horas excedentes (HE) serdo usufruidas de acordo com a necessidade do servigo.
Art. 5° Nao serdo consideradas horas excedentes (HE):
I — as férias;
II — as auséncias para:
a) doar sangue;
b) realizar, uma vez por ano, exames médicos preventivos ou periddicos voltados ao controle de
cancer de prostata, de mama ou do colo de ttero;
¢) alistar como eleitor ou requerer transferéncia do domicilio eleitoral;
IIT — as auséncias em razdo de:
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a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, parceiro homoafetivo, pai, mie, padrasto, madrasta, filho,
irmdo, enteado ou menor sob guarda ou tutela.

IV —alicenga:

a) maternidade ou paternidade;
b)
c)

d)
v

Pa

sui
ex ¢

aS>

meés e adotar procedimentos para manter o controle do cumprimento da carga horaria.

Art. 7° E permitida a troca de plantio desde que seja por meio de permuta e que os interessados
apresentem requerimento a secretaria de Administracdo e Finangas,devidamente justificado com
antecedéncia minima de 01 (um) plantéo.

§ 1° Apds o cumprimento do turno de trabalho, o servidor devera ter descanso minimo de 24 (vinte
e quatro) horas para que assuma novo plantdo de qualquer duragao.

§ 2° A troca de plantdo ndo podera acarretar trabalho de mais de 24 (vinte e quatro) horas seguidas.

Art. 8° O servidor que faltar ao plantdo injustificadamente perderd necessariamente o direito ao
descanso correspondente, devendo apresentar-se ao dirigente no dia imediato para cumprimento da
jornada de trabalho, em regime de expediente, nos dias correspondentes especificamente ao
descanso relativo ao plantdo ndo cumprido.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica aos casos de licengas médicas ou outros afastamentos
assegurados por lei, que incluam integralmente o periodo de plantdo e do descanso decorrente.

§ 2° No caso das faltas injustificadas ou do ndo cumprimento da jornada de trabalho no periodo do
descanso correspondente ao plantdo ndo cumprido, ocorrera o desconto do valor financeiro relativo
ao periodo de auséncia indevida, sem prejuizo das medidas administrativo-disciplinares que
couberem.

§ 3° O retorno a escala se dara no plantio seguinte.
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Art. 9° O direito ao gozo do abono de ponto extingue-se em 31 de dezembro do ano seguinte ao do
ano de aquisicao.

Art. 10° No recesso de final de ano, nos casos em que for concedido, o servidor em regime de escala
de 24h x 72h fara jus a 1 plantdo de 24 (vinte e quatro) horas. A folga concedida em razdo do
recesso de final de ano podera ser acumulada com outras horas excedentes (HE) a que o servidor
tem direito no més.

§ 1° O recesso de final de ano serd usufruido no periodo determinado pelo instrumento legal que o
au

§

adS

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANTAS, ESTADO DA BAHIA, EM 09 DE
ABRIL DE 2018.

Manoel Sidonio Nascimento Nilo
PREFEITO MUNICIPAL
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CORDENADORIA DO SELO UNICEF - EDICAO 2017-2020

DECRETO N° 008 DE 11 DE ABRIL DE 2018

4 aS

CONSIDERANDO, que o Selo UNICEF é uma estratégia dos Municipios
visando a promogéao dos direitos das criangas e dos adolescentes em todo o Brasil;

CONSIDERANDO, que os Municipios inscritos no Selo UNICEF assumem o
compromisso de melhorar a vida de criangas e adolescentes, implementando e
aprimorando programas e politicas de ateng&o a infancia e a adolescéncia, garantindo os
seus direitos.

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a COMISSAO INTERSETORIAL PELOS DIREITOS
DA INFANCIA E ADOLESCENCIA — COINDIFA, com vista a planejar, executar e
acompanhar as agdes previstas na metodologia SELO UNICEF — Edigao 2017-2020.

Art. 2° A Comisséo Intersetorial pelos Direitos da Infancia e Adolescéncia —
COINDIFA sera constituida por meio de portaria especifica e podera ter seus membros
substituidos que necessario.
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Art. 3° A Articuladora do Selo UNICEF, presidira os trabalhos da COINDIFA,
registrando-os respectivamente e dele deverdo os gestores municipais acatar as
determinacgdes contidas no GUIA METODOLOGICO, como requisito de alcance de metas.
Art. 4° O custeio logistico das atividades de campo, de planejamento, correra
pc
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANTAS, ESTADO DA BAHIA, EM 11 DE
ABRIL DE 2018.
Manoel Sidonio Nascimento Nilo
GESTOR MUNICIPAL
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