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APRESENTAÇÃO 

 

O PPA  2026  ‐  2029  integra um projeto de desenvolvimento que  vem  se 

consolidando com o intuito de propiciar o alinhamento com o planejamento dos 

demais entes federados, promovendo crescimento econômico com a distribuição 

da renda e a inclusão social.  

O  Plano  Plurianual  traz  inovações  que  dão  procedimento  ao  processo 

permanente  de  aperfeiçoamento  metodológico  do  planejamento  no  governo 

Municipal. 

A  técnica  de  direcionar  a  atuação  do  Município  na  promoção  de  um 

modelo inclusivo de desenvolvimento foi decisiva para a melhoria na distribuição 

da renda, seja pela ampliação do combate à pobreza como compromisso de toda 

a  sociedade,  seja  pela  manutenção  dos  níveis  de  emprego  e  rendimento  do 

trabalho em meio a um contexto de crise econômica internacional. 

A  inclusão  social  tem  concedido  uma  condição  de  vida melhor  a  uma 

parcela expressiva da população, a partir do acesso à renda e às oportunidades. E 

o patamar de desenvolvimento que o Brasil vem alcançando, nestes últimos anos, 

tem  também  como  consequência uma nova  visão da  sociedade  com  relação  às 

suas  possibilidades  e  expectativas. As demandas  da  população  exigem  esforços 

ainda maiores do Município, seja com mais investimentos em infraestrutura, 

aumentando a  competitividade da economia,  seja  com mais serviços públicos 

de qualidade. 

O duplo desafio de preservar as conquistas e aprofundar os avanços não é 

somente  uma  opção  do  governo  municipal,  mas,  sobretudo,  uma  escolha  da 

própria sociedade, traduzida, inclusive, nos espaços de discussão do próprio PPA 

2026  ‐ 2029, que contou com a participação social nas suas diferentes etapas de 

elaboração. 

O PPA 2026 ‐ 2029 foi construído dentro deste contexto e, a partir de uma 

Dimensão  Estratégica,  detalha  sua Dimensão  Programática,  representada  pelos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Programas  Temáticos  e  de  Gestão,  Manutenção  e  Serviços,  indicando  os 

principais compromissos do governo para os próximos quatro anos. 

 

INTRODUÇÃO 

 

A  composição  e  a  solidificação  de  um  modelo  de  desenvolvimento 

econômico, social e ambiental orientado pela  inclusão social e pela redução das 

desigualdades  é  o  resultado mais  tangível  dos  esforços  de  implementação  das 

políticas públicas que caracterizaram o país em período recente. 

Os  desafios  para  o momento  atual  remetem  tanto  à  consolidação  dos 

direitos conquistados, quanto ao aperfeiçoamento das políticas públicas na busca 

pela melhor distribuição das oportunidades e do acesso a bens e serviços públicos 

de qualidade por toda a população de Buerarema. 

O PPA 2026  ‐ 2029 define as escolhas estratégicas para atender às novas 

demandas de uma sociedade que também tem mudado e evoluído nesse período. 

Para  enfrentar  estes  desafios  e  aproximar  ainda mais  as  políticas  públicas  da 

realidade e anseios da sociedade, foram empreendidas ações com a finalidade de 

aprimorar  tanto  o  próprio  PPA  quanto  o  seu  processo  de  construção, 

fortalecendo  seu  caráter  de  espaço  institucional  de  participação  da  sociedade 

civil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

ESTRUTURA E METODOLOGIA DO PPA 2026 ‐ 2029  

 

Respeitando‐se  o  Princípio  Constitucional  da  Continuidade  na 

Administração  Pública,  o  PPA  2026  ‐  2029  configura‐se  a  partir  da  análise  do 

Plano  Plurianual  anterior,  mas,  com  uma  remodelagem  na  metodologia  de 

elaboração na qual se enquadram os anseios da sociedade, que são aspirados pelo 

município. A estrutura e conceitos relacionados ocorreu, principalmente, com o 

intuito de dotar  o Plano da  capacidade  de  interpretar  a  realidade na  qual  é 

implantado  e  as  especificidades de  cada política pública nele  inserida  e,  assim, 

comunicar  melhor  os  compromissos  do  governo,  evitando  a  linguagem 

rigidamente  técnica  e  facilitando  a  incorporação  das  agendas  do  governo  e  a 

apropriação do Plano pela Sociedade. 

Este  modelo,  fundamentado  em  uma  leitura  por  temas  de  políticas 

públicas,  buscou  fortalecer  o  caráter  estratégico  do  Plano,  evitando  sua 

identificação com uma visão de curto prazo que é mais própria dos orçamentos.  

O PPA  deve  apresentar  os objetivos  e metas da  administração  pública 

para o período de quatro anos, identificando as prioridades do governo em linha 

com  os  planejamentos  setoriais,  devendo  fomentar  seu  monitoramento,  a 

contínua para a melhoria do Plano. 

O  PPA  2026  ‐  2029  do município  apresenta modificações  quanto  à  sua 

estrutura e conceitos, principalmente ao ser comparado com o período anterior.  

Apresentando o  caráter estratégico do Plano,  estruturando‐o  em uma 

Dimensão Estratégica, contendo uma Visão de Futuro e um conjunto de Eixos e 

Diretrizes Estratégicas.  

O  debate  para  a  elaboração  do  PPA  foi  iniciado  a  partir  das Diretrizes 

Estratégicas, previamente à elaboração dos Programas,  tanto no âmbito  interno 

do  governo  como  com  a  sociedade  civil.  Buscou‐se  evidenciar  o  projeto 

estratégico  de  governo,  que  orienta  a  construção  dos  Programas  Temáticos, 

expressando os cursos de ação propostos para o alcance dos resultados esperados 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

para  o  Plano.  Estabelece‐se,  assim,  uma  conexão  lógica  que  permite  visualizar 

como a estratégia geral do governo, anunciada na Dimensão Estratégica, orienta 

as escolhas das políticas públicas materializadas em Objetivos e Metas expostos 

na Dimensão Tática. 

O plano teve como  foco qualificar o conteúdo dos Programas Temáticos, 

que passam a expressar com maior clareza as escolhas estratégicas para cada área 

por meio de seus Objetivos  

 

e  respectivas Metas,  que  por  sua  vez destacam de  forma  concisa  as  entregas 

mais relevantes e estruturantes para a implementação das políticas públicas. 

O processo de constituição do PPA  foi condicionado, desde o  início, pela 

sua  característica  mais  estratégica  e  focada.  Neste  contexto,  o  Setor  de 

Planejamento  do  Município,  que  foi  também  Coordenado  por  Grupo  de 

Trabalho para elaboração do PPA 2026 ‐ 2029, promoveu, rodadas de discussão e 

de reflexão internas e externas, que buscaram identificar as principais conquistas 

e os desafios a serem enfrentados no processo que se iniciava. 

Os  trabalhos  foram  realizados  de  forma  interna,  iniciando‐se  por  um 

alinhamento conceitual e metodológico para também, a partir de uma avaliação 

dos Programas Correspondentes no PPA  2022  –  2025, plano de  governo, Plano 

Municipal  de  Saúde,  Educação  e  Social,  discutir  e  definir  o  conjunto  dos 

Objetivos. Após a construção, sequenciada pela coletiva do escopo do Programa, 

por meio dos Objetivos, seguiu‐se a definição das Metas e Iniciativas e, por fim, a 

seleção dos Indicadores, com objetivo de apresentar à sociedade Civil para que as 

prioridades do Governo  fossem, por  fim,  escolhidas de acordo  com a  realidade 

territorial e financeira do Munícipio. A audiências públicas estará disponibilizada 

nas  redes  sociais  e no  site oficial do Município,  fruto das  escutas  feitas para  a 

elaboração do PPA  e  avaliação  técnica do  corpo de profissionais que atuam na 

gestão, tendo sido segregados por metas de curto, médio e longo prazo. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



Projeto de Lei nº        032/2025 de 29 de agosto de 2025. 

Dispõe sobre o Plano Plurianual PPA 

do Município  de  Buerarema  para  o 

quadriênio 2026 ‐ 2029. 

O Prefeito Municipal de Buerarema, Estado da Bahia, no uso de suas atribuições 

legais e constitucionais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono 

A SEGUINTE LEI:  

CAPÍTULO I 

DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL 

Art. 1º ‐ Fica instituído o Plano Plurianual ‐ PPA do Município de Buerarema, para 

o quadriênio  2026  ‐  2029,  estabelecendo  de  forma  regionalizada,  conforme  o

disposto no art. 165, I, §1º da Constituição Federal de 1988, diretrizes, objetivos e

metas  com  a  finalidade  de  viabilizar  a  implementação  e  a  gestão  das  políticas

públicas, convergir à ação governamental, orientar a definição de prioridades e

ampliar as condições para o desenvolvimento sustentável.

Art.  2º  ‐  PPA  2026  ‐  2029  é  instrumento  de  planejamento  governamental  que 

define diretrizes, objetivos e metas da administração pública municipal para as 

despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas 

de duração continuada, com o propósito de viabilizar a implementação e a gestão 

das políticas públicas. 

Art. 3º O PPA 2026 ‐ 2029 tem como princípios norteadores: 

 I ‐ O desenvolvimento sustentável orientado pela inclusão social;  

II ‐ A melhoria contínua da qualidade dos serviços públicos;  

III  ‐  A  garantia  dos  direitos  humanos  com  redução  das  desigualdades  sociais, 

regionais, étnico‐raciais, geracionais e de gênero;  

IV  ‐ O  estímulo  e  a  valorização  da  educação,  ciência,  tecnologia  e  inovação  e 

competitividade;  

V ‐ A participação social como direito do cidadão;  

VI‐ A valorização e o respeito à diversidade cultural;  

VII ‐ O aperfeiçoamento da gestão pública com foco no cidadão, na eficiência do 

gasto público, na transparência e no enfrentamento à corrupção; e  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

VIII ‐ A garantia do equilíbrio das contas públicas. 

 

CAPÍTULO II 

DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO PLANO 

Art. 4º ‐ O Plano Plurianual 2026 ‐ 2029 alicerçado no fortalecimento da função 

de planejamento governamental, pelo maior diálogo com a Dimensão Estratégica 

e  estruturação  na  Dimensão  Tática,  está  organizado  em  Eixos  Estratégicos  e 

respectivas  áreas  Temáticas,  em  que  as  políticas  públicas  estão  expressas  por 

meio de Programa, composto por Objetivo, Indicadores, Recursos do Programa, 

Metas e Compromissos. 

I  ‐  Programa  Temático:  organizado  por  recortes  selecionados  de  políticas 

públicas,  expressa  e  orienta  a  ação  governamental  para  a  entrega  de  bens  e 

serviços à sociedade; e  

II ‐ Programa de Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado: expressa e orienta as 

ações destinadas ao apoio, à gestão e à manutenção da atuação governamental. 

Parágrafo  único. Não  integram  o  PPA  2026  ‐  2029  os  programas  destinados 

exclusivamente a operações especiais. 

Art.  5º  O  Programa  Temático  é  composto  pelos  seguintes  elementos 

constituintes:  

 

I  ‐ Objetivo,  que  expressa  as  escolhas de  políticas  públicas  para  o  alcance dos 

resultados almejados pela intervenção governamental e tem como atributos:  

a)  Órgão  Responsável:  órgão  cujas  atribuições  mais  contribuem  para  a 

implementação do Objetivo ou da Meta;  

b) Meta: medida do alcance do Objetivo, podendo  ser de natureza quantitativa 

ou qualitativa; e  

c)  Iniciativa:  declaração  dos meios  e mecanismos  de  gestão  que  viabilizam  os 

Objetivos e suas Metas, explicitando a lógica da intervenção.  

 

II  ‐  Indicador,  que  é  uma  referência  que  permite  identificar  e  aferir, 

periodicamente, aspectos relacionados a um Programa, auxiliando a avaliação dos 

seus resultados.  

 

III  ‐ Valor Global do Programa, que  é  a  estimativa dos  recursos orçamentários 

previstos para  a  consecução dos Objetivos,  sendo  os  orçamentários  segregados 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

nas  esferas  Fiscal  e  da  Seguridade  Social  e  na  esfera  de  Investimento,  com  as 

respectivas categorias econômicas. 

 

Art. 6° ‐ Integra o Plano Plurianual o seu Anexo único, contendo o detalhamento 

dos Programas de Governo, por Eixo Estratégicos e Área Temática, os Quadros 

Demonstrativos Financeiros e Informações Complementares. 

 

CAPÍTULO III 

DA INTEGRAÇÃO COM AS LEIS ORÇAMETÁRIAS ANUAIS 

Art.  7º  ‐  Os  Programas  do  PPA  serão  observados  nas  leis  de  diretrizes 

orçamentárias,  nas  leis  orçamentárias  anuais  e  nos  créditos  adicionais  que  as 

modifiquem. 

Art. 8º ‐ O investimento plurianual, para o período 2026 ‐ 2029, está contemplado 

por  meio  dos  compromissos  ou  Iniciativas  e  respectivas  ações  orçamentárias 

vinculadas e compõe o montante dos Recursos do Programa.  

Parágrafo único  ‐ A Lei Orçamentária Anual detalhará o valor dos Programas 

para o exercício de sua vigência. 

Art. 9º A criação de ações no orçamento será orientada: 

I ‐ para o alcance das metas dos Compromissos; 

II ‐ pela viabilização da execução das Entregas ou Iniciativas. 

 

CAPÍTULO IV 

DA GESTÃO DO PLANO 

Art.  10  ‐  Caberá  ao  Poder  Executivo  definir  normas,  diretrizes  e  orientações 

técnicas complementares para a gestão do PPA.  

Parágrafo único  ‐ O ciclo de gestão das políticas públicas deve ser otimizado, 

mediante  o  aperfeiçoamento  e  a  simplificação  de  processos  para  ampliar  a 

capacidade de consecução dos objetivos e metas declarados. 

Art. 11 ‐ O Poder Executivo promoverá a participação da Sociedade no processo de 

monitoramento e avaliação dos Programas do Plano Plurianual para o quadriênio 

2026 ‐ 2029. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Art.  12   ‐ A  inclusão,  exclusão  ou  alteração  de  Programas  constantes  desta  Lei 

serão  propostas  pelo  Poder  Executivo  por meio  de  projeto  de  lei  de  revisão, 

sempre que necessário. 

§1º ‐ Após publicação da respectiva Lei, o Poder Executivo atualizará, na internet, 

as alterações ocorridas nos Programas constantes do Plano Plurianual em função 

do Projeto de Lei de revisão. 

§2º  ‐  Na  hipótese  de  revisão  do  Plano  Plurianual  como  etapa  preliminar  à 

elaboração  do  Projeto  de  Lei  Orçamentária,  os  anexos  deste  constarão  com 

demonstrativos das alterações resultantes daquela revisão. 

Art.  13   ‐  Fica  o  Poder  Executivo  obrigado  a  encaminhar  ao  Poder  Legislativo, 

como  anexo  do  relatório  de  prestação  de  contas  anual,  relatórios  de  avaliação 

parcial  da  execução  do  Plano  Plurianual,  com  o  objetivo  de  apresentar  os 

resultados alcançados, comparando‐os com a proposta inicial, com destaque para 

os  valores,  metas  atingidas,  produtos,  além  de  divulgá‐los  na  internet,  em 

formato e linguagem acessíveis à sociedade. 

 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  

Art. 14. Para fins de atendimento ao disposto no § 1° do art. 167 da Constituição 

Federal, o investimento plurianual, para o período de 2026 a 2029, está incluído 

no Valor Global dos Programas.  

 

Parágrafo  único.  A  lei  orçamentária  anual  e  as  leis  de  créditos  adicionais 

detalharão em seus anexos os  investimentos de que trata o caput para o ano de 

sua vigência. 

 

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a promover, por ato próprio, alterações 

no PPA 2026 a 2029 para:  

 

I ‐ compatibilizar as alterações promovidas pelas leis orçamentárias anuais e pelas 

leis de crédito adicional, podendo, para tanto:  

a) alterar o Valor Global do Programa;  

b) adequar as vinculações entre ações orçamentárias e objetivos; e  

c) revisar ou atualizar Metas.  

 

II ‐ alterar Metas qualitativas; e  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

III ‐ incluir, excluir ou alterar os seguintes atributos:  

a) Indicador;  

b) Órgão Responsável por Objetivo e Meta;  

c) Iniciativa; e  

d) Valor Global do Programa, em razão de alteração de fontes de financiamento 

com recursos.  

 

Parágrafo único. Quaisquer modificações realizadas com fulcro na autorização 

prevista  no  caput  deverão  ser  publicadas  em  portal  eletrônico  do  governo 

municipal. 

Art. 16  ‐ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

BUERAREMA, 29  DE AGOSTO DE 2025. 

 

 

 

 

 

Gerivaldo Souza Freitas. 

Prefeito Municipal. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

DIMENSÃO ESTRATÉGICA DO PPA 2026 ‐ 2029 

 

A Dimensão  Estratégica  do  Plano  Plurianual  traduz  as  principais  linhas 

estratégicas definidas pelo governo para a  implementação de políticas públicas, 

tendo como horizonte o período de quatro anos. 

No  PPA  2026  ‐  2029,  a  Dimensão  Estratégica  é  composta  pelos  Eixos 

Estratégicos  e  pelas  Diretrizes  Estratégicas  que  orientam  a  elaboração  da 

estrutura programática, especialmente dos Programas Temáticos, que compõem 

a  Dimensão  Tática  do  PPA  ao  lado  dos  Programas  de  Gestão, Manutenção  e 

Serviços ao Estado. 

 

EIXOS ESTRATÉGICOS 

O  PPA  2026  ‐  2029  reforça  o  compromisso  pela  promoção  do 

desenvolvimento econômico e social, com redução da desigualdade e criação de 

amplas oportunidades, traduzido em quatro Eixos Estratégicos: 

 

EIXOS ESTRATÉGICOS – PPA 2026 ‐ 2029 

I ‐ INCLUSÃO SOCIAL E AFIRMAÇÃO DE DIREITOS; 

 

II‐  INFRAESTRUTURA  E  DESENVOLVIMENTO  ECONÔMICO  COM 

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL; 

 

III  –  PLANEJAMENTO,  GESTÃO  DEMOCRÁTICA  E  PARTICIPATIVA, 

EFICIENTE E TRANSPARENTE; 

 

IV‐ AÇÃO LEGISLATIVA E O CONTROLE DAS CONTAS PÚBLICAS. 

 

Os Eixos Estratégicos mantêm o foco da ação governamental na melhoria 

das  condições de vida da população que,  após anos de  crescimento  econômico 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

com redução das desigualdades, viu sua renda, assim como suas possibilidades de 

acesso a bens e serviços, aumentar fortemente. 

O  caminho  para  continuar  esse  processo  passa,  necessariamente,  pela 

consolidação e aperfeiçoamento de políticas voltadas à melhoria da distribuição 

de  oportunidades  e  do  acesso  a  bens  e  serviços  públicos  de  qualidade, 

especialmente a educação, cujo acesso universal é um caminho para a cidadania e 

o desenvolvimento não só do país, mas de todas as esferas de forma alinhada.  

A provisão eficiente e eficaz de tais bens e serviços, por sua vez, requer o 

fortalecimento  das  instituições  públicas  por  ela  responsáveis,  por  meio  da 

participação e do controle social, da transparência e da qualidade na gestão. 

Os  resultados  pretendidos  requerem  também  uma  economia  que  cresce 

impulsionada  por  investimentos  públicos  e  privados,  especialmente  em 

infraestrutura, e pela ampliação de  

 

sua  produtividade  e  competitividade  em  um  ambiente  em  que  se mantêm  os 

fundamentos macroeconômicos sólidos bem como sua sustentabilidade. 

A  construção  dos  alicerces  para  continuarmos  avançando  na  direção 

apontada pela Visão de Futuro e contextualizada pelos Eixos Estratégicos requer 

intervenções estruturantes. 

 A  seguir,  serão apresentadas as principais  linhas de atuação do governo 

municipal em cada Eixo para o período de vigência do Plano Plurianual. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

EIXO ESTRATÉGICO – I 

 

INCLUSÃO SOCIAL E AFIRMAÇÃO DE DIREITOS 

 

Embora  a  Constituição  Brasileira  de  1988  garanta  que  todos  são  iguais 

perante a Lei, sem distinção de qualquer natureza, a discriminação, o preconceito 

e a extrema desigualdade social persistem no país. 

Para enfrentar este quadro, as políticas de combate à pobreza e de inclusão 

social  têm  sido  priorizadas.  Trata‐se  de  garantir  a  satisfação  de  necessidades 

básicas,  qualidade  de  vida  e  desenvolvimento  humano  para  os  indivíduos  e 

grupos  sociais que  se  encontram  em desvantagem de oportunidades  e direitos. 

Trata‐se de assegurar o acesso universal a serviços públicos de qualidade, mas de 

entender  também  que  as  políticas  sociais  precisam  ser  orientadas  segundo  o 

princípio  do  tratamento  equitativo  e  que  a  equidade,  por  seu  turno,  depende 

muitas vezes de ações afirmativas.  

A universalidade só será um fato na medida em que o poder público fizer 

mais para quem mais precisa. 

O Eixo I do PPA 2026 ‐ 2029, Inclusão social e Afirmação de Direitos, 

relaciona  os  enfoques  estratégicos,  programas  e  compromissos  que  buscam 

incluir  socialmente  a  população  menos  favorecida,  reduzir  as  desigualdades, 

combater todas as formas de preconceito e respeitar as diferenças e diversidades 

de condições e opções que existem na sociedade de Conceição da Fira.  

O Eixo é formado pelos seguintes temas: Educação, Cultura, Turismo, 

Esporte, Lazer, Promoção Social, combate à Pobreza e Saúde. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

EIXO ESTRATÉGICO II 

 

INFRAESTRUTURA  E  DESENVOLVIMENTO  ECONÔMICO  COM 

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 

 

O  objetivo  deste  Eixo  será,  em  síntese,  assegurar  a  geração  de  riquezas 

com maior equidade social, garantindo todas as condições básicas para o acesso a 

uma  existência  digna,  gerando  oportunidade  de  crescimento  num  contexto  de 

desenvolvimento ambientalmente sustentável. 

As  ações  visarão  dar  o  suporte  necessário  ao  desenvolvimento  do 

agronegócio,  da  agricultura  familiar  e  outras  cadeias,  disponibilizando 

infraestrutura e  logística para o escoamento da produção, prestando assistência 

técnica,  consolidando  a  expansão  de  mercados  e  estimulando  a  produção 

saudável e de qualidade. 

Todas as políticas públicas de  fomento e  regulação, necessárias à criação 

de um ambiente  favorável à multiplicação de  investimentos, deverão pressupor, 

necessariamente,  a  expansão  das  redes  de  educação,  transferência  tecnológica, 

pesquisa  e  inovação,  com  o  fortalecimento  do  Sistema Municipal  em  parceria 

com o Sistema Federal e Estadual, visando subsidiar a Tecnologia e Inovação para 

tornar  factível  os  planos  de  desenvolvimento  sustentável  no  Município  e  a 

integração das políticas de meio ambiente, com a defesa da biodiversidade e dos 

recursos  hídricos  e  a  implantação  do  Zoneamento  Econômico  Ecológico, 

ferramenta  indispensável  para  assegurar  as  condições  para  o  desenvolvimento 

com sustentabilidade e equilíbrio ambiental. 

No  que  tange  ao  capital  físico,  três  grandes  áreas  se  apresentam  como 

candidatas  naturais  para  recepcionar  os  investimentos  públicos  e  privados  no 

período  de  vigência  do  PPA  2026  ‐  2029:  a  aceleração  dos  investimentos  em 

infraestrutura;  as  atividades  intensivas  em  recursos  naturais  e  as  voltadas  aos 

mercados interno e externo. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

O  caminho  imediato  para  a  retomada  do  crescimento  e  dos  ganhos  de 

produtividade  são os  investimentos em  infraestrutura. O que  caracteriza os 

investimentos  em  infraestrutura  é  o  grande  volume  de  recursos  envolvidos 

para  sua  concretização,  bem  como  o  longo  prazo  de  maturação  dos 

empreendimentos. 

 

Tais  requisitos  implicam  em  uma  capacidade  de  planejamento  e 

articulação  com  a  iniciativa  privada,  de maneira  que  se  possa  dar  um  caráter 

permanente  para  a  o  atendimento  da  demanda  e  de  sua  expansão  a  custos 

competitivos.  Os  investimentos  em  infraestrutura,  portanto,  não  apenas 

aumentam  os  fluxos  internos  ou  externos  com  base  estática  das  vantagens 

comparativas  de  cada  região, mas  também  agem  em  favor  da  integração,  da 

formação de um mercado  interno e da  intensificação de um  fluxo de  comércio 

estratégico, que  impulsiona a eficiência e a redução de custos na utilização dos 

recursos  disponíveis,  favorecendo,  portanto,  a  industrialização  e  a  coesão 

territorial de um país, por meio da redução das disparidades regionais. 

 

Integram  este  Eixo  os  seguintes  Temas:  Infraestrutura,  Agricultura, 

Pesca e Meio Ambiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

EIXO ESTRATÉGICO III 

 

PLANEJAMENTO, GESTÃO DEMOCRÁTICA E PARTICIPATIVA, EFICIENTE E 

TRANSPARENTE 

 

Este Eixo tem por objetivo a realização dos instrumentos de planejamento 

governamental,  visando  a  efetividade  das  políticas  públicas,  gerando 

desenvolvimento  sustentável  e  aumento  da  confiança  e  da  participação  social, 

objetivando melhorar a eficiência e a transparência da gestão fiscal e financeira, 

bem  como  o  controle  do  gasto  público  para  prover  melhores  serviços  à 

população.   

Uma  visão  de  desenvolvimento  que  ultrapassa  a  noção  exclusiva  de 

crescimento econômico, reforçando principalmente seus pilares sociais, demanda 

o fortalecimento e uma postura ativa do Estado democrático.  

É  importante  que  o  Munícipio  se  fortaleça  em  sua  capacidade 

operacional  e  se  torne  mais  qualificado  a  desempenhar  as  funções  de 

planejamento e gestão, exercendo o protagonismo na articulação, negociação e 

coordenação de políticas,  inclusive sob o ponto de vista federativo, fortalecendo 

os canais de participação social e ações de comunicação. 

O efetivo funcionamento do Munícipio somente encontra materialidade a 

partir da qualificação da gestão pública. Não é possível ao poder público oferecer 

serviços de qualidade para  a  sociedade  sem que  a  administração pública  esteja 

dotada de estruturas e processos adequados ao cumprimento das suas funções e 

ao atendimento da população.  

A última década esteve marcada por um conjunto de ações voltadas para a 

recuperação da capacidade de  implementação dos órgãos públicos, com  foco na 

melhoria  da  qualidade  dos  serviços  prestados  ao  cidadão,  como  parte  de  uma 

estratégia  que  resgata  o  papel  dos  Entes  Federados  na  promoção  do 

desenvolvimento e da inclusão social. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

A estratégia do PPA 2026 ‐ 2029 presume a intensificação dos avanços na 

gestão  pública,  seja  pelo  investimento  na  simplificação  de  processos  e  normas 

para  facilitar  o  atendimento  e  o  acesso  ao  cidadão,  seja  pela modernização de 

sistemas e recursos para melhorar o funcionamento da administração e a eficácia 

da atuação do governo. 

 Para este  fim, destacam‐se  instrumentos como as medidas adotadas pela 

gestão,  introduzindo  estruturas  qualificadas  de monitoramento  das  ações  com 

foco  

na  identificação prévia de gargalos à  implementação dos empreendimentos, e a 

Central  de  Compras  e  Contratações,  para  aquisições  centralizadas  voltadas  às 

políticas finalísticas, ampliando a eficiência nas compras públicas. 

As especificidades do Estado brasileiro também exigem esforços para fazer 

com que as políticas públicas, de responsabilidades muitas vezes compartilhadas, 

alcancem os cidadãos onde são mais necessárias. Assim, a qualidade da atividade 

estatal está relacionada a políticas públicas cada vez mais abertas a novos atores e 

mais transparente nos atos e nos processos decisórios. 

Neste  sentido,  o  fortalecimento  dos  instrumentos  democráticos  e 

participativos  de  conhecimento  e  acesso  às  políticas  públicas  pelos  cidadãos, 

desde o planejamento até a avaliação, torna‐se central.  

Ao  se  pactuar  democraticamente  os  instrumentos  de  planejamento  do 

país,  fortalecem‐se  as  estruturas  do  Estado  gerando  um  espaço  de  diálogo 

permanente  ao  longo  do  ciclo  de  implementação  e  avaliação  das  políticas 

públicas. 

Integram este Eixo os seguintes Temas: Modernização do Planejamento 

e Gestão Estratégica, Gestão Fiscal e Modernização da Administração Municipal. 

As  principais  diretrizes  deste  Eixo  relacionam‐se  à  melhoria  do 

desempenho da administração tributária e a arrecadação dos tributos municipais, 

por meio  do  aperfeiçoamento  dos  instrumentos  e métodos  de  apoio  à  gestão 

fiscal.  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Outras diretrizes  importantes dizem respeito ao aumento do controle do 

gasto  público  e  melhoria  do  desempenho  da  administração  financeira,  assim 

como  a  promoção  de  medidas  normativas  e  administrativas  objetivando  a 

redução  do  impacto  negativo  do  déficit  previdenciário  na  capacidade  de 

investimentos do Município com recursos próprios do Tesouro. 

A proposta qualitativa do Eixo e seus programas tem em seu cunho central 

também  o  fortalecimento  da  gestão  estratégica  de  pessoas  através  da 

profissionalização  do  servidor  público,  promovendo  ações  de  reconhecimento, 

capacitação  e  desenvolvimento  de  talentos,  com  foco  no mérito  para  ascensão 

social e permeia grande parte dos atributos. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

EIXO ESTRATÉGICO IV 

 

AÇÃO LEGISLATIVA E O CONTROLE DAS CONTAS PÚBLICAS 

 

Um  dos  postulados  fundamentais  da  democracia,  em  harmonia  com  a 

soberania popular e regras claras, estabelecendo limites aos poderes do governo, 

bem  assim  o  resguardo  e  a promoção dos direitos  fundamentais,  é  o dever de 

prestar contas que se  incumbe aos governantes, responsabilizando‐os pelos atos 

ou omissão no exercício do poder. 

Consectário  do  regime  democrático  do  governo  é  o  controle  da 

administração  pública  pelo  Poder  Legislativo,  que,  na  democracia 

representativa, se coloca como fonte real do poder, uma vez que os seus membros 

são eleitos como representantes do povo e em nome deles exercem seu múnus, 

enquanto a Controladoria Interna tem como função também fomentar controle 

das contas públicas por meio de diversos instrumentos legais. 

Embora os Controles Externo e Interno estejam em Poderes distintos, seus 

objetivos  convergem, visto que ambos  têm  como  função basilar o controle da 

aplicabilidade dos recursos e o cumprimento dos mandamentos legais. 

Assentada  neste  postulado,  a Constituição,  na  organização  dos  Poderes, 

estabelece um conjunto de regras e mecanismos de controles  institucionais, por 

meio  dos  quais  se  busca  tornar  efetivo  o  dever  de  prestar  contas  ou  a 

responsabilização política dos governantes. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

DIRETRIZES ESTRATÉGICAS 

 

Para a superação dos desafios compreendidos em cada Eixo Estratégico, é 

proposto um conjunto de Diretrizes que norteiam as principais agendas para os 

próximos quatro anos, nos quais o PPA 2026 ‐ 2029 propõe sustentar o processo 

de  desenvolvimento  inclusivo  no  Município  por  meio  da  retomada  do 

crescimento  econômico  e  da  distribuição  dos  ganhos  de  produtividade  na 

sociedade.  

O  vínculo  entre  as  Diretrizes  e  os  Eixos  Estratégicos  não  é  rígido, 

podendo  uma  mesma  Diretriz  Estratégica  colaborar  para  mais  de  um  Eixo 

Estratégico. 

 

AS DIRETRIZES SÃO: 

 

 Combate à pobreza e redução das desigualdades, promovendo o acesso 

equitativo  aos  serviços  públicos  e  ampliando  as  oportunidades 

econômicas no campo e na cidade; 

 

 Promoção  da  qualidade  e  ampliação  do  acesso  à  educação  com 

equidade,  articulando  os  diferentes  níveis,  modalidades  e  sistemas, 

garantindo  condições  de  permanência  e  aprendizado  valorizando  a 

diversidade; 

 

 Promoção  do  emprego  e  do  trabalho,  com  garantia  de  direitos 

trabalhistas,  qualificação  profissional  e  o  fortalecimento  do  sistema 

público de emprego; 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Garantia  de  acesso  aos  serviços  de  atenção  básica  e  especializada  em 

saúde,  com  foco  na  integralidade  e  qualidade  do  atendimento  e  no 

fortalecimento do Sistema Único de Saúde – SUS; 

 

 Garantia de acesso com qualidade aos serviços de assistência social; 

 

 Garantia do direito humano  à  alimentação  adequada  e  saudável,  com 

promoção da segurança alimentar e nutricional; 

 

 Fortalecimento da cidadania e dos direitos fundamentais, promovendo 

a participação social, o acesso à justiça, os direitos da pessoa idosa, dos 

jovens,  da  pessoa  com  deficiência,  o  respeito  à  população  LGBT  e  o 

enfrentamento a todas as formas de violência; 

 

 Promoção  da  igualdade  de  gênero  e  étnico‐racial  e  superação  do 

racismo, respeitando a diversidade das relações humanas; 

 

 Promoção do desenvolvimento  rural  sustentável,  visando  a  ampliação 

da produção e da produtividade agropecuária, com geração de emprego, 

renda,  divisas  e  o  acesso  da  população  rural  aos  bens  e  serviços 

públicos; 

 

 Promoção do direito à  comunicação  e à  inclusão digital, ampliando o 

acesso  à  Internet  banda  larga  e  expandindo  a  oferta  de  serviços  e 

conteúdo de telecomunicações; 

 

 Promoção  do  desenvolvimento  urbano  integrado  e  sustentável, 

ampliando  e  melhorando  as  condições  de  moradia,  saneamento, 

acessibilidade, mobilidade urbana e trânsito, com qualidade ambiental; 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 Promoção  da  conservação,  da  recuperação  e  do  uso  sustentável  dos 

recursos naturais; 

 

 Redução das desigualdades  regionais  e  intrarregionais  e promoção do 

desenvolvimento  territorial sustentável, respeitando as  identidades e a 

diversidade cultural; 

 

 Promoção  do  desenvolvimento  cultural  e  artístico  e  acesso  à  cultura, 

com  valorização  da  diversidade  e  fortalecimento  da  economia  da 

cultura; 

 

 Promoção  da  democratização  do  acesso  ao  esporte,  da  formação 

esportiva e da preparação de atletas, com foco na elevação da qualidade 

de vida da população; 

 

 Promoção  da  ciência,  da  tecnologia  e  da  inovação  e  estímulo  ao 

desenvolvimento  produtivo,  com  ampliação  da  produtividade,  da 

competitividade e da sustentabilidade da economia; 

 

 Promoção  do  desenvolvimento  econômico, melhoria  do  ambiente  de 

negócios  e da  concorrência,  com  justiça  fiscal  e  equilíbrio das  contas 

públicas; 

 

 Fortalecimento  das  micro  e  pequenas  empresas,  dos 

microempreendedores individuais, promoção do trabalho associado, da 

cooperação, da autogestão e dos empreendimentos solidários; 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Fortalecimento  da  capacidade  de  gestão,  com  foco  no  aumento  da 

qualidade dos serviços prestados ao cidadão, na qualidade do gasto, na 

transparência,  na  comunicação  e  participação  social,  bem  como  da 

prevenção e do combate à corrupção. 

 

As Diretrizes Estratégicas expressam o resultado de um processo amplo de 

discussão entre os diversos órgãos do governo e também com outras instâncias e 

esferas do poder público, além das contribuições da sociedade civil organizada.  

As Diretrizes  Estratégicas  orientam  a  concepção  e  a  implementação  da 

Dimensão  Tática  do  Plano,  representada  por  18  Programas  Temáticos  do  PPA 

2026 ‐ 2029. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

DIMENSÃO TÁTICA 

 

Define caminhos exequíveis para as transformações da realidade que estão 

anunciadas  nas  Diretrizes  Estratégicas,  considerando  as  variáveis  inerentes  à 

política pública e reforçando a apropriação, pelo PPA, das principais agendas de 

governo  e  dos  planos  setoriais.  É  expressa  nos  Programas  Temáticos  e  nos 

Programas de Gestão, Manutenção e Serviços aos Munícipes. 

 

ANEXO I ‐ DA DIMENSÃO TÁTICA 

 

PODER   Executivo 

  

EIXO ‐I  Inclusão Social e Afirmação de Direitos 

  

ÁREA 
TEMÁTICA  

Educação  

     

ÓRGÃO 
RESPONSÁVE

L  
Secretaria Municipal de Educação 

  

PROGRAMA ‐ 
01 

Conectando Saberes 

  

OBJETIVO 
DO 

PROGRAMA  

Garantir  investimentos na vertente tecnológica e de  inovação na Área da 
Educação,  favorecendo  a  formação  dos  profissionais  de  educação  e 
estudantes  para  as    plataformas  digitais,  bem  como,  equipando 
teologicamente as Unidades Escolares e garantindo acesso à Internet.  

 
INVESTIMENT

O  

  
R$78.897.000,00 

  

META 
QUALITATIV

A  
Criação do IMEB – Índice Municipal de Educação Básica 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 
QUALITATIV

A  
Cursos preparatórios para o ENEM e fortalecimento da EJA 

  

META 
QUALITATIV

A  
Atualização Curricular com Ciência da Computação 

  

META 
QUALITATIV

A  
Incentivo à leitura e concursos culturais 

  

META 
QUALITATIV

A  
Fortalecer o Conselho Municipal de Educação. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Garantir do funcionamento dos Conselhos Escolares. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Melhorar a qualidade do Ensino da Educação Básica. 

 
  

META 
QUALITATIV

A  

Proporcionar  merenda  de  qualidade,  viabilizando  a  implantação  de 
merenda diferenciada, no sentido de atender as necessidades nutricionais 
das  crianças  matriculadas  nas  escolas  municipais  das  regiões  mais 
carentes da cidade. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Implantar o plano de formação continuada para os professores da rede. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Implantar  um  sistema  de  fiscalização  e  monitoramento  técnico  das 
estruturas físicas e técnicas das Unidades de Educação. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Promover o fortalecimento de vínculos com a comunidade escolar. 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 
QUALITATIV

A  

Transformar o palco da Biblioteca Municipal em  fonte de aprendizagem 

dos  alunos,  através  do  uso  frequente  do  espaço  com  apresentações 

teatrais, culminância de projetos, etc. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Promover  Festival  de  Arte  Estudantil:  encontro  para  apresentação  e 

amostragem  das  atividades  artísticas  produzidas  pelos  alunos  da  Rede 

Municipal de Ensino. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Adequar  o  Sistema de Transporte Escolar de  ônibus,  kombis  e  afins,  às 

normas do PNATE. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Adequar  todas  as  escolas  da  rede  para  o  cumprimento  do  direito  à 

acessibilidade. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Promover o conhecimento científico, humanístico, artístico, tecnológico e 

o desenvolvimento de valores éticos. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Minimizar  a  evasão  escolar  através do  enfretamento de  seus  fatores  e  a 

implementação  de  políticas  motivacionais  de  educação,  sobretudo  no 

segmento de jovens e adultos. 

  

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  
Manutenção da fanfarra do município. 

ÓRGÃO 

Secretaria  de 
Cultura,  Turismo, 
Esporte e Lazer 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Promover  a  saúde  dos  estudantes  da  rede  pública 
através do Programa Saúde na Escola. 

ÓRGÃO 

Secretaria 
Municipal  de 
Saúde 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Promover políticas públicas que valorizem o homem 
do  campo nas  escolas  através de  ações  e programas 
nas escolas do meio rural. 

ÓRGÃO 

Secretaria 
Municipal  de 
Agricultura 

  

META 01 

Realizar  obras  de  manutenção,  ampliação  e  readequação  de  Unidades 

Escolares. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

20  Unidade  Município  

  

META 02 

Ampliação dos centros de  informática como  instrumento pedagógico de 
ensino, voltada ao treinamento dos professores e instrutores, afim de que 
possam ministrar ensinamentos aos alunos através do uso do computador 
e da internet nas escolas. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

20  Unidade  Município  

META 03 

Garantir  o  atendimento  e  acompanhamento  psicopedagógico  e 
psicológico às crianças com dificuldade de aprendizagem e necessidades 
especiais. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município  

META 04 

Modernizar  a  biblioteca  central  informatizada  e  virtualizada,  a  fim  de 
proporcionar  aos  professores  e  alunos  acesso  on‐line  de  informações 
necessárias ao aprendizado e a cultura.  

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade   Município  

  

META 05 

Criar um centro de processamento de dados específicos deverá ser criado 
integrando à secretaria de educação. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade   Município  

  

META 06  Garantir  o  reaparelhamento  completo  das  escolas  quanto  a  imóveis, 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

cozinhas e suprimentos alimentares, móveis administrativos, bibliotecas e 

parte de lazer. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município  

  

META 07 

Fortalecer  a  política de  entrega de materiais  escolares,  assegurando  sua 

qualidade e prazos de entrega. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município  

  

META 08 

Ampliar  o  sistema  de  ensino  do  Colégio  da  Policia Militar  em  outras 

escolas da Rede municipal. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Município  

  

META 09 

Ampliar o ensino de Escola Integral em outras escolas da Rede municipal. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

3  Unidade  Município  

  

META 10 

Promover  a  capacitação  de  professores  para  regime  stricto  sensu  por 

intermédio de parcerias com Instituições de Ensino Superior. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município  

 

INDICADOR 
UN. 

MEDIDA 

REFERÊNCIA  
ÍNDICE 

ESPERADO ‐ PPA  ANO  
INDIC

E  

Taxa de Escolarização de 6 a 14 anos   %  2015  98,6  100 

Matriculas do Ensino Fundamental  Unidade   2021 
        

2 673 
                  

3.000  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Taxa  de  Escolarização  Liquida  do 
Ensino Fundamental   %  2010  91,50  73 

IDEB  Nota   2023  3,90  5,00% 

*Fonte : IBGE 

 

ANEXO I ‐ DA DIMENSÃO TÁTICA 

PODER   Executivo 

  

EIXO   Inclusão Social e Afirmação de Direitos 

  

ÁREA 
TEMÁTICA  

Cultura 

     

ÓRGÃO 
RESPONSÁVE

L  
Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

  

PROGRAMA 
02 

Desenvolvimento social pela cultura e esportes 

  

VISÃO  
Desenvolvimento  social  com  inclusão  através  da  diversidade  cultural  e 
práticas esportivas 

  

MISSÃO  
Elevar o bem estar social da população de Buerarema através do apoio à 
diversidade cultural e o incentivo às práticas esportivas 

  

VALORES   DIVERSIDADE ‐ INCLUSÃO ‐ BEM ESTAR 

  

OBJETIVO DO 
PROGRAMA  

Promoção da  inclusão social através da valorização,  incentivo e apoio a 
cultura  e  grupos  culturais  locais;  do  incremento  do  turismo  em  suas 
diversas  modalidades  (étnico,  ecológico,  histórico  e  festivo)  e  do 
incentivo a prática do esporte e do lazer. 

  

INVESTIMEN
TO  

R$ 11.834.550,00 

 
 

META 
QUALITATIV

Criação da Arena Municipal de Eventos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

A 

  

META 
QUALITATIV

A  
Implantação da Escola de Artes e da Quadrilha Junina Municipal. 

  
 

META 
QUALITATIV

A 
Assegurar a construção de academias públicas, ao ar livre; 

  

META 
QUALITATIV

A  
Cinema Itinerante Ramon Vane e Olimpíada Municipal. 

  

 

META 
QUALITATIV

A  

Criar a casa da cultura e incentivar a cultura regional através de eventos 
como, aulas de música, pintura, cordel, entre outros 

  

META 
QUALITATIV

A  

Implantar no calendário cultural do município, criar semana do avicultor 
FRANAGRO,  evento  focado  em  instrução  e  formas  de  cultivo  e 
valorização da classe 

  

META 
QUALITATIV

A  
Inclusão social 
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META 
QUALITATIV

A  
Valorização da cultura local 

  

META 
QUALITATIV

A  
Apoio e incentivo a grupos culturais 

  

META 
QUALITATIV

A  
Criação de lei de incentivo ao turismo, esporte, cultura e lazer 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

META 
QUALITATIV

A  
Promoção da atividade turística 

  

META 
QUALITATIV

A  
Integração das práticas esportivas entre a sede e distritos 

  

META 
QUALITATIV

A  
Fortalecer o turismo como fonte da receita 

  

META 
QUALITATIV

A  
Criação da filarmônica local 

  

META 
QUALITATIV

A  
Realização de festivais culturais 

  

META 
QUALITATIV

A  
Apoiar certificação de comunidades quilombolas 

  

META 
QUALITATIV

A  
Criação de lei de incentivo ao turismo, esporte, cultura e lazer 

  

META 
QUALITATIV

A  

Promoção  de  parcerias  públicas/privadas  para  viabilização  de  ações  da 
pasta 

  

META 
QUALITATIV

A  
Integração das práticas esportivas entre a sede e distritos 

  

META 
QUALITATIV

A  
Fortalecer o turismo como fonte da receita 

  

META 
QUALITATIV

Fomentar  a  cultura  local  através  de  realização  de  eventos  e  apoio  aos 
grupos culturais da cidade 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

A  

 

  

META 
QUALITATIV

A  

Incentivar a prática esportiva em suas diversas modalidades por meio do 
suporte com equipamentos, estruturas e apoio a eventos 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Aumento  da  geração  de  emprego  e  renda 
nas atividades da cultura e turismo 

ÓRGÃO 

SEMAP E SEFIN 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Padronização da  sinalização  (ruas, praças  e 
jardins) 

ÓRGÃO 

SEINF 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  
Criar um centro de memória do município 

ÓRGÃO 

SME 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Criação  de  escolas  esportivas  das  diversas 
modalidades 

ÓRGÃO 

SME 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  
Criar escola de formação cultural  

ÓRGÃO 

SME 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  
Readequação de quadras, praças e jardins  

ÓRGÃO 

SEINF 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  
Oficinas e capacitação de jovens e adultos –  

ÓRGÃO 

SEASC 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Palestras  e  oficinas  direcionadas  a  saúde  do 
cidadão 

ÓRGÃO 

SEMSA 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Promoção  de  jogos  e  campeonatos  para 
estudantes  

ÓRGÃO 

SME 

  

COMPROMISS Preservação e revitalização das praças e jardins  ÓRGÃO 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

O 
TRANSVERSAL  

SEMAR 
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COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Realização  de  campanhas  educativas  para 
incentivar  a  preservação  do  patrimônio 
público  

  

SME 

  

META 01 

Adequar  as  praças  esportivas,  através  de  reformas  estruturais,  com  a 
implantação de banheiros, vestiários, bebedouros 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

30  %  Município 

  

META 02 

Construir  Ginásio  de  esportes  para  incentivo  da  pratica  e  melhor 
aproveitamento do tempo ocioso dos nossos  jovens, afim de tirá‐los das 
ruas 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 03 

Construir pista de caminhada na nossa avenida central, para 
disponibilizar a nossa população um local adequado para realização de 
atividade física 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município  

  

META 04 

Construção  de  ginásio  poliesportivo  com  campo  sintético  e  pista  de 
corrida 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

1  Unidade  Município 

  

META 05 

Construção de campo de futebol 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

3  Unidade  Município 
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META 06 

Criar o festival do frango 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Praça Marechal Deodoro 

  

META 06 

Realizar eventos de ciclo turismo e volta ciclística  

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

2  Unidade  Sede e zonas rurais 

  

META 07 

Aquisição de equipamentos esportivos e culturais 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Sede e zonas rurais 

  

META 08 

Ampliação e reforma do campo de futebol Poeirão 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

1  Unidade  Loteamento Rocinha 

  

META 09 

Reforma e revitalização da biblioteca municipal 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Centro 

 
  

META 10 

Finalizar a reforma do Cinema 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Centro 
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META 11 

Construção de centro social com quadra 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Recanto do Paraguaçu 

  

META 12 

Construção de quadras poliesportiva 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

5  Unidade  Sede e Zona Rural 

  

META 13 

 Reforma de quadra poliesportiva 

QUANTIDAD
E  

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

1  Unidade  Município  

  

PRIORIDADE
S DA GESTÃO  

CURTO 
PRAZO 2026 

MÉDIO PRAZO ‐2026 a 
2029 

LONGO PRAZO ‐2026 a 
2029 

Criação  da 
Secretaria 
Municipal  da 
Cultura, 
Esporte, 
Turismo  e 
Lazer 

Criação  da  escolinha  de 
esportes 

Município 

  

PRIORIDADE
S DA GESTÃO  

CURTO 
PRAZO 2026 

MÉDIO PRAZO  ‐2026 a 
2029 

LONGO PRAZO ‐2026 a 
2029 

criação de uma 
escola  de 
formação 
cultural 
(música,  artes 
visuais,  artes 
plásticas) 

Construção  do  campo  de 
futebol da Santa Luzia 

Iluminação do Estádio 
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PRIORIDADE
S DA GESTÃO  

CURTO 
PRAZO 2026 

MÉDIO  PRAZO  ‐2026 a 
2029 

LONGO  PRAZO ‐2026 a 
2029 

Construção  de 
ginásio 
poliesportivo 
com  campo 
sintético  e 
pista  de 
corrida 

Construção do Memorial da 
cidade de Buerarema 

Realização  dos  jogos 
estudantis 

 
  

INDICADOR 
UN. 

MEDID
A  

REFERÊNCIA   ÍNDICE 
ESPERADO – 

PPA  ANO   INDICE  

Grupos culturais em atividade  UN.   2021  Não tem   indicador   100 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Aumento  de  praticantes  de 
atividades físicas no município 

% 
2021 

Não tem   indicador  
30 

Aumento  de  praticantes  de 
atividades físicas no município 

% 
2021 

Não tem   indicador  
50 

*Fonte : IBGE 
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PODER   Executivo 

  

EIXO I  Inclusão Social e Afirmação de Direitos 

  

ÁREA 
TEMÁTICA  

Assistência Social 

     

ÓRGÃO 
RESPONSÁVEL  

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. 

  

INVESTIMENTO    R$ 59.172.750,00 

   

OBJETIVO DO 
PROGRAMA  

Ampliar  a  cobertura  das  ofertas  da  política  de  assistência  social  para 
garantir seu caráter municipal e as provisões socioassistenciais necessárias 
à integralidade da proteção, considerando a regulação do SUAS a partir das 
diversidades  e  especificidades  de  públicos:  ciganos,  população  negra  e 
outros grupos étnico‐raciais; população em situação de rua e outros grupos 
em  situação de  risco pessoal  e  social,  com  violação de direitos;  gênero  e 
população  LGBTQIA+;  comunidades  de  religião  de matriz  africana  e  de 
terreiro;  presença  de  deficiência  e/ou  dependência  de  cuidados;  famílias 
com presença de trabalho infantil; e extensão rural. 

 
 
 

 

               ANEXO I – DA DIMENSÃO TÁTICA 

 

OBJETIVO DO  
PROGRAMA  

Assegurar  as mulheres  em  situação  de  instabilidade  socioeconômica  por 
meio  de  ações  significativas  que  promovam  o  protagonismo  social  e 
inclusão produtiva, fomentando a geração de trabalho e renda. 

  

OBJETIVO DO  
PROGRAMA  

Atender a  indivíduos e  famílias em situação de vulnerabilidade e violação 
de  direitos,  contribuindo  para  a  reconstrução  de  vínculos  familiares, 
reduzindo os índices gerais de casos no munícipio.  

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

OBJETIVO  DO  
PROGRAMA  

Fortalecer  a  gestão  compartilhada  e  aprimorar  a  operacionalização  do 
Programa  Bolsa  Família  com  ações  de  inclusão  produtiva  para  famílias 
beneficiadas pelo referido Programa Social. 

  

OBJETIVO  DO  
PROGRAMA  

Atender  famílias  que,  em  decorrência  da  situação  socioeconômico  que 
estão vulneráveis, privadas de renda e                               do acesso a serviços 
públicos,  com  vínculos  afetivos  frágeis,  discriminadas  por  questões  de 
gênero,  idade,  etnia,  deficiência,  dentre  outras,  fortalecendo  vínculos 
familiares  e  comunitários  e  da  ampliação  do  acesso  aos  direitos  de 
cidadania.  

  

OBJETIVO  DO  
PROGRAMA  

Estimular  o  papel  dos  profissionais  do  SUAS  qualificando‐os  como 
promotores do acesso da população mais vulnerável efetivando às políticas 
sociais. 

 

 

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA  

Ampliação do CRAS/CREAS e serviços itinerantes 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA  

Programa Pontos de Encontro para Idosos 

 META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA  

Espaços de Convivência e escuta protegida para crianças 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA  

Programa Renda Cidadã Municipal 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA  

Manutenção, reforma ou construção da sede do conselho tutelar 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA  

Campanhas educativas sobre direitos das crianças e adolescentes 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA  

Criação e Fortalecimento de programas de proteção a família 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA  

Cursos profissionalizantes para adolescentes e situação de vulnerabilidade 
social 

  

  META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA 

Fortalecer e capacitar o Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA 

Garantir o acesso das famílias vulneráveis aos programas de transferência 
de renda como estratégia de enfrentamento a pobreza e de garantia de 
atenção as necessidades sociais básicas. 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA 

Diminuir o índice de trabalho infantil no município. 40% 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA 

Implantação  do  programa  “Sou  Pai  Responsável”  com  o  intuito  de 
promover o reconhecimento de paternidade. 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA 

Fortalecer  o  acesso  à  Justiça  dos  direitos  das  pessoas  idosas,  crianças, 
jovens e mulheres. 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA 

Implementar  à  política  de  capacitação  permanente  e  continuada  dos 
profissionais na política de assistência social no município, em especial das 
equipes de referência. 

  

META 
QUALITATIVA
/ INICIATIVA 

Estruturação  e  qualificação  das  condições  de  trabalho  no  SUAS  e 
valorização dos profissionais. 

COMPROMISS Criar  programa  de  valorização  de  empresas  que  ÓRGÃO 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

O 
TRANSVERSAL  

promovam  boas  práticas  de  igualdade  de  gênero 
no mundo do trabalho. 

Gestão Municipal em 
conjunto com a 
Secretaria de 

Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer, 

Secretaria de Saúde e 
Secretaria de 
Infraestrutura. 

  

 
ANEXO I – DA DIMENSÃO TÁTICA 

 

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Promover  ações  de  cidadania  para  emissão  e 
regularização de documentos. 

ÓRGÃO 

Administração 

  

META 01 

Implantar Centros de Referência da Assistência Social – CRAS  itinerante, 
em  20%  das  localidades  da  zona  rural,  utilizando  espaços  escolares 
existentes, porém desativados. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

20  %  Zona Rural 

  

META 02 

Construir o Centro de Referência do Idoso. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 03 

Ampliar o acesso ao programa de capacitação e qualificação para mulheres 
com vulnerabilidade social. 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO 

30  %  Município 

  

META 04 

Construir  um  Centro  Social  no  Conjunto  Habitacional  Recanto  do 
Paraguaçu. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 05  Construir um Centro de Referência Especializado de Assistência  Social  – 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

CREAS. 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO 

1  Unidade  Município 

 

META 06 

Implantar a Casa dos Conselhos da Assistência Social. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Município 

 
 
 

ANEXO I – DA DIMENSÃO TÁTICA  
 

META 06 

Construir ou adquirir sede própria para o Conselho Tutelar. 

QUANTIDADE  
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade  Município 

  

INDICADOR 
UN. 

MEDID
A  

REFERÊNCIA  
ÍNDICE ESPERADO 

– PPA  

ANO   INDICE  
 

Diminuição  do  índice  de  famílias 
em  situação  de  vulnerabilidade 
social. 

%  2021  15  75 

Contribuir  com  o  empoderamento 
e  autoestima  das  mulheres 
vitimadas de Buerarema. 

%  2021  15  75 

Combater  o  número  de  violência 
intrafamiliar  (O  conceito  de 
violência intrafamiliar não se refere 
apenas  ao  espaço  físico  onde  a 
violência  ocorre,  mas  também  as 
relações  em  que  se  constrói  e 
efetua.  A  violência  doméstica 
distingue‐se  da  violência  espaço 
doméstico). 

%  2021  10  50 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Manutenção  da  atualização 
cadastral  dos  beneficiários,  para 
evitar  que  famílias  que  ainda 
precisam do benefício não  tenham 
o pagamento interrompido. 

Unidad
e 

2021  8364  9199 

Bolsa Família 
Unidad

e 
2025  2907  3100 

Cad. Único 
Unidad

e 
2021  4753  5228 

BPC Beneficiários 
Unidad

e 
2024  2 957  3000 

Assegurar  proteção  social 
especializada  (atendimento 
multiprofissional)  a  indivíduos  e 
famílias em situação de violação de 
direitos,  contribuindo  para  a 
reconstrução  de  vínculos 
familiares. 

%  2021  10  50 

Capacitar  os  profissionais  da 
Secretaria Municipal  de  Promoção 
Social e Combate à Pobreza. 

%  2021  15  75 

*Fonte : Informada pelo município 

 

 

ANEXO I – DA DIMENSÃO TÁTICA 

PODER   Executivo 

  

EIXO I  Inclusão Social e Afirmação de Direitos 

  

ÁREA 
TEMÁTICA  

Saúde 

     

ÓRGÃO 
RESPONSÁVE

L  
Secretaria Municipal de Saúde (SEMSA) 

  

INVESTIMENT
O  

 R$ 78.897.000,00 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

OBJETIVO 
DO 

PROGRAMA  

Garantir  a  promoção,  prevenção  e  tratamento  da  saúde  na  lógica  da 
organização das ações e serviços, através da estratégia de redes de atenção à 
saúde tendo como prioridade os indicadores de saúde como a área materno 
infantil, às  condições  crônicas, bem  como a garantia do desenvolvimento 
das ações de assistência de  forma  resolutiva, equânime e  localmente bem 
distribuída. 

  

OBJETIVO 
DO 

PROGRAMA  

Garantir  os  serviços  de  saúde  de  urgência,  ambulatoriais  e  apoio  ao 
diagnóstico  com  condições  básicas  de  funcionamento  para  assegurar  a 
integralidade da prestação de serviços de saúde com foco nas necessidades 
diferenciadas  de  saúde  dos  cidadãos. 
 
Garantir em âmbito municipal atenção secUnidadeária através de serviços 
ambulatoriais  especializados,  tais  como:  Ginecologia/obstetrícia, 
oftalmologia, Clínica Médica, Otorrinolaringologia, Pediatria, Cardiologia, 
Endocrinologia, Psiquiatria, exames laboratoriais, odontologia, com custeio 
para seu pleno funcionamento assegurado. 

  

PROGRAMA – 
04 

Atenção à Saúde básica de qualidade 

 
 

 ANEXO I – DA DIMENSÃO TÁTICA  
  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA 

Qualificar a linha de cuidado materno infantil 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA  

Qualificar  a  linha  de  cuidados  ao  diabetes,  hipertensão,  obesidade, 
neoplasia e outras DCNT 

 

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA 

Implantação  do  Buera  Digital  (agendamento,  teleatendimento, 
informações).  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA 

Criação do Tele Saúde BUERA+. 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA  

Implantação do Sistema Integrado de Saúde Mental (SIM) com atenção ao 
TEA. 

 

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA 

Criação do Programa Saúde no Campo (equipes itinerantes rurais)  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA 

Criação do Programa Municipal de Saúde Animal (atendimento, vacinação, 
castração). 

 
 

META 
QUALITATIV

A / 
INICIATIVA 

Ações voltadas para o controle da obesidade, a hipertensão e diabetes, bem 
como redução da mortalidade por neoplasias. 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA  

Qualificar a linha de cuidado da pessoa convivendo doenças transmissíveis  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA  

Definindo fluxos de atendimento e padronização de protocolos 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA  

Promoção da saúde para a redução da vulnerabilidade e risco a saúde com 
implementação das ações da Academia da saúde 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Custeio  de  ações  de  prevenção,  promoção,  diagnóstico,  tratamento, 
reabilitação 

  

META 
QUALITATIV

A/ 

Garantir  a  produção  de  serviços,  ações  e  práticas  de  saúde  que  possam 
garantir  a  toda  a  população  o  atendimento  mais  abrangente  de  suas 
necessidades 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

INICIATIVA  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Qualificação da Rede Cegonha no município  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA  

Garantir a produção de serviços e ações de Saúde Bucal  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Garantir  monitoramento,  análise  e  cumprimento  dos  indicadores  de 
desempenho e de saúde 

  META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Qualificar o atendimento as linhas de cuidado 

 META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Qualificar as ações voltadas para saúde do homem 

  

PROGRAMA 
05 

QUALIFICAÇÃO  DA  MÉDIA  COMPLEXIDADE  E  INTEGRALIDADE 
DOS SERVIÇOS 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Assegurar o funcionamento do hospital para atuar de modo estratégico na 
organização do Sistema Municipal de saúde em especial a Rede Cegonha e 
as urgências. 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Adesão a Política Nacional dos Hospitais de Pequeno Porte (HPP) através 
de um Contrato de Metas, enviado para análise e aprovação no Ministério 
da Saúde, após aprovação no Conselho Municipal de Saúde, Comissão Inter 
gestores Bipartiste Estadual e Conselho Estadual de Saúde. 

  

PROGRAMA 
06 

QUALIFICAÇÃO ESTRUTURAL DOS EQUIPAMENTOS DE SAÚDE  

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Aquisição de insumos, materiais e equipamentos para o laboratório  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Aquisição de equipamentos para a área de saúde básica 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Manutenção do aparelho de raio‐X 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Aquisição de insumos pata todos os equipamentos de saúde 

  

PROGRAMA 
07 

PROMOÇÃO  DE  AÇÕES  VOLTADAS  AO  DESEMPENHO 
PROFISSIONAL COM QUALIDADE. 

 
 

ANEXO I – DA DIMENSÃO TÁTICA  
  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Promoção de ações de capacitação em Gestão do Trabalho e Educação no 
SUS 

 META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Acesso  a  plataforma  Telessaúde  como  impulsionador  da  formação  e 
capacitação profissional  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Capacitação  dos  trabalhadores  de  saúde  nas  áreas  de  atenção,  gestão  e 
vigilância 

  

META 
QUALITATIV

A/ 

Promoção  de  ações  da  Política  Nacional  de  Humanização  nas  unidades 
básicas de saúde  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

INICIATIVA   

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Implantação do Prontuário eletrônico do cidadão (PEC) em todas as UBS’s 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Manutenção do PEC  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Permissão de acesso de internet em todas as UBS’s 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Aquisição de Medicamentos da Assistência Farmacêutica Básica. 

PROGRAMA 
08 

PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Aquisição de Medicamentos Complementares da Assistência Farmacêutica 
Básica. 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Aquisição de Medicamentos do Componente Especializado na Assistência 
Farmacêutica (Alta Complexidade). 

 
 

META 
QUALITATIVA/ 
INICIATIVA   

Aquisição de Medicamentos de alto custo 

 PROGRAMA 
09 

ATENÇÃO À SAÚDE MENTAL 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Programa de prevenção e enfrentamento ao suicídio 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Organização de ações em saúde mental  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Garantir as ações e atividades de prevenção ao uso problemático de álcool e 
outras drogas. 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Estimular a integração social e familiar 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Fortalecer  a  referência  e  tratamento  para  pessoas  que  sofrem  com 
transtornos mentais graves e demais quadros. 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Atenção integral ao portador de sofrimento psíquico 

  

PROGRAMA 
10 

PROMOÇÃO  DA  REALIZAÇÃO  DE  AÇÕES  DE  VIGILÂNCIA  E 
CONTROLE DE ENDEMIAS. 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Campanhas  de  imunização  para  prevenção,  controle,  eliminação  e 
erradicação das doenças imunopreveníveis 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Ações  de  educação  em  saúde  para  prevenção,  controle,  eliminação  e 
erradicação das doenças transmissíveis e não transmissíveis 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Distribuição  de  material  educativo  aos  municípios  para  o  controle  das 
zoonoses e endemias 

 
ANEXO I – DA DIMENSÃO TÁTICA  

 

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Campanhas  de  sensibilização  da  população  para  eliminação  de  vetores 
transmissores de doenças 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Campanhas de vacinação para o controle das zoonoses e endemias 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Garantir a manutenção do Serviço de Verificação de Óbito (SVO) 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Desenvolvimento  de  Ações  de  Vigilância  da  Qualidade  dos  Dados  da 
Informação em Saúde 

  

PROGRAMA 
11 

GESTÃO ESTRATÉGICA DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Campanhas  de  imunização  para  prevenção,  controle,  eliminação  e 
erradicação da doenças  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Ações de educação e medidas sanitárias em saúde para prevenção, controle, 
eliminação e erradicação de doenças 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Garantia de insumos, medicações e materiais permanentes para combate à 
doenças. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Assegurar o funcionamento da assistencial regionalizado 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Assegurar atendimento ambulatorial especializado e apoio diagnóstico com 
teste rápido e exames RT‐PCR  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Assegurar atendimento de urgência e emergência 24h 

 
 

ANEXO I – DA DIMENSÃO TÁTICA  
 

PROGRAMA 
12 

PROMOÇÃO  DO  DESENVOLVIMENTO  DE  AÇÕES  DE  VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Coordenação,  assessoramento,  monitoramento  e  avaliação  das  ações  de 
vigilância sanitária  

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Realização de Inspeções em estabelecimentos de saúde para o controle de 
riscos sanitários relacionados a prestação de serviços de saúde à população 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Alvará  de  funcionamento  expedido  para  estabelecimentos  de  saúde 
públicos e privados 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Distribuição de material educativo para prevenção e controle de fatores de 
riscos ambientais  relacionados às doenças ou a outros agravos à saúde da 
população 

  

PROGRAMA 
13 

SERVIÇO DE REGULAÇÃO REALIZADO 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Contribuição para melhoria da Oferta dos Serviços Regulados na Atenção 
Secundária e Terciária 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Apoio  à  Central  de  Regulação  através  da  Contratação  de  Pessoal 
Qualificado 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Promoção da Assistência à Saúde aos Usuários do SUS através do Programa 
Tratamento Fora Domicílio (TFD) 

  

PROGRAMA 
XI 

SERVIÇO DE REGULAÇÃO REALIZADO 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Implementar  a  rede  de  ouvidoria  do  SUS  assegurando  acesso  ao  usuário 
para fazer cumprir os seus direitos 
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META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Realização de oficinas de qualificação, cursos básicos, fóruns sobre política 
de saúde do SUS, visitas técnicas 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Aquisição de equipamentos e demais ferramentas tecnológicas facilitadoras 
(web  sites,  blogs,  entre  outros)  para  tornar  as  atividades  do  Conselho 
Municipal de Saúde mais eficientes. 

  

META 
QUALITATIV

A/ 
INICIATIVA   

Ampliação da visibilidade dos temas para as deliberações nos conselhos de 
saúde 

META 
QUALITATIV

A/ 

Fórum,  seminários,  oficinas,  encontros,  diagnósticos  e  plenária  – 
articulação  dos  conselheiros  de  saúde  para  acompanhar  e monitorar  as 
políticas públicas de saúde 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

INICIATIVA   

  

COMPROMIS
SO 

TRANSVERSA
L  

Apoio complementar sob gestão de consórcios de saúde 

ÓRGÃO 

Administração 

  

COMPROMIS
SO 

TRANSVERSA
L  

Emendas parlamentares e convênios 

ÓRGÃO 

Administração 

  

COMPROMIS
SO 

TRANSVERSA
L  

Utilizar a plataforma Telessaúde  

ÓRGÃO 

Governo Federal 

  

COMPROMIS
SO 

TRANSVERSA
L  

Aquisição  e  distribuição  de medicamentos  da  relação 
estadual para os municípios.  

ÓRGÃO 

Cota de 
responsabilidade 

do Estado. 

  

COMPROMIS
SO 

TRANSVERSA
L  

Articulação de convênios e emendas parlamentares. 

ÓRGÃO 

Administração 

  

COMPROMIS
SO 

TRANSVERSA
L  

Intersetorialidade com outras secretarias 

ÓRGÃO 

Educação, Ação 
Social 
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COMPROMIS
SO 

TRANSVERSA
L  

Intersetorialidade  com  as  Políticas  Nacionais  e  órgãos 
estaduais e regionais 

ÓRGÃO 

Estaduais e 
Regionais 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

COMPROMIS
SO 

TRANSVERSA
L  

Intersetorialidade  com  a  sociedade  civil  e  órgãos 
públicos 

ÓRGÃO 

Sociedade civil e 
órgãos públicos 

  

PROGRAMA 4  ATENÇÃO À SAÚDE BÁSICA DE QUALIDADE  

META 01 

Garantir a distribuição de medicamentos e insumos  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

80  %  Município 

  

META 02 

Ampliação das equipes de Saúde Bucal  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

30  %  Município 

PROGRAMA 5 
QUALIFICAÇÃO  DA  MÉDIA  COMPLEXIDADE  E  INTEGRALIDADE 
DOS SERVIÇOS 

  

META 03 

Implementação de um laboratório de análises clinicas 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 04 

Implantar  um  Centro  de  Atenção  ao  Diabetes  com  atendimento  de 
endocrinologista 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 
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META 05  Implantação do Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 06 

Implantação de uma Policlínica municipal 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 06 

Implantação de 01 Equipes de Saúde Bucal na USF Vivaldo Bittencourt  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade 
USF Vivaldo 
Bittencourt 

  

META 07 

Implantação de 01 Equipes de Saúde Bucal na USF Maria Melo 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  USF Maria Melo 

  

META 08 

Implantação de Unidades de Apoio à equipe de  saúde da Família na área 
adstrita à USF Antônio Leôncio, Renato Marques, Moacyr Osório.  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

3  Unidade 

USF Antônio 
Leôncio, Renato 
Marques, Moacyr 

Osório.  

PROGRAMA 6  QUALIFICAÇÃO ESTRUTURAL DOS EQUIPAMENTOS DE SAÚDE  
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META 09 

Aquisição de equipamentos hospitalares 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 10 

Aquisição de ambulância para o município 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 11 

Aquisição de veículos para transporte sanitários  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 12 

Aquisição de materiais permanentes para todos os equipamentos de saúde 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

100  %  Município 

  

META 13 

Aquisição  de  materiais  permanentes  para  o  Centro  de  Especialidade 
Odontológica 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

100  %  Município 

  

PROGRAMA 7  QUALIFICAÇÃO FÍSICA DOS EQUIPAMENTOS DE SAÚDE 

META 14 

Construção do Centro de Especialidades Odontológica 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 
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META 15 

Construção de 01 Academias da Saúde  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

META 16 

Requalificação da Academia da Saúde  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 17 

Construção da USF Vivaldo Bittencourt 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 18 

Construção do CAPS 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 19 

Requalificação e/ou ampliação do Hospital Maria Teodora Leal e anexo 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

META 20 

Requalificação das Unidades Básicas de Saúde 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

5  Unidade  Município 

  

META 21  Requalificação da base do SAMU 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 
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META 22 

Requalificação do prédio da secretaria de saúde 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

1  Unidade  Município 

  

PROGRAMA 8 
QUALIFICAÇÃO  TECNOLÓGICA  DOS  SERVIÇOS  DE  SAÚDE  NA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA 

                    

META 23 

Aquisição de equipamentos de tecnologia e informação 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

100  %  Município 

META 24 

Informatização de todas as UBS  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

100  Unidade  Município 

  

META 25 

Aquisição  de  mobiliários  necessários  para  qualificação  da  assistência 
tecnológica  

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

100  %  Município 

  

META 26 

Capacitação dos profissionais para trabalhar na plataforma ESUS 

QUANTIDADE 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇ

ÃO  

100  %  Município 

  

INDICADOR  UN.  REFERÊNCIA   ÍNDICE 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

MEDID
A  

ANO   INDICE  
ESPERAD
O – PPA  

Número de óbitos prematuros pelo conjunto das 
quatro  principais  doenças  crônicas  não 
transmissíveis  (DCNT  –  doenças  do  aparelho 
circulatório,  câncer,  diabetes  e  doenças 
respiratórias  crônicas),  segundo  local  de 
residência.  Bahia 2019 

Unidad
e 

2020  2    

Taxa  óbitos  prematuros  pelo  conjunto  das 
quatro  principais  doenças  crônicas  não 
transmissíveis  (DCNT  –  doenças  do  aparelho 
circulatório,  câncer,  diabetes  e  doenças 
respiratórias  crônicas),  segundo  local  de 
residência.  Bahia 2019 

Unidad
e 

2019  283,5    

Proporção  de  óbitos  com  causa  definida, 
segundo local de residência. Bahia, 2019* 

Unidad
e 

2019  119    

Proporção  de  vacinas  selecionadas  do 
Calendário  Básico  de  Vacinação  da  Criança 
menores de 2 anos. Bahia, 2019* 

Unidad
e 

2019  100    

Proporção  de  cura  de  casos  de  doenças  de 
notificação  compulsória  imediata  (DNCI) 
encerrados em até 60 dias após notificação.  

Unidad
e 

2019  100    

Proporção de Cura de casos novos de hanseníase 
diagnosticados nos anos das cortes – Município 
de Residência. Bahia  2019 

Unidad
e 

2019  100    

Casos novos de sífilis congênita em menores de 
um ano, segundo local de residência. Bahia. 2019 

Unidad
e 

2019  1    

Casos  novos  de  aids  em  menores  de  5  anos, 
segundo local de residência. Bahia. 2019 

Unidad
e 

2019  0    

Proporção de análises realizadas em amostras de 
água  para  consumo  humano  quanto  aos 
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre 
e  turbidez,  segundo  local de  residência. Estado 
da Bahia, 2019. 

%  2019  103,79    

*Fonte : Informada pelo Município 
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PODER   Executivo 

  

EIXO II  
Infraestrutura  e  Desenvolvimento  Econômico  com  Sustentabilidade 
Ambiental 

  

ÁREA 
TEMÁTICA  

Agricultura e Pesca 

     

ÓRGÃO 
RESPONSÁV

EL  
Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e   Meio Ambiente (SEMAR) 

  

PROGRAMA 
– 14 

Desenvolvimento Rural Sustentável Solidário 

  

VISÃO  
Ser  referência  na  implantação  de  serviços  para  o  desenvolvimento 
sustentável e econômico do homem do campo e da cidade 

  

MISSÃO  
Prestar um serviço de qualidade, criando uma infraestrutura rural e urbana, 
que  irão  auxiliar  o  agricultor  na  sua  produção  e  criação  de  maneira 
planejada, organizada e eficiente com respeito ao meio ambiente. 

  

VALORES  
Ética,  Transparência;  Efetividade;  Compromisso;  Cooperação  e  Trabalho 
em equipe. 

  

OBJETIVO 
DO 

PROGRAMA  

Fortalecer as comunidades rurais, estruturando‐as para acesso as políticas 
públicas  e  programas  de  governo  inerentes  ao  campo  melhorando  a 
eficiência  das  cadeias  produtivas  para  geração  de  emprego  e  renda  no 
município.  

  

OBJETIVO 
DO 

PROGRAMA  

Realizar a estruturação das associações e cooperativas para viabilizar o 
acesso a políticas púbicas e programas de governo, melhorando e 
reduzindo o custo de produção através da assistência técnica e extensão 
rural. 

  

OBJETIVO 
DO 

PROGRAMA  

Gerar trabalho e renda através da implantação e fomento a agroindústrias, 
melhorando a mobilidade da população rural e as condições de escoamento 
da produção. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

INVESTIMENT
O  

 R$ 39.448.500,00 
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META 
QUALITATIV

A  
Acesso as políticas públicas e programa de governo. 

 META 
QUALITATIV

A  

Implantação  da  Fábrica  Escola  de Chocolate  e  certificação  da  farinha  de 
Buerarema.  

META 
QUALITATIV

A  
Incentivo a verticalização (cacau, mel, frutas) 

META 
QUALITATIV

A  
Criação de cooperativas e quintais produtivos. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Apoio para acesso ao crédito. 

  META 
QUALITATIV

A  

Apoio  a  elaboração  de  documentos  para  legalização  das  associações  e 
produtores. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Apoiar  e  incentivar os  agricultores que pretendam  inclusão no Programa 
Nacional  de  Crédito  Fundiário  e,  desenvolver  ações  de  regularização 
fundiária. 

META 
QUALITATIV

A  

Realizar  palestras,  treinamentos  e  capacitações  para  acesso  as  políticas 
públicas e programas do governo para associações e produtores 

  

META 
QUALITATIV

A  
Apoio para acesso ao crédito. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Realizar  cursos  e  treinamentos para  aprimoramento das boas práticas no 
sistema de produção. 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 
QUALITATIV

A  

Promover  a  produção,  beneficiamento,  certificação,  e  comercialização de 
produtos da Agricultura Familiar 

  

META 
QUALITATIV

A  
Apoiar as feiras e eventos da Agricultura Familiar. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Estruturação do Associativismo e Cooperativismo. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Apoio  a  estruturação  legal,  fiscal,  funcional  e  organizacional  das 
associações e cooperativas. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Apoio a elaboração de projetos para captação de recursos. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Ofertar assistência Técnica e Extensão Rural para agricultores e pescadores. 
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META 
QUALITATIV

A  

Buscar  parcerias  com  instituições/organizações  para  prestar  assistência 
técnica. 

 META 
QUALITATIV

A  
Cadastramento dos produtores e mapeamento da produção. 

  

META 
QUALITATIV

A  

Apoio à comercialização da produção com os Programas de Aquisição de 
Alimentos (PAA) e Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE) 

  

META 
QUALITATIV

A  

Cursos de formação voltada para produção, beneficiamento e agregação de 
valores  aos  produtos  derivados  da  mandioca,  inhame,  hortas  e 
agroecologia. 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 
QUALITATIV

A  

Realizar projeto para abertura de estradas vicinais que ligue os povoados de 
Grota,  Gameleira,  Quissanga  e  Desterro  ao  povoado  da  Baixinha  da 
Pindobeira; e os povoados de Pedreira e Vitória ao Povoado de Teirú. 

  

META 
QUALITATIV

A  
Melhorar a produtividade e a qualidade dos produtos. 

META 
QUALITATIV

A  

Aumentar  a  rentabilidade  e  sustentabilidade  da  cadeia  produtiva, 
qualificando os sistemas de produção e agregando valor aos produtos. 

     

META 
QUALITATIV

A  
Organizar e estruturar as associações e cooperativas  

  

META 
QUALITATIV

A  
Fortalecer a agroindustrialização. 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Palestras,  cursos,  capacitações  e 
treinamentos. 

ÓRGÃO 

Secretaria de Educação 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  
Implantar unidades de beneficiamento. 

ÓRGÃO 

Secretaria de Infraestrutura 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  
Adequação e reformas das casas de farinha. 

ÓRGÃO 

Secretaria de Infraestrutura 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  
Abertura de estradas vicinais. 

ÓRGÃO 

Secretaria de Infraestrutura 
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COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Realizar  seção de uso dos prédios escolares 
desativados para sede das associações. 

ÓRGÃO 

Secretaria de Educação 

  

COMPROMISS
O 

TRANSVERSAL  

Gerar  trabalho  e  renda  através  da 
implantação e fomento a agroindústrias  

ÓRGÃO 

Secretaria de Adm 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 01 

 Mecanização agrícola. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

1  UNIDADE  Zona rural. 

  

META 02 

Distribuição de mudas e sementes. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Zona rural. 

  

META 03 

Promover a implantação de hortas irrigadas. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município  

  

META 04 

Implantar galpão de beneficiamento de frutas na comunidade. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

1  UNIDADE  Municipio 

  

META 05 

Implantar a unidade de beneficiamento da mandiocultura e derivados. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

1  UNIDADE  Município 
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META 06 

Implantar a unidade de beneficiamento dos pescados. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

1  UNIDADE  Município  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

META 06 

Adequação  e  reformas  das  casas  de  farinha  de  acordo  com  as  normas 
sanitárias para as comunidades. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

5  UNIDADE  Município 

  

META 07 

Implantar e fazer manutenção nas estradas vicinais. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município  

  

META 08 

Munir  as  comunidades  rurais  nas  políticas  públicas  e  programas  do 
governo. 

QUANTIDA
DE  

UNIDADE DE 
MEDIDA 

REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Zona rural 

  

PRIORIDADE
S DA GESTÃO  

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO  PRAZO  
‐2026 a 2029 

LONGO  PRAZO ‐2026 a 
2029 

Melhorar  a 
produtividade  e  a 
qualidade dos produtos 

Fortalecer  a 
agroindustrializaçã
o. 

  

PRIORIDADE
S DA GESTÃO  

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO  PRAZO  
‐2026 a 2029 

LONGO  PRAZO ‐2026 a 
2029 

Aumentar  a 
rentabilidade  e 
sustentabilidade  da 
cadeia  produtiva, 
qualificando  os  sistemas 
de produção e agregando 
valor aos produtos. 

Munir  as 
comunidades 
rurais  nas 
políticas públicas 
e  programas  do 
governo. 
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PRIORIDADE
S  DA 

GESTÃO  

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO  PRAZO  
‐2026 a 2029 

LONGO  PRAZO ‐2026 a 
2029 

Organizar e estruturar as 
associações  e 
cooperativas. 

Implantar e  fazer 
manutenção  nas 
estradas vicinais. 

  

  

INDICADOR 
UN. 

MEDIDA  

REFERÊNCIA  
ÍNDICE ESPERADO – PPA  

ANO   INDICE  

Palestras,  cursos,  capacitações 
e treinamentos  

UNIDAD
E  2026  0  30 

Aração de terra   HORAS  2026 
0 

5400 

Distribuição de mudas 

UNIDAD
E  2026 

0 
90000 

Distribuição de sementes  TON  2026 
0 

4 

Implantação  de  unidades  de 
beneficiamento 

UNIDAD
E  2026 

0 
3 

Adequação  e  reformas  de 
casas de farinha 

UNIDAD
E  2026 

0 
6 

Abertura de estradas vicinais  
UNIDAD

E  2026 
0 

30 

*Fonte : IBGE 
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PODER   Executivo 

  

EIXO II 
Infraestrutura  e  Desenvolvimento  Econômico  com  Sustentabilidade 

Ambiental 

  

ÁREA 

TEMÁTICA  
Meio Ambiente  

     

ÓRGÃO 

RESPONSÁVE

L  

Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e   Meio Ambiente  ( SEMAR) 

  

PROGRAMA 

15 
Meio Ambiente em Ação 

  

VISÃO  
Ser referência na implantação de serviços para o desenvolvimento sustentável 

e econômico do homem do campo e da cidade. 

  

MISSÃO  

Prestar um serviço de qualidade, criando uma  infraestrutura rural e urbana, 

que irão auxiliar o agricultor na sua produção e criação de maneira planejada, 

organizada e eficiente com respeito ao meio ambiente. 

  

VALORES  
Ética, Transparência; Efetividade; Compromisso; Cooperação e Trabalho em 

equipe. 

  

OBJETIVO 

DO 

PROGRAMA  

Garantir  a  qualidade  ambiental  sem  perder  de  vista  o  desenvolvimento 

socioambiental e econômico realizando  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

OBJETIVO 

DO 

PROGRAMA  

Realizar Cadastro Estadual Florestal de Imóveis Rurais – CEFIR 
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OBJETIVO 

DO 

PROGRAMA  

Incentivar a recuperação de áreas degradadas realizando CEFIR, incentivando 

e  investindo na  recuperação das áreas degradadas, preparando o município 

para  compreender  a  importância  da  política  pública  voltada  para  o meio 

ambiente. 

  

OBJETIVO 

DO 

PROGRAMA  

Capacitar os conselheiros municipais. 

  

INVESTIMENT

O  
 R$ 7.889.700,00

META 

QUALITATIV

A 

Educação ambiental nas escolas 

  

META 

QUALITATIV

A. 

Reflorestamento e criação de parques urbanos 

  

 
META 

QUALITATIV

A 

Ampliação de rede de abastecimento de água para as localidades rurais. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

META 

QUALITATIV

A. 

Realizar a arborização do município. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Realizar o licenciamento e fiscalização ambiental. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Realizar compostagem dos resíduos orgânicos gerados nas instituições. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Implantar a coleta seletiva nas unidades escolares. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Instalar pontos de entrega voluntaria dos resíduos segregados. 

  

META 

QUALITATIV

A. 

Incentivo a negócios verdes e feiras de produtos sustentáveis. 

  

 
META 

QUALITATIV

A  

Realizar  oficinas  de  reciclagem  de  materiais,  enfatizando  a  importância 

ambiental e o potencial econômico dessa prática. 

  

META 

QUALITATIV

Fazer  o  levantamento  das  propriedades  rurais  com  menos  de  4  (quatro) 

módulos fiscais que ainda não possui CEFIR. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

A  

  

META 

QUALITATIV

A  

Georeferenciar e realizar o cadastro ambiental rural das propriedades. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Promover a  recuperação das matas ciliares das nascentes,  rios e  riachos do 

município. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Realizar  cursos  e  palestras  voltados  para  desenvolvimento  econômico 

sustentável. 

META 

QUALITATIV

A  

Cursos, capacitações, palestras e  treinamentos sobre as  legislações vigentes, 

fauna, flora, entre outros. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Apoio  técnico  para  a  viabilização  das  extensões  de  rede  de  água  pelo 

prestador de serviço para todas as zonas rurais. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Potencializar o Projeto de Arborização do município de maneira planejada. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Incentivar as ações de fiscalização e combate a crimes ambientais. 

  

META 

QUALITATIV
Analisar e proceder com o licenciamento das atividades de impacto local. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

A  

 
META 

QUALITATIV

A  

Implementar anualmente a Semana do Meio Ambiente, com ações voltadas 

para conscientização ambiental. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Implantar Programa de Educação Ambiental nas escolas municipais. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Realizar o licenciamento e fiscalização ambiental. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Incentivar a recuperação de áreas degradadas. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Capacitar os conselheiros municipais. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Realizar a arborização do município. 

  

META 

QUALITATIV

A  

Realizar Cadastro Estadual Florestal de Imóveis Rurais ‐ CEFIR. 

META 

QUALITATIV

A  

Ampliação de rede de abastecimento de água para as localidades rurais. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

                    

META 

QUALITATIV

A  

Realizar cursos, eventos e conferências. 
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COMPROMISS

O 

TRANSVERSAL 
Palestras, cursos, capacitações e treinamentos. 

ÓRGÃO 

Secretaria de 

Educação. 

  

COMPROMISS

O 

TRANSVERSAL 

Inserir na grade curricular dos alunos a Educação 

Ambiental. 

ÓRGÃO 

Secretaria de 

Educação. 

  

COMPROMISS

O 

TRANSVERSAL 

Realizar  anualmente  Conferência  Municipal  de 

Saneamento Básico 

ÓRGÃO 

Secretaria de 

Infraestrutura. 

  

META 01 

Requalificação dos viveiros de mudas nativas e frutíferas. 

QUANTIDAD

E  
UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Zona rural 

  

META 02  Distribuição de mudas  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

QUANTIDAD

E  
UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Zona rural 
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PRIORIDADE

S DA GESTÃO 

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO  PRAZO  ‐2026 a 

2029 

LONGO  PRAZO ‐

2026 a 2029 

Implantar  Programa  de 

Educação  Ambiental  nas 

escolas municipais. 

Capacitar  os  conselheiros 

municipais. 

Ampliação  de  rede  de 

abastecimento de água 

para  as  localidades 

rurais. 

PRIORIDADE

S DA GESTÃO 

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO PRAZO  ‐2026 a 

2029 

LONGO PRAZO ‐2026 

a 2029 

Realizar  o  licenciamento 

e fiscalização ambiental. 

Realizar  a  arborização  do 

município  públicas  e 

programas do governo. 

Realizar  cursos, 

eventos e conferências. 

  

PRIORIDADE

S DA GESTÃO 

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO  PRAZO  ‐2026 a 

2029 

LONGO  PRAZO ‐

2026 a 2029 

Incentivar  a  recuperação 

de áreas degradadas. 

Realizar Cadastro  Estadual 

Florestal de Imóveis Rurais 

‐ CEFIR. 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

INDICADOR 
UN. 

MEDIDA 

REFERÊNCIA  
ÍNDICE ESPERADO ‐ 

PPA  

ANO   INDICE  
 

Implantação da compostagem  %  2026  0  100 

Implantação da coleta seletiva  %  2026  0  100 

Instalar  pontos  de  entrega 

voluntaria  % 

2026 
0 

100 

Palestras, cursos, capacitações 

e treinamentos.  Unidade 

2026 
0 

12 

Georeferenciar  e  realizar  o 

cadastro ambiental rural  % 

2026 
0 

100 

Requalificação dos viveiros de 

mudas nativas e frutíferas.  Unidade 

2026 
0 

1 

Recuperação das APPs  Unidade  2026  0  20 

Arborização urbana  Unidade  2026  0  600 

Conferência  Municipal  de 

Saneamento Básico.  Unidade 

2026 
0 

3 

Semana do Meio Ambiente.  Unidade  2026  0  3 

*Fonte : IBGE 
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PODER   Executivo 

  

EIXO II 
Infraestrutura  e  desenvolvimento  econômico  com  sustentabilidade 

ambiental 

  

ÁREA 

TEMÁTICA  
Infraestrutura e desenvolvimento urbano 

     

ÓRGÃO 

RESPONSÁVE

L  

Secretaria  Municipal  de  Infraestrutura  e  Desenvolvimento  Urbano 

(SEINF) 

  

PROGRAMA  

16 
Construir e avançar! 

  

VISÃO  

Ser uma secretaria de referência no que diz respeito a execução de obras 

públicas e na melhoria da qualidade de vida da população através de uma 

excelente prestação de serviços. 

  

MISSÃO  
Desenvolver  práticas  para  prestação  de  serviços  de  boa  qualidade. 

Implicando na melhoria da qualidade de vida de todos os munícipes. 

  

VALORES  
Ética,  empatia,  honestidade,  trabalho  em  equipe,  transparência, 

qualidade nos serviços e manter o foco sempre na população. 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

OBJETIVO 

DO  

PROGRAMA  

Atender as demandas da população ;                                                                 

Melhorar a qualidade de vida;                                                                             

Elevar a autoestima;                                                                                             

Sanar os problemas recorrentes da população;  Tornar a cidade atrativa 

aos olhos de empresários. 
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INVESTIMEN

TO  
R$ 78.897.000,00 

  

META 

QUALITATIV

A/ 

INICIATIVA 

Construção e adequação de praças digitais com WI‐FI gratuito. 

META 

QUALITATIV

A / 

INICIATIVA 

Manter  sempre  a  organização  em  todos  os  âmbitos  relacionados  à 

secretaria, através da colaboração e comprometimento de toda equipe. 

  

META 

QUALITATIV

A / 

INICIATIVA 

Fiscalização de obras (uso e ordenamento do solo) 

  

META 

QUALITATIV

A / 

INICIATIVA 

Recadastramento imobiliário municipal. 

  

COMPROMISS Realizar melhorias  nas  unidades  de  saúde  em  ÓRGÃO 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

O 

TRANSVERSAL 
parceria com a secretaria de saúde;      

Saúde 

  

COMPROMISS

O 

TRANSVERSAL 

Realizar  melhorias  nas  escolas  municipais  em 

parceria da semec.    

ÓRGÃO 

Educação 

  

COMPROMISS

O 

TRANSVERSAL 

Recuperação  de  casas  populares  em  parceria 

com secretaria de assistência social. 

ÓRGÃO 

Assistência social 
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META 01 

Melhorias nas estradas vicinais; 

QUANTIDADE  UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município 

  

META 02 

Melhoramento da iluminação pública. 

QUANTIDADE  UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município 

  

META 03 

Pavimentação  das  ruas:    Loteamento  Paraíso  na  Vila  dos  Coqueiros, 

Calçamento Loteamento Regina Borja, Beco da Rua Padre Mato Grosso 

QUANTIDADE   UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

5  Unidade.  Município 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 04 

Drenagem de ruas  

QUANTIDADE   UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

40  %  Município 

  

META 05 

Implantar Campo sintético no Bairro Santa Luzia 

QUANTIDADE   UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade.  Município 

  

META 06 

Requalificação da Serra da Putuma 

QUANTIDADE   UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município 
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META 06 

Reparos nos prédios públicos. 

QUANTIDADE   UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

50  %  Município 

  

META 07 

 Reformas de Praças: Praça do Cigano, Praça na Comunidade do Serra 

QUANTIDADE   UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

2  Unidade.  Município 

  

META 08 

 Construir pista de caminhada 

QUANTIDADE   UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAÇÃO  

1  Unidade.  Município 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

PRIORIDADE

S DA GESTÃO 

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO  PRAZO  ‐

2026 a 2029 

LONGO  PRAZO ‐2026 

a 2029 

Drenagem de ruas 
Revitalização serra da 

Putuma 

Reparo  nos  prédios 

públicos 

  

PRIORIDADE

S  DA GESTÃO 

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO  PRAZO  ‐

2026 a 2029 

LONGO  PRAZO ‐2026 

a 2029 

Pavimentação de ruas 
Construir  pista  de 

caminhada no Centro 

Construir  Campo 

Sintético no Bairro Santa 

Luzia 

  

PRIORIDADE

S  DA GESTÃO 

CURTO PRAZO 2026 
MÉDIO  PRAZO  ‐

2026 a 2029 

LONGO  PRAZO ‐2026 

a 2029 

Requalificação de praças 
Melhoramento  da 

iluminação pública 
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INDICADOR 

UN. 

MEDID

A  
REFERÊNCIA  

ÍNDICE 

ESPERADO ‐ 

PPA  

 
ANO   INDICE 

 

Requalificação  de  unidade  de 

saúde 
% 

2026 
0  100 

Requalificação de escolas  %  2026  0  100 

Requalificação  de  casas 

populares 
% 

2026 
0 

60 

*Fonte : Informada pelo municipio 
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PODER    Executivo 

  

EIXO III 
Planejamento,  Gestão  Democrática  e  Participativa,  Eficiente  e 

Transparente. 

  

ÁREA TEMÁTICA Gestão e Planejamento. 

     

ÓRGÃO 

RESPONSÁVEL  

Secretaria  Municipal  de  Finanças,  Gabinete  do  Prefeito,  Secretaria 

Municipal  de  Administração,  Controladoria  Geral  do  Município, 

Procuradoria Geral do Município. 

  

PROGRAMA 17  Modernização Tributária  

  

INVESTIMENTO    R$ 27.613.950,00 

  

OBJETIVO DO  

PROGRAMA  

Cobrar  devidamente  as  receitas  próprias  pertinentes,  evitar  o 

desperdício, ampliar Receita, gerar emprego e renda, desenvolvimento 

econômico e social. 

  

META 

QUALITATIVA  
Mesa Permanente de Negociação com servidores 

  

META 

QUALITATIVA  
Consultoria Jurídica para análise dos aspectos legais. 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 

QUALITATIVA  
Prefeitura itinerante como canal de aproximação com a população. 
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META 

QUALITATIVA  

Reestruturação  e  modernização  do  departamento  de  Recursos 

Humanos. 

  

META 

QUALITATIVA  

Reestruturação e modernização da Controladoria Geral e Procuradoria 

Geral do Município. 

  

META 

QUALITATIVA  

Reestruturação  e  modernização  do  departamento  de  Patrimônio 

Público e Arquivo Público Municipal. 

META 

QUALITATIVA  

Conservação  e  fiscalização  da  utilização  dos  prédios  públicos 

municipais. 

  

META 

QUALITATIVA  

Elaborar  plano  de  capacitação  de  recursos  com  fontes  de 

financiamento locais e internacionais. 

  

META 

QUALITATIVA  

Implementação  de  ações  de  fomento  para  o  comércio  local  com  o 

intuito de incremento do emprego e aquecimento das vendas. 

  

META 

QUALITATIVA  
Criação do programa de estágio nos órgãos públicos do município. 

  

META 

QUALITATIVA  
Implantação e fortalecimento da ouvidoria pública do município. 

  

META  Criar Instrumentos Legais para cobrança de dívida. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

QUALITATIVA  

  

META 

QUALITATIVA  
Atualização e Revisão das taxas tributárias. 
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META 

QUALITATIVA  
Implantação do REFIS. 

  

META 

QUALITATIVA  
Buscar Parcerias Público/Privadas. 

  

META 

QUALITATIVA  
Implementação de Campanhas fiscais de arrecadação. 

  

META 

QUALITATIVA  
Incentivo ao comércio local através de programas de micro crédito. 

  

META 

QUALITATIVA  

Implementação  de  Programa  de  atração  de  novas  empresas  para  o 

município. 

  

META 

QUALITATIVA  
Capacitação do corpo técnico do Departamento de Tributos. 

META 

QUALITATIVA  

Contratação  e/ou  admissão  de  novos  técnicos,  fiscais  e  agentes  de 

tributos para  efetivação das metas de  incremento da  arrecadação de 

tributos. 

  

META 

QUALITATIVA  
Criação do Arquivo Eletrônico do Servidor. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

META 

QUALITATIVA  
Revisão do Código Tributário. 

  

META 

QUALITATIVA  
Sistematizar as Normas e Procedimentos. 
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META 

QUALITATIVA  

Implementação  de métodos  de monitoramento  de  desempenho  dos 

serviços. 

META 

QUALITATIVA  
Fomentar Específica adequação para o fluxo de contratos e convênios. 

  

META 

QUALITATIVA  
Normatização dos processos de trabalho da Prefeitura. 

  

META 

QUALITATIVA  
Implantação do programa de avaliação de processos. 

  

META 

QUALITATIVA  

Identificar as necessidades de capacitação e treinamento de servidores 

dos setores. 

  

META 

QUALITATIVA  
Implementação de projetos e programas de benefícios do servidor. 

  

META 

QUALITATIVA  

Ampliação  dos  serviços  de  atendimento  informatizado  para  os 

servidores. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

META 

QUALITATIVA  
Implantação de campanhas de educação financeira para o servidor. 

  

META 

QUALITATIVA  
Criação da Corregedoria Municipal de Buerarema. 

META 

QUALITATIVA  

Incentivar  a  participação  voluntária  de  servidores  em  ações  voltadas 

para o social. 
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META 

QUALITATIVA  

Implementar canais de comunicação institucional mais eficientes para 

os servidores. 

  

META 

QUALITATIVA  
Capacitação de servidores para prestações de contas. 

  

META 

QUALITATIVA  
Uniformização da orientação jurídica através de pareceres normativos. 

  

META 

QUALITATIVA  
Implantação de sistema automatizado de gestão de processos. 

  

META 

QUALITATIVA  

Implantação de mutirão de análise de processos, após  inventário dos 

mesmos. 

  

META 

QUALITATIVA  

Implantação  de  banco  de  dados  de  atos  e  leis  municipais  com  a 

constante  atualização  a  cada  publicação  e  suas  respectivas 

atualizações. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

META 

QUALITATIVA  
Requalificação do arquivo físico dos atos e legislações municipais. 

  

META 

QUALITATIVA  
Diagnosticar e identificar as carências normativas por setor. 

  

META 

QUALITATIVA  

Fortalecimento  do  Núcleo  de  transversalidade  entre  o  gabinete  do 

prefeito e a Controladoria Geral. 
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META 

QUALITATIVA  
Construção do plano de estrutura das conferências municipais. 

  

META 

QUALITATIVA  
Automatizar e requalificar a Ouvidoria do Município. 

  

META 

QUALITATIVA  

Capacitação  dos  servidores  envolvidos  no  fluxo  de  processos 

administrativos. 

  

META 

QUALITATIVA  

Implementação de um sistema informatizado e eficiente de tramitação 

de processos. 

  

META 

QUALITATIVA  

Sensibilizar e conscientizar a população e os servidores da importância 

do Controle e da Transparência Pública. 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 

QUALITATIVA  

Implantação  do  Plano  de  Auditorias,  atendendo  às  demandas  da 

gestão e dos órgãos de controle externo. 

  

COMPROMISSO  Conscientização dos cidadãos, direitos e deveres. 

  

COMPROMISSO  Incremento de receita e otimização do uso dos recursos públicos. 

  

COMPROMISSO 
Aperfeiçoar processos de  trabalho que resultem em melhor prestação 

do serviço público. 

  

COMPROMISSO 
Modernização das instalações do Paço Municipal, visando melhoria da 

qualidade do serviço prestado. 
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COMPROMISSO 
Promover o desenvolvimento e o aperfeiçoamento profissional e o bem 

estar do servidor público municipal. 

  

COMPROMISSO 
Aprimoração  das  atividades  jurídicas,  representação  judicial  e  extra 

judicial. 

  

COMPROMISSO 
Implementação  de  modelo  de  gestão  democrático,  transparente  e 

participativo. 

  

COMPROMISSO 
Implementar a cultura do controle e  transparência na Administração 

Pública. 

  

COMPROMISSO  Geração de benefícios e direitos na área Social.  ÓRGÃO 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

TRANSVERSAL   Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento 

Social 

  

COMPROMISSO 

TRANSVERSAL  

Fomentar  Turismo  Ecológico  como  fonte  de 

renda. 

ÓRGÃO 

SEDUC 

  

COMPROMISSO 

TRANSVERSAL  

Implantação  de  cooperativa  de  reciclagem  de 

lixo. 

ÓRGÃO 

S EMAR 

                    

COMPROMISSO 

TRANSVERSAL  
Implantação da Ronda Escolar. 

ÓRGÃO 

SEDUC 

COMPROMISSO 

TRANSVERSAL  

Promover  meios  financeiros  para  construção, 

reforma e adequação de prédios públicos com 

vistas à redução dos custos com alugueis. 

ÓRGÃO 

TODAS AS 

SECRETARIAS 
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COMPROMISSO 

TRANSVERSAL  

Implantação  e  modernização  do  sistema  de 

vídeo  monitoramento  nos  diversos  prédios 

públicos do município. 

ÓRGÃO 

TODAS AS 

SECRETARIAS 

  

META 01 

Regularizar micro e pequenos empreendedores. 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Sede/Zona rural 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

META 02 

Implantação de vide monitoramento nos prédios públicos. 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

60   Unidade  Sede/Zona rural 

 

META 03 

Implantação da Guarda Civil Municipal 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

40  Unidade  Município 

META 04 

Aquisição de motocicletas para o  setor de  fiscalização e vigilância do 

município. 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

10  Unidade  Município 
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META 05 

Realizar recadastramento Imobiliário. 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Município  

  

META 06  Capacitação dos secretários e equipes. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Sede/Zona rural 

 

META 06 

Ampliação dos espaços públicos com rede de  internet gratuita com a 

popularização do acesso. 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Sede/Zona rural 

  

META 07 

Integrar  as  unidades  administrativas,  com  a  padronização  de 

documentos  e  a  modernização  em  tecnologia  da  informação  e 

comunicação. 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Sede/Zona rural 

  

META 08 

Modernização  e  ampliação  Departato  voltado  para  atendimento  do 

empreendedor. 

QUANTIDAD

E  

UNIDADE DE 

MEDIDA 
REGIONALIZAÇÃO  

100  %  Sede/Zona rural 

 

  

INDICADOR  UN. MEDIDA  

REFERÊNCIA 
ÍNDICE ESPERADO ‐ 

PPA  AN

O  
INDICE 

Reuniões  periódicas  Com  Depto 

Tributos  UNIDADE 

2026 
0 

48 

Reuniões  periódicas  com 
UNIDADE  2026  0  48 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

Controladoria 

Reuniões  periódicas  com 

Procuradoria  UNIDADE 

2026 
0 

48 

Reuniões  periódicas  com  o Núcleo 

Central Do Governo  UNIDADE 

2026 
0 

48 

*Fonte : IBGE 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ANEXO I ‐ DA DIMENSÃO TÁTICA 
 

PODER   Legislativo  

  

EIXO IV  Ação Legislativa e controle das Contas Públicas 

  

ÁREA TEMÁTICA Ação Legislativa  

     

ÓRGÃO 

RESPONSÁVEL  
Câmara Municipal de Buerarema  

  

PROGRAMA 18  Legislativo Ativo  

  

OBJETIVO DO 

PROGRAMA  

Apreciar  preposições  em  geral,  exercendo  a  Fiscalização  e  controle 

externo  dos  órgãos  e  seus  representantes  de  Poder  Público, 

desempenhando  as demais prerrogativas  constitucionais do órgão  e 

seus membros   

  

ci 
 R$                                                                                                                       

14.609.700,00  

  

META 

QUALITATIVA  
Desenvolver de Forma eficaz o controle externo 

  

META 

QUALITATIVA  
Reforma do prédio da câmara 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

DIMENSÃO OPERACIONAL 

 

Relaciona‐se com a otimização na aplicação dos  recursos disponíveis e a 

qualidade dos produtos entregues, sendo especialmente tratada no Orçamento. 

 

FINANCIAMENTO DO PPA – 2026 ‐ 2029 

 

Os Eixos e Diretrizes Estratégicas, bem como os Programas expressos no 

PPA 2026 ‐ 2029, traduzem‐se na alocação de recursos prevista para o período do 

Plano.  

Nos próximos quatro anos o PPA estima dispêndios globais, da ordem de 

R$ 394.485.000,00. 

 

INVESTIMENTO POR TIPO DE PROGRAMA 

Dois tipos de Programas compõem o PPA 2026 ‐ 2029: 

 

a)  Programas  Temáticos:  organizados  por  recortes  selecionados  de  políticas 

públicas, expressam e orientam a ação governamental para a entrega de bens e 

serviços à sociedade; 

 

b) Programas de Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado: expressam as ações 

destinadas ao apoio, à gestão e à manutenção da atuação governamental. 

 

Do  total  de  recursos  previstos  no  PPA,  79%  estão  vinculados  aos  Programas 

Temáticos e 21% aos Programas de Gestão, Manutenção e Serviços. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOTAL DOS INVESTIMENTOS 

ESPECIFICAÇÃO   ORIGEM   RECURSO    % 

RECEITAS  

Ordinária             213.021.900,00   54% 

Vinculada              173.573.400,00   44% 

Capital                19.724.250,00  2% 

TOTAL   R$   394.485.000,00  100% 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

INVESTIMENTOS POR FONTE DE RECURSO 

 

RECEITAS PRÓPRIAS   R$     394.485.000,00  54% 

ESPECIFICAÇÃO   ORIGEM   RECURSO   % 

ORDINÁRIA   

Educação       23.669.100,00  6,00% 

Saúde        63.117.600,00  16% 

Social        11.834.550,00  3% 

Demais  Ordinárias      295.863.750,00  75% 

TOTAL    R$  394.485.000,00  100,00% 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

RECEITAS VINCULADAS   R$      193.297.650,00  46% 

ESPECIFICAÇÃO   ORIGEM   RECURSO   % 

VINCULADA 

Educação FNDE 
     19.724.250,00 

5% 

Fundeb 
   228.801.300,00 

58% 

Saúde  
   110.455.800,00 

28% 

Social  
     11.834.550,00 

3% 

CIDE 
           591.727,50 

0,15% 

FCBA 
              39.448,50 

0,01% 

Royalties 
        3.944.850,00 

1% 

Convênio  
     19.724.250,00 

5% 

TOTAL    R$   193.297.650,00  100% 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

COMPOSIÇÃO GERAL DOS INVESTIMENTOS POR ÁREA. 

ESPECIFICAÇÃO   ÁREA  RECURSO   % 

RECEITA  POR ÁREA 

Educação     126.661.251,37   32,11% 

Saúde        84.734.697,51   21% 

Social        11.368.993,43   3% 

Demais     171.720.057,68   44% 

TOTAL   R$   394.485.000,00     100% 

 

 

INVESTIMENTO POR PROGRAMA 

nº  PROGRAMA   RECURSO   %  Área  Secretaria  

1  Conectando Saberes  R$126.235.200,00  32%  Educação  

Secretaria  
Municipal de 

Educação, Cultura, 
Esporte  e Lazer 

(SEMECE) 

2 
Desenvolvimento social pela 

cultura e esportes 
R$3.944.850,00  1%  Cultura  

Secretaria  
Municipal de 

Educação, Cultura, 
Esporte  e Lazer 

(SEMECE) 

3 
Inclusão, Cidadania e Combate à 

Pobreza 
R$11.834.550,00  3%  Social 

Secretaria Municipal 
de Promoção Social 

e Combate a  
Pobreza (SEMPS) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

4 
Atenção à Saúde básica de 

qualidade 

R$82.841.850,00  21% 

Saúde 
Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

5 
Qualificação Da Média 

Complexidade E Integralidade 
Dos Serviços 

Saúde 
Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

6 
Qualificação Estrutural Dos 
Equipamentos De Saúde  

Saúde 
Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

7 
Promoção De Ações Voltadas Ao 
Desempenho Profissional Com 

Qualidade. 
Saúde 

Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

8 
Promoção Da Assistência 

Farmacêutica 
Saúde 

Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

9  Atenção À Saúde Mental  Saúde 
Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

10 
Promoção Da Realização De 

Ações De Vigilância E Controle 
De Endemias. 

Saúde 
Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

11 
Gestão Estratégica Das Ações De 

Vigilância Em Saúde  
Saúde 

Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

12 
Promoção Do Desenvolvimento 
De Ações De Vigilância Sanitária 

Saúde 
Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

13  Serviço De Regulação Realizado  Saúde 
Secretaria Municipal 
de Saúde ‐ (SEMSA) 

14 
Desenvolvimento Rural 
Sustentável Solidário 

R$11.834.550,00  3%  Agricultura   

Secretaria Municipal 
de Agricultura, 
Pesca e   Meio 

Ambiente  ( SEMAR) 

15  Meio Ambiente em Ação  R$11.834.550,00  3% 
Meio 

Ambiente  

Secretaria Municipal 
de Agricultura, 
Pesca e   Meio 

Ambiente  ( SEMAR) 

16  Construir e avançar!  R$59.172.750,00  15%  infraestrutura  

Secretaria Municipal 
de Infraestrutura e 
Desenvolvimento 
Urbano (SEINF) 

17  Modernização Tributária   R$55.227.900,00 
14% 

Administração, Finanças, 
Controladoria, Procuradoria , 

Chefia  de Gabinete 

18  Ação Legislativa   R$27.613.950,00  7%  Legislativo  

 TOTAL    R$394.485.000,00  100%    

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

INVESTIMENTO POR EIXO ESTRATÉGICO 

 

EIXO   INVESTIMENTO   % 

Eixo Estratégico ‐ I  R$ 228.801.300,00  58% 

Eixo Estratégico ‐ II  R$ 82.841.850,00  21% 

Eixo  Estratégico ‐ III  R$ 55.227.900,00  14% 

Eixo Estratégico ‐ IV  R$ 27.613.950,00  7% 

TOTAL   R$ 394.485.000,00  100% 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 


		2025-10-09T10:37:13-0300




